KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI STAJYER KONTROLORLUK GIRi$ VE KONTROLOR YETERLIK SINAVLARI iLE
ATAMA, YETIiSTIRILME VE CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tammlar
Amag
MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amaci, kontrolorlerin segilme esaslart ile ¢alisma usul ve esaslarmi belirlemektir.
Kapsam
MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik, Kiiltlir ve Turizm Bakanhgmnda gorevli stajyer kontrolor ve kontrolorleri kapsar.
Dayanak

MADDE 3 — (Degisik:RG-18/6/2021-31515)

(1) Bu Yonetmelik, 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayih Resmi Gazete’de yaymlanan 1 sayillh Cumhurbaskanhg Teskilati Hakkinda
Cumhurbagkanh@ Kararnamesinin 285 inci maddesinin ikinci fikrasi ile 27/6/1989 tarihli ve 375 sayih Kanun Hikkmiinde Kararnamenin ek 24 iincii
maddesine dayanilarak hazirlanmstir.

Tammlar

MADDE 4 — (Degisik:RG-18/6/2021-31515)

(1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Bakan: Kiiltiir ve Turizm Bakanmu,

b) Bakanlik: Kiiltiir ve Turizm Bakanligma,

c¢) Baskan: Koordinasyon saglamak iizere, en az bes yil kontrolor, miifettis ve i¢ denet¢i kadrolarmda gérev yapmus olanlar arasmdan Bakan
Onayu1 ile gérevlendirilen personeli,

¢) e-YDS: Elektronik Yabanc1 Dil Smavin,

d) Genel Miidiir: Yatirm ve Isletmeler Genel Miidiiriini,

e) Genel Mudiirlikk: Yatrim ve Isletmeler Genel Miidiirligiinii,

f) Kontrolor: Kiiltiir yatrim ve girisimleri ile turizm yatrim ve isletmelerini denetlemekle gérevli Bakanlk merkez teskilatmda stajyer kontrolor,
kontrolor ve bag kontrolor unvani ile ¢alisan denetim elemanlarm,

g) KPSS: Kamu Personel Segme Smavini,

8) OSYM: Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi Baskanhgini,

h) YDS: Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Smavini,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Stajyer Kontrolorliik Giris ve Yeterlik Siavi

Stajyer kontrolor ihtiyacinin belirlenmesi

MADDE 5 - (Degisik:RG-18/6/2021-31515)

(1) Genel Miidiirliikte kontrolore ihtiyag duyulmasi halinde ilgili Bakan Yardimesi ile Genel Miidiir ve Personel Genel Miidiirii tarafindan yapilan
degerlendirme sonucunda alnacak stajyer kontrolor sayisi belirlenir. Alman karar Bakan tarafindan onaylanarak yiiriirliige girer.

(2) Bakan onaymda; smav sonucunda belirlenecek yedek aday sayisi, smav sonucunun ne kadar siireyle gegerli olacagi hususlarina yer verilir.

Stajyer kontrolorliige giris

MADDE 6 —(1) Kamu Personel Segme Smavindan, her smav déneminde Bakanlikga belirlenen puan tiiriinde tespit edilecek asgari puam
almig olanlar, Bakanlik¢a agilacak stajyer kontrolorlik giris smavina bagvurma hakkinm kazanirlar.

(2) Atama yapilacak kadrolarm; Bakanlik¢a belirlenen derece ve sayilari, 6grenim dallar1 ve kontenjanlary, KPSS puan tiirleri, asgari taban puan
ve puan siralamasma gore ka¢ adaym ¢agrilacagy, giris smavina katilacaklarda aranan genel ve ozel sartlar, bagvuru tarihi, yeri, sekli ve istenecek
belgeler; giris smavinn; yeri, sekli, tarihi, smav konulari ile agrlik puanlari ve diger hususlar son bagvuru tarihinden en az otuz giin 6nce Resmi
Gazete’de (Degisik ibare:RG-18/6/2021-31515) . Bakanlhk internet sitesinde ve Cumhurbaskaninca belirlenen kurumun internet sitesinde
yaymlanr.

(3) Bakanlik, 14/7/2004 tarihli ve 5225 sayih Kiiltiir Yatwmlari ve Girigimlerini Tesvik Kanunu, 12/3/1982 tarihli ve 2634 sayih Turizmi Tesvik
Kanunu ile 14/9/1972 tarihli ve 1618 sayili Seyahat Acentalar1 ve Seyahat Acentalar1 Birligi Kanununun denetim alanmna giren konulardaki fakiilte veya
yiiksek okullarm bolimlerini ihtiyaca gore tespit eder.

(4) Tlanda, 5225 sayih Kanun, 2634 sayil Kanun ile 1618 sayih Kanunun denetim alanma giren konularda istihdam edilecek stajyer kontrolor
adaylarmm egitim miifredatma uygun olarak sorumlu tutulacaklart mesleki bilginin alt konular1 da belirtilir.

(5) Giris smavma, 6grenim dallari itibariyle almacak Stajyer Kontrolor sayist kadar bagvurunun olmamast halinde kadro ve ihtiya¢ durumuna goére
ogrenim dallar1 arasmdaki sayisal belirleme ve degisiklik yapma yetkisi Bakanlia aittir.

Giris smavi

MADDE 7 —(1) Stajyer kontrolorliik giris smavlari kadro ve ihtiya¢ durumlarma goére 18/3/2002 tarihli ve 2002/3975 sayih Bakanlar Kurulu
Karar ile yiiriirliige konulan Kamu Gérevlerine Ik Defa Atanacaklar I¢in Yapilacak Smavlar Hakkinda Genel Y énetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde
(Degisik ibare:RG-18/6/2021-31515) Olcme, Secme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan yapilan KPSSsonuglarma gore smav ilanmda belirtilen
asgari taban puan esas alnarak, atama izni almmus kadro kontenjanin yirmi katindan fazla olmamak tizere Bakanlik¢a belirlenen sayida aday arasmdan;

a) (Degisik:RG-18/6/2021-31515) Yazili smav ve yazili smavda basarili olan adaylara sézlii smav uygulanmak,

b) (Degisik:RG-18/6/2021-31515) Sadece s6zlii smav uygulanmak,

seklinde yapilabilir.

(2) (Ek:RG-18/6/2021-31515) Sadece sozlii smav yapiimasi durumunda, atama izni almmus kadro kontenjanmm dort katindan fazla olmamak
tizere Bakanlik¢a belirlenen sayida aday sozlii smava davet edilir.

Giris smavi sartlar

MADDE 8 — (1) Giris smavma katilabilmek i¢cin asagidaki sartlar aranur:

a) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayii Devlet Memurlart Kanununun 48 inci maddesinin birinci fikrasmm (A) bendinde belirtilen genel sartlart haiz
olmak.

b) (Degisik:RG-24/12/2013-28861) Giris smavinm yapildig: yilm Ocak aymm birinci giinii itibariyle otuz bes yasm doldurmans olmak.

c) 18/3/2002 tarihli ve 2002/3975 sayih Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan Kamu Gorevlerine Ik Defa Atanacaklar Igin Yapilan
Smavlar Hakknda Genel Y 6netmelik hiikiimlerince, O grenci Segme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan A Grubu Kadrolar icin yapilan Kamu Personel
Se¢me Smavinda (KPSS) her smav doneminde Bakanlik¢a belirlenecek puan tiirtinde belirlenen asgari puani almig olmak.

¢) (Degisik:RG-18/6/2021-31515) En az dort yillik lisans egitimi veren;

1) Hukuk, siyasal bilgiler, iktisat, isletme, iktisadi ve idari bilimler fakiilteleri veya bunlara denkligi yetkili makamlarca kabul edilen yurt i¢i veya
yurt digindaki yiiksekogretim kurumlarindan,

2) Fakiiltelerin Mimarlk Boéliimlerinden veya bunlara denkligi yetkili makamlarca kabul edilen yurt ici veya yurt digindaki yiiksekogretim
kurumlarindan,

mezun olmak.

d) Saglik durumu itibariyle iklim degisikliklerine ve her tiirlii yolculuk kosullarma elverisli olmak, kontrolrlik gérevini yapmasma engel olabilecek




daimi viicut veya akil saghgi veya viicut saglgi ile (Degisik ibare:RG-24/12/2013-28861) engelli bulunmamak.

e) Yapilacak inceleme sonucunda sicili, tutumu ve davraniglari yoniinden stajyer kontrolorlige engel bir durumu olmamak.

f) Bu smava daha 6nce iki defadan fazla katilmamis olmak.

2) (Ek:RG-18/6/2021-31515) Son basvuru tarihi itibarryla son bes yil icinde Almanca, Fransizca veya Ingilizce dillerinin birinden YDS/e-
YDS’den en az (C) seviyesinde not almis olmak veya dil yeterligi bakimindan bunlara denkligi OSYM tarafindan kabul edilen ve uluslararasi gegerliligi
bulunan belgeye sahip olmak.

Giris sinavi i¢cin bagvuru

MADDE 9 — (Degisik:RG-18/6/2021-31515)

(1) Basvurular; elden veya posta yoluyla kabul edilebilecegi gibi elektronik ortamda da yaptirilabilir. Bagvuru yontemi ilanda belirtilir.

(2) Basvuruda ilanda belirtilen belge ve bilgilenir istenir.

(3) Basvurularin elektronik ortamda kabuliiniin miimkiin olmamast durumunda, giris smavma katimak isteyen adaylardan ilanda belirtilen
belgeleri elden veya posta yoluyla teslim etmesi istenir.

(4) Adaylar, Genel Midirlige son bagvuru tarihi mesai bitimine kadar bagvururlar. Posta ile yapilan basvurularm, son bagvuru tarihinin mesai
bitimine kadar teslim edilmesi gerekir. Postadaki gecikmeler dikkate alnmaz.

(5) Smav basvurusu srasmda gergege aykir1 belge verdigi veya beyanda bulundugu tespit edilenlerin smavlari gegersiz sayilarak atamalari
yapilmaz, atamalart yapiimig olsa dahi iptal edili. Bunlar hicbir hak talep edemezler ve haklarmda 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayih Tirk Ceza
Kanununun ilgili hiikiimleri uygulanmak tizere Cumhuriyet Bagsavciligma sug duyurusunda bulunulur.

Siav hazirhk komisyonu

MADDE 10 — (Degisik:RG-18/6/2021-31515)

(1) Tlgili Bakan Yardimcisi onayr ile Genel Miidiirlik tarafindan kontrolorler arasmdan secilecek bir baskan ve iki tiye olmak iizere ti¢ kisiden
olusan Smav Hazirlk Komisyonu kurulur. Ayrica kontrolorler arasmdan iki yedek tiye belirlenir.

Smav hazirhk komisyonunun goérevleri

MADDE 11 —(1) Smav Hazirhk Komisyonu, giris smavi hazirhk calismalari yapar, giriy smavi bagvurularmi inceler ve aranilan sartlarm
adaylarda mevcut olup olmadigm tespit eder. Smava katilacak sayida aday: tutanakla belirleyerek, son basvuru tarihinden itibaren on giin i¢cinde
(Degisik ibare:RG-18/6/2021-31515) Genel Miidiirliige bildirir.

Sekretarya hizmetleri

MADDE 12 —(1) Smav Hazirlk Komisyonu, Smav Komisyonu ve Yeterlk Smav Komisyonunun sekretarya hizmetler{Degisik ibare:RG-
24/12/2013-28861) (Degisik ibare :RG-18/6/2021-31515)_Genel Miidiirliikce yiiriitiiliir.

(2) Bakanlik¢a belirlenen aday arasma giremeyen aday adaylarmmn ve yapilan smavlar sonucu basarili olamayanlarm belgeleri, istemeleri halinde
kendilerine teslim edilir.

(3) (Degisik ibare:RG-18/6/2021-31515) Yazih smav yapilmasi durumunda Genel Miidiirliik tarafindan, smava girme hakki kazanan adaylara
fotografli smava giris belgesi verilir. Smav giris belgesinde kimlik bilgileri, smav yeri ve tarihi yer alir. Smav giris belgesi olmayan aday smava katlamaz.

Sinav komisyonu

MADDE 13 —(1) (Degisik ciimle:RG-17/10/2018-30568) Smav Komisyonu; Bakan Yardimcilarmdan birinin bagskanligmda, birim amirleri
ve bunlarm yardimcilari, daire baskanlar1 veya konusunda uzman kurum personeli arasmdan belirlenen, bir baskan ve alt1 {iye olmak {izere toplam yedi
kisiden olusur. Bunlar arasindan ii¢ yedek iiye belirlenir. Thtiya¢ duyulmasi halinde {iniversite 6gretim iiyeleri arasindan en fazla iki kisi smav komisyonu
asil iyesi olarak gorevlendirilebilir.

(2) Sinav komisyonu asil ve yedek tiyelerini belirlemeye Bakan yetkilidir.

(3) (Ek:RG-18/6/2021-31515) Smav komisyonu tiye tam sayisti ile toplanr ve oylama yapilarak karar almmasi gereken durumlarda kararlar
liye tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir. Oylamada ¢ekimser oy kullanilamaz. Karsi oylar gerekgeleriyle belirtilir.

(4) (Ek:RG-18/6/2021-31515) Smav komisyonu ve tiyeleri, bosanmus olsalar dahi eslerinin, ikinci dereceye kadar (dahil) kan ve kaym
hisimlarmm ve evlathklarmm katildigi smavlarda gorev alamazlar ve yerlerine yedek tiyeler komisyonda gérev yapar.

Siav komisyonunun gorevleri

MADDE 14 —(1) Smav komisyonu; giris smavi sorularmi hazirlar, yazili ve/veya sozlii smavi yapar, smavlarm sonuglarm degerlendirir, giris
smavi basari srralamasi yapar, stajyer kontrolor aday listesini hazirlayarak Bakana sunar.

(2) Sinav sonuglart Bakan Onayi ile kesinlesir. Bakan onaymi takiben Smav Komisyonunun grevi sona erer.

Yazih smav

MADDE 15 —(1) (Degisik:RG-18/6/2021-31515) Yazih smav, klasik veya test usulinde Bakanlkga yapilabilecegi gibi OSYM’ye, Milli
Egitim Bakanhgma ya da tiniversitelere yaptirilabilir. Bu takdirde smavin uygulanma sekli, degerlendirilmesi ve smava iliskin diger hususlar, Bakanlik ile
ilgili kurulus arasmda yapilacak protokolle belirlenir.

(2) Giris smavina KPSS sonuglarma goére belirlenen adaylardan atama izni almmus kadro kontenjanmm yirmi katindan fazla olmamak tizere
Bakanlikca belirlenen sayida aday cagrilr.

(3) Yazih Smavin Bakanlk¢a yapiimasi halinde, yazih smav sorulary, smavin hangi usulle yapilacag, siire ve puanlart komisyon tarafindan
smavdan bir giin 6nce tespit edilir ve bir tutanakla kapal ve miihiirlii zarf i¢inde komisyon bagkanma teslim edilir.

(4) Smav sonunda toplanan isim kisimlar1 kapali smav kagitlar1 ve diizenlenen tutanaklar da kapah ve miihiirli bir zarf i¢ine konularak, tanzim
edilen bir tutanakla beraber Komisyon Bagkanma teslim edilir.

(5) Yazil smavin bu maddenin birinci fikrasmda sayilan kurum ve kuruluglara yaptiriimasi durumunda, smav sorulari ilgili kurum veya kurulug
tarafindan hazirlanir.

(6) (Miilga:RG-18/6/2021-31515)

Yazili sinav konulan

MADDE 16 — (Degisik:RG-18/6/2021-31515)

(1) 8 inci maddenin birinci fikrasmm (¢) bendinin (1) numaral alt bendinde belirtilen yiiksekogretim kurumlarmdan mezun olanlar i¢in yazih smav
asagidaki konular1 kapsar:

a) Hukuk;

1) Anayasa Hukuku ve T.C. Anayasast.

2) Medeni Hukuk (Baslangig Hikiimleri ve Kisiler Hukuku).

3) Borglar Hukuku (Genel Esaslar).

4) Ticaret Hukuku (Ticari Isletme, Sirketler Hukuku).

5) Idare Hukuku (Genel Esaslar ve Idari Yargy).

b) Iktisat;

1) Mikro Iktisat.

2) Makro Iktisat.

c¢) Maliye;

1) Kamu Maliyesi.

2) Maliye Politikasi.

¢) Genel kiiltiir, genel yetenek.

(2) 8 inci maddenin birinci fikrasmmn (¢) bendinin (2) numaral alt bendinde belirtilen yiiksekogretim kurumlarmdan mezun olanlar i¢in yazi smav
asagidaki konular1 kapsar:

a) Mimarlik Bilgisi.

b) Bina Bilgisi.



¢) Yap: Bilgisi.

¢) Imar Hukuku.

d) Genel kiiltiir, genel yetenek.

Yazili sinavin uygulanma sekli

MADDE 17 —(1) Yazi smavlarda isim yeri kapah 6zel cevap kagitlart kullaniir. Smavin Bakanlik tarafindan yapiimasi halinde; Smav, Smav
Komisyonunca, Bakanlik¢a gorevlendirilecek yeterli sayida salon bagkant ve gézetmenin gézetimi ve denetimi altmda, OSYM’ye veya Milli Egitim
Bakanhgma ya da iiniversitelerce yapilmast durumunda ise kendi denetim elemanlarmm gozetimi ve denetimi altnda yapilir. Smav baglamadan once
Smav Komisyonunca, adaylarm hiiviyetlerinin kontrol edildigi, soru zarfinm saglam, kapali ve mihiirli oldugu hususunda tutanak diizenlenir. Smav
kurallar1 agiklanarak, adaylarm 6niinde kapali soru zarfi agilarak sorular dagitilir.

(2) Smavin baslama ve bitis saati, kag adaym katildigs, her adaym kullandig1 kagit adedini gésteren tutanak diizenlenir. Toplanan cevap kagitlari
ve tutanaklar zarf icine konularak kapatilip miihiirlendikten sonra Smav Komisyonu Bagkanma teslim edilir.

(3) Sinavda diizenlenen tutanaklar salon bagkani ve gozetmenlerce de imzalanur.

Yazili sinav kagitlarinin degerlendirilmesi

MADDE 18 —(1) Smav komisyonu smav kagitlarmi degerlendirmek iizere tiye tam sayisiyla toplanr, cevap kagitlarmm bulundugu kapal zarf
acilr ve cevap kagitlari numaralandirilr.

(2) Her cevap kagidi smav komisyonunca her smav konusu i¢in 100 puan iizerinden degerlendirilir. Smav komisyonu iiyelerince verilen notlarm
aritmetik ortalamasi almur.

(3) Cevap kagitlarmmn son degerlendirme notu, kagitlarm numaralarmm yer aldigs cetvele yazlarak smav kagidi ile birlikte Smav Komisyonu
Bagkanhgma teslim edili. Smav Komisyonu Bagkanliginca cevap kagitlarmmn ad yazih kismu agilarak adaylarm isimleri cevap kagidi numarasma goére
degerlendirme notunun yer aldig1 cetvelin ilgili siitununa yazilir.

(4) Yazi smavda basarih sayilmak i¢in her smav konusundan 100 {izerinden 50 puandan az olmamak kaydiyla, ortalama en az 70 puan almak
gerekir.

(5) Basari srrasma gore olusturulan liste smav bitimini takip eden {i¢ is giinii icinde Bakan onayma sunulur.

(6) Yazi smavi kazananlara, en ge¢ sézlii smavdan on bes giin 6nce yazih olarak sézlii smava davet ediimek tizere bildirimde bulunulur. Sozlit
smava davet yazismda sozli smav tarihi ve yeri belirtilir. Ayrica smav sonuglart Bakanlik internet sitesinde ilan edilir.

(7) (Ek:RG-18/6/2021-31515) Yazih smavin Milli Egitim Bakanlg, OSYM veya iiniversitelere yaptiriimas1 durumunda, birinci, ikinci, ti¢tincii
ve dordiincii fikrada belirtilen iglemler ilgili kurum veya kurulus tarafindan yiiriitiiliir.

Sozlii siav

MADDE 19 —(1) Yazih smavda basar1 gésterenler veya yazih smav yapiimamas: durumunda sézlii smava katilmaya hak kazananlar sozlit
smava alnrrlar.

(2) (Degisik:RG-18/6/2021-31515) Sozlii smav, adaylarm;

a) Smav konularma iliskin bilgi diizeyi,

b) Bir konuyu kavrayip ozetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicti,

c) Liyakati, temsil kabiliyeti, davrams ve tepkilerinin meslege uygunlugu,

¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligs,

d) Genel yetenek ve genel kiiltiirt,

e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikhigy,

yonlerinden degerlendirilerek, ayri ayri puan verilmek suretiyle gergeklestirilir.

(3) (Degisik:RG-18/6/2021-31515) Adaylar, smav komisyonu tarafindan ikinci fikranmn (a) bendi i¢in elli puan, (b) ila (e) bentlerinde yazih
ozelliklerin her biri igin onar puan {izerinden degerlendirilir ve verilen puanlar ayri ayri tutanaga gegirilir.

(4) (Degisik:RG-18/6/2021-31515) Sozlii smavda bagarih sayilmak igin, komisyon bagkan ve tyelerinin yiiz tam puan tizerinden verdikleri
puanlarm aritmetik ortalamasmm en az yetmis olmasi sarttir. Basar1 puani en yiiksek olan adaydan baslanmak suretiyle giris smavi duyurusunda kadro
sayst kadar asil adaym isimleri belirlenir.

(5) (Miilga:RG-18/6/2021-31515)

(6) Giris smavi basari notu, yazili ve sozlii smav notlarmm aritmetik ortalamasmdan olusur.

(7) Giris smavi puanminin esitligi halinde yabanci dil puam yiiksek aday tercih edilir.

(8) Yazih ve sozlii smavi kazanmig olmak kazanimis hak sayiimaz.

(9) Smav sonuglar1 smav komisyonu tarafindan bir tutanakla tespit edilir. (Degisik ciimle :RG-18/6/2021-31515) Smav komisyonu tarafindan,
yapilan smavlarda basarih olmak sartiyla, giris smavi duyurusunda belirtilen kadro sayismm yarisim gegmemek tizere yedek aday listesi belirlenir. Smav
komisyonu giris smavi basart listesini ve stajyer kontrolor aday listesini sozlii smavn bittigi giinii takip eden {i¢ is giinil icinde Bakana teslim eder.
Onaylanan liste, Bakanlkta ve internet sitesinde yaymlanmak suretiyle duyurulur. Giris smavim kazanan stajyer kontrolor adaylarma ayrica yazilh
tebligat yapilir.

Atanacaklardan istenecek belgeler

MADDE 20 - (1) Yapilan smavda basarili olanlardan agagidaki belgeler istenir:

a) (Degisik:RG-4/2/2010-27483) Saglkla ilgili olarak gorevini devamh bir sekilde yapmaya engel bir durum bulunmadigma dair yazih beyan,

b) (Degisik:RG-4/2/2010-27483) Erkek adaylarin askerlik ile iligigi olmadigma dair yazili beyan,

c) (Degisik:RG-4/2/2010-27483) Sabikasmnmn bulunmadigma dair yazih adli sicil beyan,

¢) Adaym kendi el yazisiyla yazilmis, kendisi hakkinda bilgi almabilecek en az iki kisinin ad, soyad: ve adreslerini de iceren detayli 6zge¢misi,

d) (Miilga:RG-18/6/2021-31515)

(2) Yukaridaki belgeleri ibraz edemeyenlerin atamalari yapiimaz.

Stajyer kontrolorliige atanma

MADDE 21 —(1) Giris smaviu kazananlardan, bu Y 6netmeligin 20 nci maddesinde belirtilen belgeleri 15 giin icerisinde Bakanhga ibraz
etmeleri istenir. Siiresinde belgelerini ibraz eden adaylar, bagar1 derecesi siralamasma gore bos stajyer kontrolor kadrolarma atanirlar. (Ek ciimle:RG-
18/6/2021-31515) Verilen siirede belgelerini teslim etmeyenler veya atamalart yapilmis olmasma ragmen siiresinde géreve baslamayan adaylarm
yerine, Bakan Onaymda belirtilen smav sonuglarmin gegerlilik stiresinin sonuna kadar, basari srasma gore yedek listede yer alan adaylarm atamasi
yapilrr.

Temel ve hazirlayici e itim

MADDE 22 — (1) Stajyer kontrolorlik siiresi en az ti¢ yildir. Stajyer kontrolor olarak atananlar, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 55 inci
maddesi ve bu maddeye dayamlarak 21/2/1983 tarihli ve 83/6061 sayih Bakanlar Kurulu kararyla yiiriirlige konulan Aday Memurlarm
Yetistirilmelerine Iliskin Genel Y onetmelige uygun olarak temel ve hazirlayici bir egitime tabi tutulurlar.

(2) Stajyer kontrolorler, egitim siiresince baskontrol6r veya kontrolorlerin refakatinde calisir.

Re’sen denetleme yetkisi

MADDE 23 —(1) En az(Degisik ibare:RG-18/6/2021-31515) bir yil basariyla gorev yapan stajyer kontrolorlere, refakatinde ¢alistigs
bagkontrolor veya kontrolorlerin uygun goriisii tizerine Baskanm teklifi ve gérevli bulundugu yerin genel miidiirtiniin Onayi ile re’sen denetleme yetkisi
verilebilir. Yetkili stajyer kontrolérler, kontroldrlerin tiim yetkilerini kullanirlar.

Raporlar (Degisik bashk:RG-31/12/2011-28159)

MADDE 24 — (1) Stajyer Kontrolorlere, refakatinde ¢alistigi kontrolor tarafindan yeterligi konusunda (Miilga ibare:RG-31/12/2011-28159)
(...) bir rapor verilir.

Tez hazirlanmasi

MADDE 24/A — (Ek:RG-18/6/2021-31515)



(1) Stajyer kontrolorlere, on iki aylk fiili hizmet siiresini tamamlamalarindan itibaren otuz giin icinde Genel Miidiirlik tarafindan tez konusu
verilir. Tezler en ge¢ yirmi alt1 aylik fiili hizmet siiresinin sonunda Bagkanhga teslim edilir.

(2) Tez jirisi, Bakanhk Makam onayr ile Kurul Bagkani ve iki bagkontrolorden olusur. Kurul Baskam jiirinin baskamdmr. Ayrica
iki bagkontrolér yedek tiye olarak belirlenir. Universite 6gretim tiyeleri arasmdan jiiriye tiye almabili. Baskontrolorler arasmdan bir kisi stajyer
kontroloriin tez danismant olarak gorevlendirilir.

(3) Tez jurisi ki ay icerisinde tezi degerlendirerek stajyer kontrolorii tez savunmasma cagirr. Tez savunmasi sonucunda, jiiri tiyelerince her
adaya ayr1 ayr1 not verilir. Bu notlarmn ortalamasi tez notunu olusturur ve durum bir tutanakla tespit edilir. Tezin basarih kabul edilmesi i¢in tez notunun
en az yetmis puan olmasi zorunludur.

(4) Stresi i¢cinde tezlerini sunmayan veya tezleri kabul ediimeyen stajyer kontrolorlere tezlerini sunmalar1 veya yeni bir tez hazirlamalari ya da
tezlerinde tespit edilen eksiklikleri gidererek yeniden sunmalari i¢in ti¢ ay ilave siire verilir. Verilen ilave siire iginde tezlerini sunmayan veya ikinci defa
hazrladiklar tezleri de kabul edilmeyenler yeterlk smavmna almmaz. Bu kisiler stajyer kontrolor unvanm kaybederler ve durumlarma uygun memur
unvanl kadrolara atanirlar.

Yeterlik Sinav Komisyonu

MADDE 25 —(1) Yeterlk smavi, (Degisik ibare:RG-18/6/2021-31515) Genel Midiiriin teklifi ve Bakan onayi ile. Genel Miidiir Teftig
Kurulu Bagkanhgndan gérevlendirilecek bir miifettis ile Kontrolorler Bagkam ve yardimcilari arasndan segilecek iki tiye ile birlikte bir bagkan ve dort
tiye olmak tizere toplam bes kisiden olusan bir komisyon tarafindan yapilir.

(2) Komisyon kararlarma karst itiraz edilemez.

Yeterlik smavi

MADDE 26 — (1) (Degisik:RG-18/6/2021-31515) Stajyer kontrolorler, ayliksiz izin, toplam 3 ay1 asan hastalik ve refakat izinleri hari¢ en az
ti¢ yillik stajyer kontrolorlitkkte filen gegen yetisme doneminden sonra, son ii¢ yil iginde disiplin cezasi almanus olmasi sartiyla yeterlik smavmna tabi
tutulurlar.

(2) Yeterlik smavi, smav komisyonu tarafindan yazili ve sozlii olarak yapilir.

(3) Yeterlik smavi tarihleri smavin yapilmasmdan bir ay énce duyurulur.

(4) Yeterlik yazih smavi, denetim mevzuaty, tesvik mevzuat, Bakanlik teskilati ve gérevleri ile alan bilgisi konularmda yapilr.

(5) Sozlii smavda, yazih smav konularmdaki bilgi diizeyinin yam swa adaylarm genel kiiltiirti, ifade kabiliyeti, temsil yetenegi gibi 6zellikleri
degerlendirilir.

(6) Yazih ve sozlii smavda 100 tizerinden en az 50 puan olmak iizere, ortalama en az 70 puan alanlar basarili sayilir ve kontrolor olarak atanir.

(7) Smav komisyonu basaril ve basarisiz olanlarm listesini Bakanliga teslim eder.

(8) (Degisik:RG-18/6/2021-31515) Smavda basarih olamayanlar veya gecerli mazereti olmaksizm smav hakkmi kullanmayanlar, smav
tarihinden itibaren ii¢ ay sonra smava alnr. Ikinci smavda da basari gosteremeyen veya smav hakkim kullanmayanlar stajyer kontrolr unvanini
kaybederler ve durumlarma uygun memur unvanl kadrolara atanirlar.

(9) Gegerli mazereti olanlar, bir defaya mahsus smava alnirlar.

Kontrolérlerin kide mi

MADDE 27 —(1) Stajyer kontrolorlikk giris smavlart ve yeterlik smavlarmda alnan yazili ve sozlii notlarm genel ortalamasi, basart derecesini
belirler ve atamalar bu swraya gore yapilr. Kontrolorlige atananlarm kidemi yeterlik smavindaki basari sralamasma gore belirlenir. Kontrolorliige
atananlardan, bir bagka goreve atandiktan sonra tekrar dénenler kidem bakimmdan donemlerinin sonuna alnirlar. Ancak kontrolorlik gérevinden
ayrildiktan sonra 6zel sektérde caliganlarm tekrar kontrolorlik gérevine dénmeleri halinde kideminin belirlenmesinde kontrolorlikkte gegcen hizmet
stireleri esas almur.

(2) (Ek:RG-18/6/2021-31515) Kontrolorliige, 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayih Resmi Gazete’de yaymlanan 3 sayih Ust Kademe Kamu
Y éneticileri ile Kamu Kurum ve Kuruluslarmda Atama Usfillerine Dair Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 6 nc1 maddesi uyarmca atananlardan;
yeterlik smavinda basari gostermek suretiyle miifettis, denetmen, denetgi, kontrolor unvanlarmdan birini iktisap edenlerin denetim mesleginde gegen
stireleri ile tist kademe kamu yoneticiliklerinde gecen stirelerinin tamamu, denetim mesleginden olmayanlarm ise hizmet siirelerinin yaris1 denetim
meslek kidemlerinden sayilr.

UCUNCU BOLUM
Kontrolorlerin Cahsma Usul ve Esaslan

Kontrolorlerin gorevlendirilmesi

MADDE 28 — (1) (Miilga:RG-18/6/2021-31515)

(2) Kontrolorler Bakan Onayi ile gorevlendirilecek bir bagkan koordinasyonunda calisir.

Baskanin gorevlendirilmesi ve caliyma esaslarn

MADDE 29 - (1) (Degisik:RG-18/6/2021-31515) Kontrolorlerin kendi aralarmdaki koordinasyonunu saglamak tizere bir baskan
gorevlendirilir.

(2) (Degisik:RG-18/6/2021-31515) Baskan, Genel Miidiiriin teklifi ve Bakan Onay1 ile en az bes yil kontrolor, miifettis ve i¢ denetci
kadrolarnda gorev yapmis olanlar arasmdan gorevlendirilir ve dogrudan Genel Miidiire bagh olarak ¢aligir.

(3) (Degisik:RG-18/6/2021-31515) Gerekli goriildiigi hallerde, Baskana yardimci olmak tizere, en az bes yil kontrolor, miifettis ve i¢c denetci
kadrolarnda gorev yapmus olanlar arasindan yeterli sayida Baskan Yardimcisi, Genel Miidiiriin teklifi ve Bakanm Onayi ile gérevlendirilebilir.

(4) Baskanm calisma esaslari sunlardur:

a) Kontrolorleri yonetmek, ¢alismalarm diizenlemek ve denetlemek.

b) Kontrolorlerin calismalarmda yontem belirlemek ve mevcut yontemlerin gelistirilmesini saglamak.

c) 5225 sayih Kanun, 2634 sayih Kanun ile 1618 sayih Kanun ve ilgili yonetmeliklerce belirtilen denetim ve belgelendirme islemlerinin dngoriilen
stireler icerisinde yapimasmi saglamak.

¢) Gerektiginde re’sen inceleme, arastrma ve denetleme yapmak.

d)Y1llik denetim ve ¢alisma programlarm hazirlamak ve gérevli bulundugu genel miidiirkiigiin onaymdan sonra uygulanmasm saglamak.

e) Kontrolorlerce hazirlanan raporlari gérevli bulundugu genel miidiirligiin onayma sunmak ve sonuglarmm uygulanmasmi saglamak.

f) Kontrolorlerin ¢alismasi, genel durum ve mevzuat konularmda rapor hazirlayarak gorevli bulundugu genel mudiirliige sunmak, varsa degisiklik
onerilerini teklif etmek.

g) Kontrolérlerle biiro personelinin (Miilga ibare :RG-31/12/2011-28159) (...) atanma ve yiikselmeleri igin dnerilerde bulunmak.

8) Stajyer kontrolorlerin yetistirilmelerini saglamak.

h) Kontrolorleri mesleki ve bilimsel ¢aligmalar yapmaya 6zendirmek, bu ¢alismalari diizenlemek ve bagarili sonuglarmn yaymlanmasm saglamak.

1) Biroyu yonetmek, ¢alisma yontemlerini diizenlemek ve gerektiginde raporlart incelemek amaciyla kontroldrler arasmdan tetkik grubu
olusturmak.

i) (Miilga ibare :RG-18/6/2021-31515), genel miidiir tarafindan verilecek gorevler ile bu yonetmelikte belirtilen diger gorevleri yiiriitmek.

Kontrolorlerin ¢caliyma esaslar

MADDE 30 — (1) Kontrolorler, asagidaki esaslara gore caliir:

a) Kontrolorler, istihdam edildikleri genel miidiirligiin gorev alanmna giren konularda her tiirlii inceleme, arastrma ve denetim islerini; 5225 sayih
Kanun 2634 sayilt Kanun ve 1618 saylh Kanun ﬂe(Deglslk ibare:RG-18/6/2021-31515) 3 1/5/2019 tarihli ve 1134 saylh Cumhurbagkam Karari ile

trliig is] Nitelikl iliskin Y& i Resmi G ayiml Kiiltiir
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Seyahat Acentalar1 Birligi Y 6netmeligi ve ilgili mevzuatta belirlenen esaslara gore yiiriitiirler.



b) Kontrolorler, bu fikranm (a) bendinde belirtilen hususlary; 5225 sayih Kanun, 2634 sayih Kanun ile 1618 sayih Kanun ve ilgili yonetmeliklerin
amaclarma Bakanhgm genel ilke ve politikalarma gore gerceklestirir, uygulamalarm mevzuata, plan ve programlara uygun olarak yiiriitiilmesini
saglamak amaciyla gerekli 6nerileri hazirlayp (Miilga ibare :RG-18/6/2021-31515) genel miidiirlige sunarlar.

¢) Gorevlerini yaparken 6grenmis olduklart her tiirliit mevzuata aykirt iglem ve faaliyetleri geregi yapilmak tizere derhal Baskana bildirirler.

¢) Mevzuatn uygulanmasmndan dogan eksiklik ve yanhglklarm giderilmesi ve diizeltiimesi yollarmi arastirir, almmasi gerekli 6nlemleri ve
tekliflerini Bagkana bildirirler.

d) Refakatlerine verilecek stajyer kontroldrlerin meslekte yetismelerini saglarlar.

e) (Miilga ibare:RG-18/6/2021-31515) genel mudiirlik¢e verilen diger gérevleri yaparlar.

Kontrolorlerin yiikiimliiliikle ri

MADDE 31 - (1) Kontrolérlerin ¢aligmalart srasinda uyacaklari yiikiimliiliikleri agagida sayilstir:

a) Kontrolorler, 5225 sayili Kanun, 2634 sayili Kanun veya 1618 sayii Kanun ve ilgili yénetmeliklerce kendilerine verilen gérevleri eksiksiz
yerine getirmekten sorumludurlar.

b) Kontrolorler, gorevli bulunduklart yerlerde gorev ve sifatlarmm gerektirdigi saygmhg: ve giiven duygusunu sarsacak nitelikte davraniglarda
bulunamazlar.

c) Gorevleri dolaysiyla edindikleri bilgi ve belgeleri tigiincii kisilere a¢iklayamazlar.

Kontrolorler biirosu

MADDE 32 — (1) Kontrolorlerin personel, 6zlik, yazisma ve dosyalama gibi islemlerini yapmak tizere bir sube miidiirii ile yeteri kadar personel
gorevlendirilir.

Tespit ve goriisler

MADDE 33 — (1) Yatrim ve isletmeler Genel Miidiirliigt ya da Kiiltiir Varliklar1 ve Miizeler Genel Miidiirliigt; belge talebinde bulunulan veya
belgeli yatirm, girisim ya da projelerin bu Y 6netmelik ve ilgili mevzuat hiikiimleri uyarmca yapilacak tespitleri, is yogunlugu, kaynaklarm etkin ve verimli
kullanmm ile isin niteligini dikkate alarak asagida belirtilen personel aracilifyla da yapabilir:

a) I Kiiltiir ve Turizm Mudiirleri,

b) Gegici veya 6zellik arz eden yatirim ve girisimler i¢cin Bakan tarafindan belirli bir gérev ve siire ile gérevlendirilecek Bakanlik personeli.

(2) Yukaridaki fikra uyarmca yaptiilan tespitler Bakanlk kontrolorlerince incelenir. Inceleme sonucunda denetim yapilmasmi veya ceza
uygulamasmi gerektirir bir sonug ortaya ¢ikarsa Bakanlk kontrolorleri veya Bakan tarafindan gorev verilmesi halinde Bakanlk miifettisleri gerekli
incelemeleri ve degerlendirmeyi yaparlar.

(3) Ayrica; Yatrm ve igletmeler Genel Miidiirligii ya da Kiiltiir Varliklar1 ve Miizeler Genel Midiirligiince, gerek goriilmesi halinde 6zel
uzmanlik gerektiren konularda faaliyet gosteren gergek veya tiizel kigilerin veya ilgili Bakanlik birimlerinin goriistinden yararlanilabilir.

Kontrolorlerin Gorevlendirilmesi

MADDE 34 —(1) Kontrolorler, Bagkan tarafindan gorevlendirilir ve gorevlendirildikleri konuda denetlemeleri sonunda diizenleyecekleri
raporlar1 Bagkana verirler.

(2) Kontrolorler, calismalari sonunda isin ozelligine gére denetim, inceleme ve arastrma raporu diizenlerler. Raporlarda, denetim konusu
hakkmnda yapilmasi 6nerilen iglem agik¢a belirtilir.

Kontrolorlerin birlikte ¢alismasi

MADDE 35 — (1) Inceleme, arastrma ve denetim gérevinin grup halinde yiiriitiilmesi halinde en kidemli kontrol6r gruba bagkanlik eder. Gruba
bagkanlik eden kontrolér, islerin siiratli ve etkin bir sekilde yiiriitiilmesinden yetkili ve sorumludur.

Gorevin devamhihg: ve devri

MADDE 36 — (1) Kontrolér, Bagskanca verilen aragtirma, inceleme, degerlendirme ve denetleme gorevini gérevlendirme onaymda belirtilen yer,
sekil ve siire zarfinda bitirmekle yiikiimliidiir. Ancak; verilen isi geri birakma ve devir zorunlulugu dogarsa, Baskanm uygun gérmesi halinde isi geri
brrakabilir veya devredebilir. Devir durumunda, yapilan ¢alismalar gérevi devralan kontrolore yazih olarak bildirilir. Gérevi devralan kontrolor, Bagkan
tarafindan belirtilen yer, sekil ve siire zarfinda gorevi sonuglandirir.

Bilgi toplama ve yazisma

MADDE 37 —(1) Kontrolorler, gérevleri ile ilgili her tiirlii bilgi ve belgeyi inceler, denetimi ile gérevli olduklar1 gergek ve tiizel kisilerden yazih
olarak bilgi ve belge isteyebilirler.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiikselme

MADDE 38 —(1) Stajyer kontrolorlitk dénemi de dahil olmak iizere en az on yil kontrolor olarak gérev yapanlar, kidem siras1 dikkate almarak
Bagkanmn uygun goriisii iizerine bagkontrolor olarak atanabilirler.

Kontrolor giivencesi

MADDE 39 —(1) Istegi iizerine bir baska géreve atanan kontrolorler, istekleri tizerine, bos kadro bulunmasi halinde eski gérevlerine yeniden
atanabilirler.

(2) Kontrolorlitk hizmetleri, diger idari gorevlerden ayr1 bir kariyer olarak diizenlendiginden; kontrolérler kendi istekleri disinda veya kontrolorlitk
hizmetlerinin gerekleriyle bagdasmayan sihhi, ahlaki veya mesleki yetersizlikleri tespit edimedikce gérevden almamaz; diger idari gorevlere
atanamazlar.

(3) Sihhi, ahlaki veya mesleki yetersizlik hallerinin; yargi karari, saglk kurulu raporu, miifettis raporu ile belgelendirilmesi gerekir.

Denetlenenlerin yiikiimliiliigii

MADDE 40 — (1) Kiiltiir veya turizm belgesi alanlar veya kiiltiir veya turizm belgesi talebinde bulunanlar bu Y netmelik esaslar1 ¢ergevesinde
gorevli denetim elemanlarma istenilen her tiirlii bilgi ve belgenin ash veya onayh suretini verir, denetim sirasmda gerekli kolayhg: gosterirler.

Yurt disina gonderme

MADDE 41 - (1) Kontrolorler, 657 sayih Devlet Memurlar1 Kanununda yer alan usul ve esaslar ¢ercevesinde, Bakanligs ilgilendiren konularda
inceleme ve arastrma yapmak, mesleki bilgi ve gorgiilerini artrmak amaciyla Baskanin 6nerisi ve Bakan Onayi ile bir aydan az bir yildan fazla
olmamak {izere yurt digma gonderilebilir.

Denetim ve sikayet defteri ]

MADDE 42 — (1) Ttim belge sahipleri, bir denetleme defteri ve bir sikayet defteri bulundururlar. Bu defterler 11 Kiiltiir ve Turizm Miidirlikleri
tarafindan her sayfasi numaralandirildiktan sonra miihiirlenerek tasdik olunur. Denetim elemanlary, her denetimden sonra girisimin denetlendigi tarihi
belirterek sikayet ve denetleme defterini inceler ve kimliklerini yazip imzalarm atarlar. Sikayet defteri, sikayet ve temennilerini yazmak isteyecek
kisilerce rahat¢a ulagilabilecek bir yerde bulundurulur.

Gorev belgesi, Resmi miihiir ve berati

MADDE 43 —(1) Baskontrolor, kontroldr ve stajyer kontrolorlere, Bakanlik¢a tasdik edilmis ve imzalanmis fotografh bir kimlik belgesi, Resmi
mithiir ve berati verilir.

GECICi MADDE 1 - (Ek: RG-4/11/2006-26336)()

Bu Y 6netmeligin yaymu tarihinden 6nce duyurusu yapilmis ve yiiriirlige konulmus olan smavlar, smav duyurusunun yapildigi tarihte yiiriirlitkte
olan mevzuat hikiimlerine gére sonuglandirilir.

Gecis hiikmii

GECICI MADDE 2 - (Ek:RG-18/6/2021-31515)

(1) Bu Yoénetmeligin 24/A maddesi 9/7/2018 tarihinden 6nce meslege giren stajyer kontrolorler i¢in uygulanmaz.



Yiiriirliikk

MADDE 44 — (1) Bu Yoénetmelik yaymu tarihinde yiirirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 45 — (1) Bu Yoénetmelik hitkkiimlerini Kiilttir ve Turizm Bakam yiirtitiir.

(1) Yonetmelige, 4/11/2006 tarihli ve 26336 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Yonetmelikle eklenen Gegici Madde, 20/10/2006
tarihinden gegerli olmak iizere, yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yonetmeligin Yayimlandigi Resmi Gazete’nin

Tarihi Sayis1

20/10/2006 26325

Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin Yayimlandig1 Resmi
Gazetelerin

Tarihi Sayis1

1. 4/11/2006 26336
2. 4/2/2010 27483
3. 31/12/2011 28159
4. 24/12/2013 28861
5. 17/10/2018 30568
6. 18/6/2021 31515




