YUZUNCU YIL UNIVERSITESI BITKISEL VE HAYVANSAL URETIM, CIFTCi EGITIM UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag

MADDE 1 —(1) Bu Yénetmeligin amaci, Yiiziincii Y1l Universitesi Bitkisel ve Hayvansal Uretim, Ciftci Egitim Uygulama ve Arastrma
Merkezinin amaglarma, faaliyetlerine, yonetim organlarmna, yonetim organlarmm gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 —(1) Bu Yénetmelik, Yiiziincii Yil Universitesi Bitkisel ve Hayvansal Uretim, Ciftci Egitim Uygulama ve Arastrma Merkezinin
amagclarma, faaliyetlerine, yonetim organlarma ve yonetim organlarmm gorevlerine iliskin hitkiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 —(1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil Y iiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasnmn (d) bendinin (2)
numaral alt bendi ile 14 tincii maddesine dayanilarak hazirlanmusgtir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danisma Kurulu: Merkezin Damsma Kurulunu, B

b) Merkez: Yiiziincii Y1l Universitesi Bitkisel ve Hayvansal Uretim, Ciftci Egitim Uygulama ve Arastrma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiirtint,

¢) Rektor: Yiiziincli Y1l Universitesi Rektoriinii,

d) Universite: Yiiziincti Y1l Universitesini,

¢) Yonetim Kurulu: Merkezin Y 6netim Kurulunu

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaclan ve Faaliyet Alanlan

Merkezin amaclan

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglar1 sunlardur:

a) Van Goli havzasinda bitkisel ve hayvansal tiretimi gelistirmek amaciyla sektordeki paydaglara egitim ve damigmanlk hizmetleri vermek,
demonstrasyon birimleri kurmak.

b) Kamu ve 6zel kuruluslarm bitkisel ve hayvansal tiretim ile ilgili sorunlarm belirlemek ve sorunlarm ¢oziimiine katki saglamak.

¢) Universiteye bagh ilgili birim 6grencilerinin ilgi, bilgi ve becerilerini gelistirecekleri uygulama alani; 6gretim elemanlar i¢in ise, bilimsel
calismalarda kullanabilecekleri bitki ve hayvan materyali olugturmak.

Faaliyet alanlan

MADDE 6 — (1) Merkez, bu Y 6netmeligin 5 inci maddesinde belirtilen amaglar dogrultusunda, dncelikle Van Golii havzasi olmak tizere bolgede
bitkisel ve hayvansal {iretim ile ilgili olarak asagidaki faaliyetlerde bulunur:

a) Ulusal ve uluslararasi seminer, sempozyum, konferans, kongre, kurs gibi faaliyetler diizenlemek.

b) Yurt iginde ve yurt digmda bitkisel ve hayvansal {iretimle ilgili uygulama ve arastirma merkezleri, istasyonlar, yetistirici birlikleri ve ciftlikler ile
isbirligi yapmak.

c¢) Hayvansal tiretimin ¢esitli asamalarmda karsilasilan sorunlarla ilgili olarak kamu ve 6zel sektér kuruluslarma egitim ve damsmanlik hizmeti
vermek.

¢) Yurt i¢i ve yurt disinda diizenlenen bilimsel toplant1 ve ¢alismalara katilmak, benzer ¢alismalar organize etmek.

d) Dokiimantasyon merkezi kurmak ve yetistiriciler icin kitap, brosiir, film, slayt ve belgeseller hazirlamak.

e) Uygulamali egitimler ve demonstrasyon ¢aligmalari yapmak tizere, model bitkisel ve hayvansal tiretim birimleri ve tiriin isleme tesisleri

UCUNCU BOLUM
Y énetim Organlart ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlan

MADDE 7 — (1) Merkezin y6netim organlari sunlardir:

a) Mudiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danisma Kurulu.

Miidiir }

MADDE 8 —(1) Miidiir, Merkezin ¢alsma alani ile ilgili Universite 6gretim elemanlari arasmdan Rektor tarafindan ti¢ yil i¢in gérevlendirilir.
Siiresi sona eren miidiir yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Mudir, caliymalarnda kendisine yardime1 olmak {izere devaml statiide ¢alisan 6gretim elemanlar1 ya da alan uzmanlari arasindan en fazla iki
kisiyi i¢ yil stire ile muidiir yardimesi olarak gérevlendirir.

(3) Midiriin gorevi bagmda bulunmadigl zamanlarda yardimcilarmdan biri, Miidiiriin teklifi ve Rektoriin onayi ile Miidiire vekalet eder. Vekalet
stiresi alt1 ay1 gegemez. Miidiiriin gorev siiresinin dolmasi veya herhangi bir sebeple gorevinden ayriimasi halinde miidiir yardimeilarmmn da gorevleri
kendiliginden sona erer.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 —(1) Merkezin amaglar1 dogrultusunda, ¢alismalarm diizenli bir bigimde yiirtitiilmesinden, Merkezin biitiin etkinliklerinin gézetim ve
denetiminin yapiimasmdan ve sonuglarmm almmasmdan Rektére karst sorumlu olan Miidiirtin gérevleri sunlardir:

a) Yonetim Kuruluna baskanlik etmek.

b) Merkez ¢alismalarmm diizenli ve etkin bir bigimde yiiriitiilmesi ve denetimi ile ilgili gerekli onlemleri almak.

¢) Merkezin gelismesi icin gerekli stratejik planlart hazirlayarak Rektore ve Yo6netim Kuruluna sunmak.

¢) Merkez hizmetlerinin hizmet i¢i programlara uygun olarak yiiriitiilmesini temin etmek.

d) Merkezin 6denek, kadro ihtiyaglari ve biitce ile ilgili dnerilerini gerekgeleri ile birlikte hazirlayarak Y énetim Kuruluna sunmak.

e) Ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak Rektériin onayi ile mal ve hizmet satm almmasmi, hizmet satm alma yolu ile yapilan sozlesmelerin
uygulanmasini ve denetimini saglamak.

f) Yonetim Kurulunda giindemini Y 6netim Kuruluna teklif etmek.

g) Merkezin Universitedeki ilgili fakiiltelerle koordinasyonunu ve isbirligini saglamak.

§) Merkezin yillik faaliyet raporunu hazirlayp Y 6netim Kuruluna sunmak.

h) Yurt i¢i ve yurt diginda benzer faaliyetlerde bulunan kuruluslarla isbirligi yapmak.

Yonetim Kurulu ve gorevleri

MADDE 10 —(1) Yoénetim Kuruly; Miidiir, miidiir yardmeilar: ile ilgili birimlerin teklif edecegi ti¢ kati aday arasmdan; Veterinerlik
Fakiiltesinden iki, Ziraat Fakiiltesinden iki, Su Uriinleri Fakiiltesinden bir ve Aragtrma ve Uygulama Ciftlik Miidiirliigiinden bir tiye olmak tizere Rektd



tarafindan ti¢ yil igin goérevlendirilen toplam dokuz iiyeden olusur. Siiresi biten tiyeler usuliine uygun olarak yeniden gorevlendirilebilir. Y 6netim Kurulu,
bagkanm daveti lizerine {iye tam sayismm salt cogunlugu ile toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile alnur.

(2) Yo6netim Kurulunun gorevleri sunlardur:

a) Merkezin ¢alisma programmi, Danisma Kurulunun 6nerilerini de goz 6niinde bulundurarak, diizenlemek ve yirtitmek.

b) Merkezin bir yillik bilimsel, idari ve mali caligmalarma iliskin yillik calisma raporlarm karara baglamak.

¢) Merkezin biit¢e tasarisim hazirlamak.

¢) Merkeze bagh model bitkisel ve hayvansal tiretim birimlerinde bulunan materyaller tizerinde yapilacak bilimsel arastirmalara izin vermek.

Danmisma Kurulu ve gorevleri } B

MADDE 11 —(1) Damsma Kurulu, Miidiir ve miidiir yardmeilar: ile Universitenin Ziraat, Veteriner ve Su Uriinleri Fakiilteleri yonetim
kurullarmca ii¢ yil i¢in secilen ikiser iiye ve Universitede Merkezin amaglar ile Ilgili konularda ¢alisan 6gretim elemanlarndan, Merkez Y 6netim
Kurulunca ti¢ yil igin segilen iki tiye ile birlikte toplam onbir {iyeden olugur.

(2) Yonetim Kurulunun talebi halinde ilgili birimlerden uzmanlik alanlari ile ilgili 6gretim elemanlar1 danisma kurulu toplantilarma davet edilebilir.

(3) Danigma Kurulunun gérevi, Merkezin ¢aligmalari ile ilgili konularda tavsiye niteliginde goriis ve 6nerilerde bulunmaktir.

(4) Danigma Kurulu yilda iki defa toplanr, Danigma Kuruly, tiye tam sayisinin salt gogunlugu ile toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile alinr.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 12 — (1) Merkezin; akademik, teknik ve idari personel ihtiyac1 Miidiiriin 6nerisi tizerine, 2547 sayih Kanunun 13 tincii maddesine gore,
Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 13 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektér bu yetkisini uygun gordiigii 6lgiide Miidiire devredebilir.

Yiiriirliik

MADDE 14 — (1) Bu Yénetmelik yaymu tarihinde yiirtirkige girer.

Yiiriitme

MADDE 15 — (1) Bu Yénetmelik hitkiimlerini Yiizincti Y1l Universitesi Rektorii yiiriitiir.



