HACETTEPE UNIVERSITESI SAGLIK HIZMETLERI YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amac¢, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag

MADDE 1 —(1) Bu Yénetmeligin amact; Hacettepe Universitesinde saghk alannda hizmet veren hastanelerin ve diger saghk kuruluslarmm
yonetimine, yonetim organlarina, yonetim organlarmin gorevlerine ve ¢alisma sekline iligkin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 —(1) Bu Yonetmelik; Hacettepe Universitesinde saglk alaninda hizmet veren hastaneler ile diger saglk kuruluslarmm yonetimine,
yonetim organlarma, yonetim organlarmm gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hitktimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayilt Yiksekogretim Kanununun 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanmstir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Bashekim: Hacettepe Universitesine bagh her hastanenin bashekimini,

b) Hastane: Hacettepe Universitesine bagh hastanelerin her birini,

¢ ) (Degisik:RG-13/4/2016-29683)Hastaneler Bashekimi: Hacettepe Universitesine bagh tiim saghk birimlerinin tbbi, idari ve mali
hizmetlerinin yiiriitiilmesinden sorumlu 6gretim {iyesini,

¢ ) (Degisik:RG-13/4/2016-29683)Koordinatorler: Hacettepe Universitesi Saghk Hizmetleri Biriminde; mali konulardaki hizmetlerin
planlanmasi, hizmetlerin yiiriitiilmesi ve esgiidiimiin saglanmasi gibi hususlarda gorevlendirilen mali isler koordinatériinii, saglk birimlerinin ve idari
hizmetlerin koordinasyonunda gorevlendirilen idari isler koordinatriinii ve saglk bakim hizmetlerinin koordinasyonunda gorevlendirilen hemsirelik
hizmetleri koordinatoriinii,

d) Rektor: Hacettepe Universitesi Rektoriinil,

e) (Miilga:RG-13/4/2016-29683)

f) Saglik birimleri: Hacettepe Universitesine bagh olarak saglk hizmeti sunan hastaneler ile diger saglk kuruluslarm,

g) Saglk Hizmetleri Birimi: Hacettepe Universitesine bagh olarak saglk hizmeti sunan hastaneler ile diger saglk kuruluslarmm yonetim ve
koordinasyonundan sorumlu olan birimi,

&) Universite: Hacettepe Universitesini,

h) Y6netim Kuruhi: Hacettepe Universitesi Saglk Hizmetleri Birimi Y 6netim Kurulunu,

1) Yonetim Kurulu Bagkant: Hacettepe Universitesi Saglik Hizmetleri Birimi Y 6netim Kurulu Bagkanin,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Saghk Hizme tleri Biriminin Amaci, Yone tim Organlan,
Koordinatorler ve Gorevleri

Saghk Hizmetleri Biriminin amaci

MADDE 5 —(1) Saglk Hizmetleri Biriminin amact, saglk bilimleri alanindaki lisans ve lisansiistii dgrencilerinin egitim ve uygulama
ihtiyaglarmm, akademik personelin arastrma gereklerinin en Ust diizeyde karsilanmasini, saglk hizmetlerinin ¢agdas yonetim ikeleri dogrultusunda
standart, etkin ve verimli bir sekilde koordinasyonunu saglamak tizere Universite biinyesindeki fakiilte, enstitii, yiiksekokullar, aragtrma ve egitim
merkezleri ile yurt iginde ve yurt digindaki diger kurumlarla isbirligi yapmak ve saglik hizmetlerinin kaliteli ve verimli diizeyde yiiriitiilmesini saglamaktir.

Saghk Hizmetleri Biriminin yonetim organlan

MADDE 6 — (1) Saghk Hizmetleri Biriminin yonetim organlar1 sunlardir:

a) Hastaneler Baghekimi.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danisma Kurulu.

Hastaneler Bashekimi B

MADDE 7 —(1) (Degisik:RG-13/4/2016-29683)Hastaneler Baghekimi, 2547 sayih Kanunun 36 nc1t maddesine gore Universiteden baska
bir yerde mesleki faaliyette bulunmayan ve mesleklerini serbest olarak icra etmeyen Tip Fakiiltesi klinik tip bilimleri 6gretim {iyeleri arasmdan, Rektor
tarafindan gérevlendirilir.

(2) Hastaneler Bashekimi gérevinin baginda bulunmadigi hallerde yonetim kurulu tiyelerinden birini vekil birakr.

Hastaneler Bashekiminin gorevleri

MADDE 8 —(1) Hastaneler Baghekimi Saghk Hizmetleri Biriminin amaglar1 dogrultusundaki ¢alismalarm diizenli bir sekilde yiirtitiilmesinden,
saglik birimlerinin gozetim, denetim ve koordinasyonundan ve bu konularda gerekli onlemlerin almmasmndan Rektére karsi birinci derecede sorumludur.
Saghk Hizmetleri Birimini temsil eden Hastaneler Bashekimi, Yonetin Kuruluna baskanlk eder ve Yo6netim Kurulu tarafindan alman kararlarm
uygulanmasi ve gerektiginde bu kararlarm uygulanip uygulanmadigmm denetimini saglar.

(2) Hastaneler Bashekimi her yilsonunda Saghk Hizmetleri Biriminin genel durumu ve isleyisi hakkindaki raporunu, Y énetim Kurulunun gortistini
de aldiktan sonra Rektore sunar.

Yonetim Kurulu R
R MADDE 9 — (1) Yonetim Kuruluy; Hastaneler Bashekimi bagkanhginda, Universitenin Tip ve Dis Hekimligi Fakiiltelerinin dekanlari,
Universiteye bagh hastanelerin bashekimleri ve koordinatdrlerden olusur.

(2) Yonetim Kurulu Saghk Hizmetleri Biriminin amaglar1 dogrultusunda saghk birimlerinin isleyisi, tiim hizmet birimlerinde gorev tanmmlari ile
kadro ve iggiicii ihtiyacmmn belirlenmesi, personel se¢imi ve kadro durumuna gore atanmasi veya gérevlendiriimesiyle ilgili esaslari kararlastirir.

(3) Yonetim Kurulu; ayda en az bir kez olagan, Rektor veya Y 6netim Kurulu Bagkanmmn gerekli gordiigii hallerde de olagandistii olarak toplanir.
Y 6netim Kurulu; salt cogunlukla toplanir ve toplantiya katilanlarm salt cogunluguyla karar alir. Oylarm esitligi halinde Bagkanm kullandig1 oy yoniinde
cogunluk saglanms sayilr. Toplantilarda ¢ekimser oy kullanlmaz. Rekt6r, oy hakki olmaksizin Kurul toplantilarma katilabilir ve griis bildirebilir.

(4) Yonetim Kurulu; gerekli hallerde, Y 6netim Kurulunda temsil edilmeyen Universite birimlerinin yetkili uzman veya gorevlilerini, oy hakki
olmaksizin bagl bulunduklar1 birim yonetiminin muvafakatini alarak, toplantilara davet edebilir.

Yonetim Kurulunun goérevleri

MADDE 10 - (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardur:

a) Saglik birimlerinin yonetim ve organizasyon sorunlarmm ¢oziimii i¢in politikalar belirlemek, bu politikalarm uygulanmasm saglamak.

b) Saglik birimlerinin stratejik planlarma uygun olarak hazirlanan yillik performans programm Rektérlige sunmak.

c¢) Saglk birimlerince saglanan saglk hizmetlerinin mitkemmellestirilmesi, etkili, kolay ulasilabilir, verimli ve halkin ihtiyaglarma uygun sekilde
yiiriitiilmesini saglamak amaciyla yatirim ve personel planlamasi konusunda stratejik kararlar almak ve ¢ahsanlar: tesvik edici politikalar gelistirmek.

¢) Ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak, saglik birimlerinin biit¢esini, yillik mali tablolar1 ve faaliyet raporunu hazrlayarak Universite Y netim
Kuruluna teklif etmek, biitge uygulamalarmi izlemek ve denetlemek, her biitce doneminde biitcenin uygulanmasina iligkin esaslari ve harcamalara iligkin
yetkileri ve parasal smirlamalari karara baglayarak Rektoriin onayma sunmak.

d) Saglk birimlerine kaynak saglayacak yatrmlar yapilmasma, saglk birimleri acilmasma ve mevcut kaynaklarm en verimli sekilde
kullanimasma iligkin kararlar almak, yeni projeler tiretmek veya bu konuda uzman kisi ve/veya kuruluslara projeler hazirlatmak.



e) Saghk Hizmetleri Birimine bagh birimlerin is, isleyis ve performans sonuglarm degerlendirerek iyilestirici ve gelistirici 6nlemleri almak, saglk
biriminin yillk faaliyet raporlarm degerlendirmek.

f) Yatrim programy, ihale ve hizmet almm gibi konularda hizmetlerin en etkin ve verimli sekilde sunulmasma yonelik ¢alismalarm genel gézetim ve
denetimini yapmak.

g) Saglk bilimleri alaninda 6grenim géren ogrencilerin uygulama ve arastrma potansiyellerinin gelistirilmesi i¢in ilgili fakiilte dekanliklar1 ve
yiiksekokul miidiirleri ile isbirligi yapmak.

§) Gerekli gordiigii konularda arastrma, inceleme ve ihtisas komisyonlar1 kurmak ve bunlarm ¢alisma usul ve esaslarm belirlemek.

Danmisma Kurulu ve gorevleri )

MADDE 11 - (1) Danisma Kurulu; Y 6netim Kurulu Bagkannmn bagkanligmda, Universiteye bagh Tip ve Dis Hekimligi fakiiltelerinin bolim ve
anabilim dah bagkanlari ile Eczacilik, Saglik Bilimleri, Hemsirelik, Tip ve Dis Hekimligi fakiiltelerinin dekanlarmdan olusur.

(2) Danisma Kurulu; Y 6netim Kurulu Bagkanmnin ¢agrisi tizerine yilda en az iki kez olagan olarak toplanr. Y énetim Kurulu Baskani gerekli
gordiigii takdirde Damigma Kurulunu olaganiistii toplantiya ¢agrabilir.

(3) Damigma Kurulunun gorevi; Saghk Hizmetleri Biriminin faaliyetleri ile ilgili olarak Yo6netim Kurulunun ihtiyag duydugu konularda
degerlendirmelerde ve istigari nitelikte goriis ve 6nerilerde bulunmaktir.

Koordinatorler ve gorevleri

MADDE 12 —(1) Mali hizmetlerin planlanmasi, etkin ve verimli sunulmasi, kendisine bagh birimler ve ilgili diger birimler ile isbirligi ve uyum
icinde hizmetlerin yiiriitiilmesi, denetlenmesi ve degerlendirilmesinden, Mali Isler Koordinatorii sorumludur. Mali Isler Koordinatorliigii gorevi
Universitenin Déner Sermaye Isletme Miidiirii tarafindan yiiriitikiir.

(2) Hacettepe Universitesine bagh saglik birimlerinin idari hizmetlerinin koordinasyonundan Idari Isler Koordinatérii sorumiudur. Idari Isler
Koordinatérhigii gérevi, 2547 sayih Kanunun 36 nci maddesine gore Universiteden baska bir yerde mesleki faaliyette bulunmayan ve mesleklerini
serbest olarak icra etmeyen, konuyla ilgili 6gretim tiyeleri arasmdan Y 6netim Kurulu Bagkanmm 6nerisi tizerine Rektor tarafindan gorevlendirilen bir
6gretim iiyesi veya Hastaneler Basmiidiirii tarafindan ytiriitiiltir.

(3) Universiteye bagh saglik birimlerinin hemsirelik hizmetlerinin koordinasyonundan Hemsirelik Hizmetleri K oordinatorii sorumludur. Hemsirelik
Hizmetleri Koordinatorii, 2547 sayili Kanunun 36 nci maddesine gore Universiteden baska bir yerde mesleki faaliyette bulunmayan ve mesleklerini
serbest olarak icra etmeyen, konuyla ilgili Universitenin dgretim tiyeleri veya diger personeli arasmdan Y 6netim Kurulu Bagkanmm onerisi tizerine
Rektor tarafindan gorevlendirilir.

(4) Koordinatorler, Yonetim Kurulu Bagkanma bagl olarak calisir. Koordinatorlerin ¢alisma usul ve esaslart Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenir.

UCUNCU BOLUM
(Degisik boliim bashg1 :RG-13/4/2016-29683)
Hastane Bashekimligi, Hastane Bashekimi, Hastane Bashekiminin Gorevleri

Hastane Bashekimligi

MADDE 13 — (Baghg ile birlikte degisik:RG-13/4/2016-29683)

(1) Tlgili hastane baghekiminin sorumlulugunda hastanelerde yiiriitiillmesi gerekli hizmetler asagida belirtilen hizmet gruplar tarafindan yerine
getirilir:

a) Tibbi hizmetler.

b) Saglk bakim hizmetleri.

¢) Idari hizmetler.

¢) Destek hizmetleri.

d) Mali hizmetler.

e) Egitim ve arastrma hizmetleri.

(2) Hastanelerde, Hastane Bashekimligine bagh hizmet gruplari icin grup sorumlular1 gérevlendirili. Grup sorumlular;; kendilerine bagh
hizmetlerin eksiksiz olarak ve zamanmnda yapilmasmdan, izlenmesinden, degerlendirilmesinden, is ve islemlerin diger grup sorumlular ile isbirligi ve
uyum i¢erisinde ve mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesinden, performans ve kalite hedeflerinin gergeklestirilmesinden sorumliudur.

(3) Hastane Bashekimligine bagh tibbi hizmetler ile egitim ve arastrma hizmetlerinden hastane bashekim yardimcilari; idari ve destek
hizmetlerinin planlanmasi, etkin ve verimli sunulmasi, kendisine bagh birimler ve ilgili diger birimler ile isbirligi ve uyum i¢cinde hizmetlerin yiirtitilmesi,
denetlenmesi ve degerlendirilmesinden ilgili hastane miidiirti; saglk bakim hizmetlerinin planlanmasi, etkin ve verimli hizmet sunulmasi, kendisine bagl
birimler ve ilgili diger birimler ile isbirligi ve uyum i¢inde hizmetlerin ytiriitiilmesi, denetlenmesi ve degerlendirilmesinden hemsireler arasmdan hemsire
miidiirii olarak gorevlendirilecek kisiler sorumiudur. Universiteye bagh birimlerde mali hizmet grubuna iliskin hizmetlerin tiimii birlestirilmis olarak mali
isler koordinat6riiniin sorumlulugunda yiirtitiikiir.

Hastane Bashekimi

MADDE 14 — (Bashg ile birlikte degisik:RG-13/4/2016-29683)

(1) Hastane Bashekimi; ilgili hastanenin sorumluluk alaninda olan saglik hizmetlerinin eksiksiz olarak ve zamanmda yapilmasindan, izlenmesinden,
degerlendiriimesinden, i ve islemlerin diger sorumlularla isbirligi ve uyum igerisinde ve mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesinden, performans ve kalite
hedeflerinin gergeklestiriimesinden sorumlu en tist yoneticidir.

(2) Hastane Baghekimi; Universiteye bagh hastanelerin herbiri i¢in, Y 6netim Kurulu Baskanma kars1 dogrudan sorumlu olmak tizere, 2547 sayih
Kanunun 36 nc1 maddesine gére Universiteden baska bir yerde mesleki faaliyette bulunmayan ve mesleklerini serbest olarak icra etmeyen Tip
Fakdltesi klinik tip bilimlerinin veya Dis Hekimligi Fakiiltesinin gretim {iyeleri arasmdan Y onetim Kurulu Bagkannm onerisi izerine Rektor tarafindan
atanir. Hastane Baghekimi; hastaneyi tibbi, hasta bakim, idari, destek, mali, egitim ve arastrma hizmet gruplarmm sorumlulari ile birlikte yonetir. Hizmet
gruplarmm sorumlulart ilgili baghekim tarafindan gorevlendirilir. )

(3) Tibbi hizmetlerden sorumlu olmak iizere, saglk hizmetleri alaninda gérev yapan, 2547 sayih Kanunun 36 nc1 maddesine gore Universiteden
baska bir yerde mesleki faaliyette bulunmayan ve mesleklerini serbest olarak icra etmeyen ogretim yeleri arasindan, ilgili hastanenin tiirii ve
bulundurdugu boliim/iinitelerin 6zelligine ve ihtiyaca gore, ilgili hastane bashekiminin 6nerisi tizerine Rektor tarafindan hastane bashekim yardimcilart
gorevlendirili. Hastane Baghekimi, gerektiginde ve smrlarm yazih olarak agikga belirlemek sartiyla yetkilerinden bir kismmi yardimcilarma
devredebilir. Yetki devrinde, devredilen yetkilere dayanilarak yapilan islemler nedeniyle dogacak sorumluluk, ilgili hastane bashekimine aittir. Hastane
Bashekimi gorevi baginda olmadigi zaman yardimcilarmdan birini vekil birakir. Géreve vekalet alti aydan fazla siirerse yeni bir hastane baghekimi
atanir.

Hastane Bashekiminin gorevleri (Degisik bashk:RG-13/4/2016-29683)

MADDE 15 — (1) (Degisik ciimle:RG-13/4/2016-29683) Hastane Bashekiminin gérevleri sunlardir:

a) Ilglh saglik birimini Universite i¢i ve dis1 platformlarda temsil etmek.

b) Universite stratejik plani cercevesinde Y 6netim Kuruluna yillik eylem plam hazirlamak, uygulamak, egitim faaliyetleri ile bilimsel ¢ahsmalari
dekanliklar, enstitii ve yiiksekokul midiirliikleri ile is birligi iginde yiirtitmek. R

¢) Tibbi tedavi ve saglik bakim hizmetlerinin; planlanmasm, organize edilmesini, yonetilmesini, etkin ve verimli sunulmasmi, Universitedeki saghk
birimleri ve ilgili diger birimler arasinda is birligini ve koordinasyonu saglamak.

¢) Yonetim Kurulunca ilan edilen yillik gosterge ve hedeflerin, yonetim planmnmn hazirlanmasm ve ilgililere tebligini saglamak.

d) Hasta haklarmni, hasta ve ¢alisan memnuniyetini ve hastalarin sosyal ihtiya¢larma yonelik hizmetlerin gelistiriimesini, tibbi ve kamu gérevlileri
etik ilkelerinin uygulanmasmi saglamak.

e) Beseri ve maddi kaynaklarm etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak elde edilmesi, kullanimasi ve raporlanmasmi, kotiye
kullanilmamasi i¢in gerekli 6nlemlerin almmasim saglamak.



f) Harcama yetkilisi olarak, saglk ve idari personel ihtiyaglarmi, yatirmm ihtiya¢ ve programlarm ve hastane biitgesini Y 6netim Kurulunun goriis
ve Onerileri dogrultusunda hazirlamak, hizmetlerin en etkin ve verimli sekilde sunulmasma yonelik ¢alismalar yapmak.

g) Faaliyet ve islemlerini planlamak ve uygulamak, yonetim sistemlerini degerlendirmek ve ilgili mevzuat ¢ercevesinde denetlemek, isleyis ve
yonetim stireclerinin etkinligini gézetmek, yonetimin, kalitenin ve verimliligin gelistirilmesini saglamak, saglk tesisinin denetlenmesi ve denetim
kayitlarmm muhafaza edilmesi ile denetim siirecinde istenen diger bilgi ve belgeleri diizenlemek.

§) Gerekli durumlarda, hastaneyi adli ve idari makamlar nezdinde temsil etmek, Universite adina girisimde bulunmak, yazisma ve tesisle ilgili
gerekli tiim ruhsat/izin islemlerinin ytiriitiilmesini saglamak, saglk tesisi adma gerekli belgeleri onaylamak, personel ile ilgili is ve islemleri vaktinde
yirtitmek, calisma belgelerini diizenlemek ve onaylamak.

h) Bu Yonetmelik ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri cercevesinde Y6netim Kurulunca verilen diger gorevleri yapmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Hiikiim bulunmayan haller B
MADDE 16 —(1) Bu Yo6netmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri, Universite Senatosu ve Y onetim Kurulu ile
Saglik Birimleri Yonetim Kurulu kararlari uygulanir.
Yiiriirliikten kaldirlan yone tmelik )
MADDE 17 — (1) 16/7/2012 tarihli ve 28355 sayih Resmi Gazete’de yayimlanan Hacettepe Universitesi Saghk Hizmetleri Birimleri Y 6netmeligi

yiirtrtiikten kaldrinugtir.
Yiiriirliik
MADDE 18 — (1) Bu Yonetmelik yaymu tarihinde yiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 19 — (1) Bu Yénetmelik hitkiimlerini Hacettepe Universitesi Rektérii yiiriitiir.

Yonetmeligin Yayimlandig1 Resmi Gazete ’nin

Tarihi Sayis1

16/3/2014 28943

Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin Yayimlandig1 Resmi
Gazetelerin

Tarihi Sayis1

1. 13/4/2016 29683
2.
3.




