AHI EVRAN UNIVERSITESI GOC VE YEREL YONETIMLER UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 —(1) Bu Yénetmeligin amaci, Ahi Evran Universitesi Go¢ ve Yerel Yonetimler Uygulama ve Arastrma Merkezinin teskilat,
yonetim, ¢alisma usul ve esaslarmi diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 —(1) Bu Yonetmelik, Ahi Evran Universitesi Go¢ ve Yerel Yonetimler Uygulama ve Arastrma Merkezinin amaglarma, yonetim
organlarmna, yonetim organlarmm gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 (1) Bu Yénetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Y iiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasmm (d) bendinin (2)
numaral alt bendine ve 14 {incti maddesine dayanilarak hazrlanmustir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Merkez: Ahi Evran Universitesi Go¢ ve Yerel Yonetimler Uygulama ve Arastrma Merkezini,

b) Merkez Miidiirii: Ahi Evran Universitesi Go¢ ve Yerel Yonetimler Uygulama ve Arastrma Merkezi Miidiirtini,

¢) Merkez Y 6netim Kurulu: Ahi Evran Universitesi Go¢ ve Yerel Yonetimler Uygulama ve Arastrma Merkezi Yonetim Kuruhunu,

¢) Rektor: Ahi Evran Universitesi Rektériini,

d) Universite: Ahi Evran Universitesini, R

¢) Universite Yonetim Kurulu: Ahi Evran Universitesi Y 6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaclan ve Faaliyet Alanlan

Merkezin amaclan

MADDE 5 1) Kwrsal go¢ basta olmak tizere i¢-dis gocler ve uluslararasi go¢ hareketlerinin sosyal, ekonomik ve kiiltiirel boyutlar konusunda
bilimsel aragtwrma, uygulama, egitim ve dokiimantasyon ¢aligmalar1 yapmak, ilgili resmi ve 6zel kuruluglar ile isbirligi iginde ¢alismak ve goge iliskin
alanlarda bilgi birikimi siirecine katkida bulunmaktir.

(2) Kent sorunlarmi aragtrmaya, demokratik, seffaf, katiime1 yerel yonetimlerin olusumunu desteklemeye ve yerel diizeyde kamusal hizmetlerin
etkin bir gekilde sunumunu saglamaya yonelik faaliyetlerde bulunmak, AB biitiinlesme siirecinde yerel yonetimlerin AB mevzuat ve uygulamalar ile
uyumlu hale getirilmesine katkida bulunmaktir.

Merkezin faaliyet alanlan

MADDE 6 — (1) Merkez, 5 inci maddede 6ngoriilen amaglara ulasabilmek icin asagidaki faaliyetlerde bulunur:

a) Turkiye’deki kirsal goc, ic ve dis gb¢ olgu ve siireglerini kapsayan cesitli konularda arastrma yapmak ve bunlar1 Tirk¢e ve/veya yabanci
dillerde yaymmlamak.

b) Goglerin sosyal, ekonomik, hukuksal ve kiiltiirel boyutlarmi kapsayan konularda ulusal ve uluslararasi nitelikte konferans, sempozyum,
kollokyum, seminer, ¢alistay, sergi ve benzeri ¢alisma ve etkinliklerde bulunmak.

¢) Amaglarm gerceklesmesine hizmet edecek Tiirkge ve yabanci dilde yaymlar yapmak.

¢) Merkezin ¢alisma alantyla ilgili konularda faaliyette bulunan ulusal ve uluslararasi, resmi veya 6zel kurum ve kuruluslarla Merkezin amaci
dogrultusunda isbirliginde bulunmak, ortak ¢alismalar ve egitim programlari diizenlemek.

d) Go¢ konusunda ulusal ve uluslararasi gog arastirma projelerinin gergeklesebilmesi icin gerekli koordinasyonu yiiriitmek, bu projeler i¢in destek
saglamak.

e) Gerektiginde, Universite Y énetim Kurulunun karar1 ve belirleyecegi usul ve esaslarla, i¢c ve uluslararas1 go¢ alanlarmda gerekli yaym, belge ve
bilgileri iceren bir dokiimantasyon merkezi ve arsiv olusturmak.

f) I¢ ve uluslararasi go¢ alanlarinda ulusal ve uluslararas: bir elektronik iletisim ag1 kurmak.

g) 2547 sayii Kanun ile buna bagl olarak ¢ikarilan diger mevzuat ve Ahi Evran Universitesi yonetmelikleri ¢ergevesinde danismanlik, bilirkisilik
ve benzeri faaliyetlerde bulunmak.

§8) Amaciyla ilgili konularda yapilacak arastrma, inceleme ve egitim ¢aligmalarmm gerceklestirilmesinde yerli ve yabanci uzmanlardan
yararlanmak.

h) Amaci ile ilgili diger faaliyetlerde bulunmak.

1) Merkezin ¢alisma alanmna giren konularda seminer, sempozyum, kongre, konferans gibi bilimsel ve egitsel toplantilar diizenlemek.

1) Kent sorunlar1 ve yerel yonetimler konusunda arastirma, inceleme, uygulama ve gelistirme ¢alismalart ve projeleri yapmak, bu konularda ulusal
ve uluslararasi kisi ve kuruluslarla ortak arastrma ve ¢alismalar yapmak, bilgi alisverisini gergeklestirmek.

j) Kent sorunlart ve yerel yonetimler ile ilgili yaymlari temin edip, 6n lisans, lisans ve lisansiistii 6grencileri ve tiim ilgililer i¢in bir dokiimantasyon
merkezi ve ihtisas kitaphgi olusturmak.

k) Kitap ve makale tiiriinde yaymlarda bulunmak, internet ortaminda bilgi aligverisini gergeklestirmek.

1) Yerel yonetimlere yonelik egitim ve dgretim faaliyetlerinde bulunmak ve basarili olanlara belge ve sertifika vermek.

m) Yerel yonetimlerin talepleri iizerine inceleme ve aragtrma yapmak, proje hazirlamak, damgmanlik hizmeti vermek.

n) Kent sorunlar1 ve yerel yonetimler ile ilgili kamu, &zel ve sivil toplum kuruluglariyla gerekli koordinasyonu saglamak ve bu konularda
ogrencilerin uygulamalara katilmasim saglamak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlan ve Gorevleri

Merkezin yone tim organlan

MADDE 7 — (1) Merkezin y6netim organlari sunlardir:

a) Merkez Midiirt,

b) Merkez Y 6netim Kurulu.

Merkez Miidiirii .

MADDE 8 —(1) Merkez Midiirii, Universitenin tam zamanh &gretim iiyeleri arasmdan Gi¢ yil siireyle Rektor tarafindan gorevlendirilir. Gérev
stiresi dolan Merkez Miidiirii, yeniden gérevlendirilebilir.

(2) (Ek:RG-9/12/2015-29557)Merkez Miidiirii, calsmalarmda kendisine yardimci olmak iizere Ggretim elemanlari arasmdan bir kisiyi
Rektoriin onaymndan sonra Midiir Yardimesi olarak gérevlendirir.

Merkez Miidiiriiniin gérev ve yetkileri

MADDE 9 - (1) Merkez Miidiiriiniin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Merkezi yonetmek ve temsil etmek.

b) Merkez Y 6netim Kurulunu toplantiya ¢agirmak ve bagkanlik etmek.

¢) Merkez faaliyetlerinin, bu Y 6netmeligin 5 inci maddesinde belirtilen amaglar dogrultusunda yiiriitiilmesini saglamak.

¢) Merkez Yénetim Kurulu kararlarmm uygulanmasi saglamak.

d) Merkezin idari iglerini yiirtitmek.

e) Yillik ¢alisma ve faaliyet programlart ile faaliyet raporlarmi hazirlayip Merkez Y 6netim Kuruluna sunmak ve kabul edilen program ve faaliyet
raporlarmi onay i¢in Rektore sunmak.



f) Merkezin faaliyetleriyle ilgili yurt i¢ci ve yurt dis1 kurum ve kuruluslarla temasa gegerek, Merkezin faaliyetlerine ve amacma uygun projelerin
yiirtitiilmesi ve bunlara ulusal ve uluslararasi zeminde destek ve mali kaynak saglanmasi i¢cin girisimlerde bulunmak.

Merkez Yonetim Kurulu

MADDE 10 — (Degisik:RG-9/12/2015-29557)

(1) Merkez Y 6netim Kurulu, Merkez Miidiirii, Miidiir Yardimeis1 ve ¢alisma alami ile ilgili tercihen 6gretim tiyeleri arasmdan Rektor tarafindan 3
yil siire ile gérevlendirilen bir kisi olmak {izere, toplam 3 kisiden olusur. Siiresi biten {iye yeniden gorevlendirilebilir. Merkez Y 6netim Kurulu, {iye tam
sayisim salt cogunluguyla toplanir, oylamalar kapal oy usulii ile yapilir ve kararlar oy ¢oklugu ile alinir.

Merkez Yonetim Kurulunun gorev ve yetkileri

MADDE 11 — (1) Merkez Y 6netim Kurulunun gorev ve yetkileri sunlardur:

a) Bu Yonetmeligin 5 inci maddesinde 6ngoriilen amaglar cercevesinde ve Y dnetmeligin 6 nc1 maddesinde belirtilen konulara iliskin kararlart
almak,

b) Merkez Miudiirti tarafindan hazrlanan yillik ¢alisma ve faaliyet programlart ile faaliyet raporlarm goriismek ve karara baglamak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 12 — (1) Bu Yonetmelikte hitkiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 13 - (1) Bu Yoénetmelik yaymu tarihinde yiirtirkige girer.

Yiiriitme .

MADDE 14 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Ahi Evran Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Yonetmeligin Yayimlandig: Resmi Gaze te’nin

Tarihi Sayisi

14/12/2014 29205

Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin Yayimlandig1 Resmi
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