PERSONEL CALISTIRILMASINA DAYALI HiZMET ALIMLARINDA TOPLU i$ SOZLESMESINDEN KAYNAKLANAN
FiYAT FARKININ ODENMESINE DAIR YONETMELIK

Amac ve kapsam

MADDE 1 —(1) Bu Yé6netmeligin amact; 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayih Kamu fhale Kanununun 62 nci maddesinin birinci fikrasmm (e) bendi
uyarmca ihale edilen islere ait sézlesmelere iliskin olarak 5/1/2002 tarihli ve 4735 sayih Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanununun 8 inci maddesinin tigiincii
fikras1 uyarmca yapilan toplu is sézlesmeleri sonucunda, alt igverenler tarafindan ¢alistirlan iscilerin iscilige bagh giderlerinde olusan artisin fiyat farki
olarak 6denmesini diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik, 4735 sayih Kanunun § inci maddesinin tigtincii fikrasma dayanilarak hazrlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Iscilige bagh gider: Isciye verilen iicret ve sosyal haklar ile sosyal giivenlik mevzuati uyarmca isveren tarafindan karsilanmasi gereken primler
toplamin,

b) (Miilga:RG-17/3/2015-29298)

¢) Kamu igveren sendikast: Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin tiyesi bulundugu kamu isveren sendikalarmdan birini,

¢) Kamu kurum ve kurulusu: 4734 sayih Kanunun 62 nci maddesinin birinci fikrasmmn (e) bendi uyarmca ihale edilen islere ait sézlesmeleri
imzalayan idareleri,

d) Personel ¢alistrlmasma dayal hizmet: 4734 sayilit Kanunun 62 nci maddesinin birinci fikrasmmn (e) bendi uyarinca ihale edilen isleri,

e) Sosyal hak: Asil ticretin disinda kalan ve is¢ilik ile baglantih olarak 6denmesi gereken her tiirlii ayni veya nakdi haklari,

f) Toplu is sozlesmesi: 4735 sayih Kanunun 8 inci maddesinin ii¢iincii fikras1 kapsaminda 18/10/2012 tarihli ve 6356 sayih Sendikalar ve Toplu is
Sézlesmesi Kanunu hiikiimleri ¢ergevesinde merkezi yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin tiyesi bulundugu kamu igveren sendikasi ile yetkili is¢i
sendikas1 arasmnda yiiriitiilen ve sonuglandirilan toplu is s6zlesmesini,

g) Yetkili is¢i sendikast: 6356 sayih Kanunun 44 tincli maddesi ile 4735 sayih Kanunun 8 inci maddesinin tigiincti fikrasma gore Calsma ve
Sosyal Giivenlik Bakanliginca yetki belgesi verilen is¢i sendikasm,

ifade eder.

Toplu is s6zlesmesinin kapsamu ve yiiriitiilmesi

MADDE 4 — (1) 4734 sayih Kanunun 62 nci maddesinin birinci fikrasinmn (e) bendi uyarinca ihale edilen islerde, 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili
Is Kanununun 2 nci maddesinde tanimlanan asil isveren-alt isveren iliskisi gergevesinde alt isveren tarafindan miinhasiran 4734 sayih Kanun kapsamma
giren kamu kurum ve kuruluglarma ait igyerlerinde ¢alistirilan iscileri kapsayacak olan toplu i s6zlesmeleri; alt igverenin yetkilendirmesi kaydiyla
merkezi yonetim kapsammdaki kamu idarelerinin tiyesi bulundugu kamu isveren sendikalarmdan birisi tarafindan 6356 sayii Kanun hiikiimlerine gore
yiiriitiiliir ve sonuglandirilir. Kamu igveren sendikalarinca yiiriitiilen toplu is sézlesmeleri i¢in bir uyusmazlk s6z konusu oldugunda bu uyusmazligm 6356
sayill Kanun hiikiimlerine gére sonuglandiriimasi halinde de fiyat farki Gdenir. (Ek ciimle:RG-13/10/2016-29856) Ayrica kamu igveren
sendikalarmm yetkilendirilmelerine ragmen, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgmca yetki belgesinin verildigi tarih itibariyla ihale sézlesmesinin
bitimine bir yildan az siire kaldig1 gerekcesiyle kamu isveren sendikalar: tarafindan yiiriitiilmeyen ve tiim maddeleri Yiiksek Hakem Kurulu tarafindan
karara baglanan toplu is s6zlesmeleri i¢in de fiyat farki 6denir.

(2) (Degisik:RG-17/3/2015-29298) Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhg: tarafindan yapilacak yetki tespit islemlerinde, 4734 sayih Kanunun
62 nci maddesinin birinci fikrasmm (e) bendi uyarmca ihale edilen islerde is alan alt isverenin; aym thale sézlesmesi kapsammda tek bir igyerinin
bulunmasi halinde isyeri diizeyinde, birden fazla igyerinin bulunmasi halinde ise isletme diizeyinde yetki tespiti verilir. Ayni ihale s6zlesmesi kapsammnda
birden fazla iskolunda isyerinin bulunmasi halinde, her bir iskolundaki isyeri/igyerleri ayr1 ayri degerlendirili. Yetki tespit basvurusuna; ihale
s6zlesmesini yiiriiten idareden temin edilecek sézlesme konusu isin 4734 sayih Kanunun 62 nci maddesinin birinci fikrasmm (e) bendi kapsammda
oldugunu, alt igverenin unvanmi, isin niteligini, sozlesme kapsammdaki isyeri/isyerlerinin Sosyal Giivenlk Kurumu sicil numarasynumaralarm,
s6zlesmenin baslangic ve bitis tarihleri ile Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhigmca belirlenecek diger bilgileri ihtiva eden resmi yazi eklenir. Thale
s6zlesmesini ytriiten kamu kurum ve kurulusu, talep tarihinden itibaren en gec on giin iginde bu bilgileri is¢i sendikasma vermek zorundadir.

(3) Alt igveren, 4735 sayih Kanunun 8 inci maddesinin tigiincti fikras1 geregince merkezi yonetim kapsammdaki kamu kuruluslarmmn {yesi
bulundugu kamu isveren sendikalarndan birisini yetkilendirebili. Bu yetkilendirmenin 6356 sayih Kanunun 44 tincii maddesine gore verilen yetki
belgesinin alt igverene tebligi tarihinden itibaren (Degisik ibare:RG-17/3/2015-29298) on giin icerisinde yapilmasi zorunludur. Bu siire iginde
yetkilendirme yapimadigi takdirde toplu is sézlesmesi kamu igveren sendikasinca yiriitilmez ve sonuglandirilmaz. Kamu isveren sendikasmin
yetkilendirildigine dair belgenin bir sureti ayn siire icerisinde alt isveren tarafindan yetkili ig¢i sendikasma gonderilir. (Ek ciimle:RG-17/3/2015-
29298) Yetkilendirmenin sekli ve igerigine iligkin hususlar, Maliye Bakanlhgmmn uygun gériisiiniin alnmasi kaydiyla, kamu igveren sendikalarnca
miistereken belirlenir.

(4) Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin tiyesi bulundugu kamu igveren sendikasi tarafindan yiiriitiilmeyen ve 6356 sayih Kanun
hiikiimlerine gore sonuglandirimayan toplu is s6zlesmeleri igin fiyat farki 6denemez, 4857 sayih Kanunun 2 nci maddesinin yedinci fikrasi esas almarak
asil igveren sifatimdan dolay ticret farkmma hikkmedilemez ve asil igveren sifatiyla sorumluluk yiiklenemez.

(5) Toplu is sozlesmesi goriismeleri yetkili is¢i sendikast ile alt isveren adma yetkilendirilen kamu igveren sendikasi arasmda yiirtitiiliir.

(6) Yetkilendirilen kamu igveren sendikasy; toplu iy sozlesmesi goriismeleri geregi her tiirlii yazigmay! yapmaya, cevaplandirmaya, tutanaklari
diizenlemeye ve toplu i sozlesmesini imzalamaya yetkilidir.

(7) (Degisik:RG-17/3/2015-29298)6356 sayih Kanun hikiimlerine uygun olmak kaydiyla toplu is sézlesmesinin siiresi, ihale sézlesmesinin
stiresini gegemez.

(8) Toplu is s6zlesmesinin imzalanmasmdan itibaren alt1 is giinii iginde toplu is sozlesmesinin (M iilga ibare:RG-17/3/2015-29298) (...)onayh
sureti kamu isveren sendikasi tarafindan ilgili kamu kurum ve kurulusu ile alt isverene gonderili. (Ek ciimle:RG-17/3/2015-29298)Toplu is
s6zlesmesinin yiirtitiilmesine iliskin igveren tarafina ait giderler alt igverence karsilanir.

(9) Toplu iy s6zlesmesinin imzalanmasindan sonra yriirlik siiresi icinde alt igveren ile yetkili is¢i sendikas1 arasinda ticret ve sosyal haklarda
artis 6ngéren herhangi bir anlasma yapilmasi halinde, bu artiglardan kaynaklanan fiyat farki kamu kurum ve kuruluglarinca 6denmez.

(10) Asil isveren durumundaki kamu kurum ve kurulusunun baska bir kamu kurum ve kurulusuna devredilmesi, baska bir kamu kurum ve
kurulusuyla birlesmesi veya 4735 sayih Kanun hiikiimlerine gore sozlesmenin devredilmesi hallerinde yiirtirlikkte bulunan toplu iy sézlesmesi kesintiye
ugramaksizin aynen devam eder.

Fiyat farkinin hesabi ve 6denmesi

MADDE 5 —(1) Alt igveren isgilerinin {icret ve sosyal haklarnda, toplu is sézlesmesine bagh olarak meydana gelecek artis sebebiyle her bir
is¢iye alt igveren tarafindan yapilacak ilave 6deme neticesinde iscilige bagh giderlerde olusacak artiglar, kamu kurum ve kuruluslarmca fiyat fark:
olarak alt isverene 6denir.



(2) Toplu is sozlesmesinde fiyat farki olarak 6deme yapimasmi gerektiren ayni nitelikteki sosyal haklarm bulunmasi halinde bu haklarm
bedellerinin tespitinde 4/3/2009 tarihli ve 27159 miikerrer sayih Resmi Gazete’de yaymmlanan Hizmet Al Thaleleri Uygulama Y énetmeligi hiikiimleri
dikkate alnir.

(3) Bu Yonetmelik hiikiimleri cergevesinde fiyat farkmm 6denmesi ile ilgili 6deme evrakma baglanacak belgeler, kamu kurum ve kuruluslarmm
tabi oldugu mevzuata gore belirlenir.

(4) Fiyat farki ile ilgili 6demeler, ilgili kamu kurum ve kurulusunun biitgesinden yapilr.

(5) Bu Yonetmelik hitkiimleri kapsammda fiyat farki 6denmesi, 27/6/2013 tarihli ve 2013/5215 sayih Bakanlar Kurulu Karar ile yiirtirkige
konulan 4734 sayih Kamu Thale Kanununa Gére Thale Edilen Hizmet Almlarnda Uygulanacak Fiyat Farkma Iliskin Esaslar kapsammnda fiyat fark
6denmesine engel teskil etmez.

Toplu is s6zlesmesine iliskin bilgi ve belgeler

MADDE 6 —(1) Alt igveren, toplu is s6zlesmesiyle ilgili olarak kamu igveren sendikasi tarafindan istenilen her tiirlii bilgi ve belgeyi zamaninda
kamu isveren sendikasina vermek zorundadir.

(2) Kamu isveren sendikasi, gerek duyulmast halinde kamu kurum ve kurulusundan ihale sézlesmesi ile ilgili bilgi ve belge isteyebilir.

11/9/2014 tarihinden 6nce imzalanms ihale s6zlesmeleri

GECICI MADDE 1 1) 11/9/2014 tarihinden 6énce imzalanmis ve bu tarih itibariyle devam eden ihale sézlesmeleriyle ilgili bu Y énetmelik
hikkimlerine gore yapilacak olan toplu is sdzlesmelerinden kaynaklanan fiyat farki demelerinin baslangic tarihi 11/9/2014 6ncesine gotiiriilemez.

11/9/2014 tarihi ile 22/1/2015 tarihi arasindaki yetkile ndirmeler

GECIiCi MADDE 2 - (Ek:RG-17/3/2015-29298)

(1) 4734 sayih Kanunun 62 nci maddesinin birinci fikrasmm (e) bendi uyarmca ihale edilen iglerde 4857 sayii Kanunun 2 nci maddesinde
tammlanan asil igveren-alt igveren iligkisi ¢cercevesinde alt igveren tarafindan miinhaswran 4734 sayilh Kanun kapsamma giren kamu kurum ve
kuruluglarmda ¢algtirilan iscileri kapsamasi ve ihale s6zlesmesi bazinda olmasi kaydiyla, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlgmnca verilmis yetki
belgelerine istinaden; 11/9/2014 tarihi ile 22/1/2015 tarihi arasmda bu Y 6netmeligin 4 tincii maddesinin tigiincii fikrasmda gecen siireye bagh olmaksizin
bu donemde yetkilendirilen kamu igveren sendikalarmca 6356 sayilh Kanunun 47 nci maddesine gore ik toplanti tarihinden itibaren yriitilen ve
sonuglandirilan toplu is s6zlesmeleri i¢in de fiyat farki 6denir.

Siiresi icinde yapilmayan yetkilendirmeler

GECICi MADDE 3 — (Ek:RG-13/10/2016-29856)

1) Alt igverenlerce 4 tinci maddenin tgtincii fikrasinda belirtilen siire icinde yetkilendirme yapilmamasmdan dolayr kamu isveren
sendikalari tarafindan 22/1/2015 tarihinden bu maddenin yiiriirlige girdigi tarihe kadar reddedilen ve tiim maddeleri Yiiksek Hakem Kurulu tarafindan
karara baglanan veya baglanacak toplu is sozlesmeleri icin de fiyat farki 6denir.

ihale sozlesme siiresi nedeniyle reddedilen yetkilendirilmeler

GECIiCi MADDE 4 — (Ek:RG-8/2/2017-29973)

(1) 13/10/2016 tarihli ve 29856 sayih Resmi Gazete’de yaymlanan Personel Calstiriimasma Dayah Hizmet Akmlarmda Tophu s Sozlesmesinden
Kaynaklanan Fiyat Farkmm Odenmesine Dair Y 6netmelikte Degisiklik Yapiimasma Iliskin Y 6netmeligin 1 inci maddesiyle bu Y énetmeligin 4 {incii
maddesinin birinci fikrasnmn sonuna eklenen climleyle getirilen hitkiim, 22/1/2015 tarihinden gegerli olmak tizere uygulanir.

Gecis islemi yapilincaya kadar ddenecek fiyat farka

GECICi MADDE 5 — (Ek:RG-30/3/2018-30376)()

(1) 375 sayih Kanun Hitkmiinde Kararnamenin gegici 23 tincti maddesinin onbesinci fikrasi geregince siiresi uzatilan ihale sozlesmelerinden (aym
kapsamda baska bir yiikleniciden dogrudan temin yoluyla karsilananlar dahil olmak iizere), 4735 saylh Kamu Thale Sozlesmeleri Kanununun 8 inci
maddesinin tigiincii fikrasi cergcevesinde yapilmis ve siiresi s6z konusu gegici 23 tincii maddenin birinci fikrasmda 6ngériilen gecis isleminden 6nce ihale
sozlesmesi ile birlikte sona eren toplu is sozlesmeleri, kamu kurum ve kuruluslart itibariyla gegis isleminin yapildig: tarihe kadar uygulanmaya devam
edili. Bu déneme iliskin uygulanacak iicret zam oranlari, Yiiksek Hakem Kurulunca bagitlanan toplu is sézlesmelerindeki oranlar esas alnarak
belirlenir ve Calisma ve Sosyal Giivenlk Bakanhgmnca ilan edili. Bunlardan kaynaklanan is¢ilige bagh giderlerde olusan artislar kamu kurum ve
kuruluglarmnca fiyat farki olarak odenir. Fiyat farki kapsammnda yapilacak 6demeler ve yasal yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesinde kamu kurum ve
kuruluglarmca gerekli tedbirler alnr. Bu madde hitkiimleri, 375 sayih Kanun Hitkmiinde Kararnamenin gegici 24 tincti maddesinin birinci fikrasi
kapsamindaki idareler bakimindan da uygulanir.

Yiiriirliikk

MADDE 7 — (1) Bu Yonetmelik 11/9/2014 tarihinden itibaren gegerli olmak iizere yaymu tarihinde yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 8 — (1) Bu Yonetmelik hitkiimlerini Maliye Bakam yiiriitiir.

(1) Budegisiklik 24/12/2017 tarihinden itibaren gegerli olmak iizere yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yonetmeligin Yayimlandig1 Resmi Gazete’nin

Tarihi Sayis1

22/1/2015 29244

Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin Yayimlandig1 Resmi
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B 17/3/2015 29298
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