KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI ELMACILIK
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag

MADDE 1 —(1) Bu Yénetmeligin amaci, Karamanoglu Mehmetbey UniversitesiElmaciik Uygulama ve
Aragtrma Merkezinin amaglarma, faaliyet alanlarma,yonetim organlarma, yonetim organlarmm gorevlerine ve
calisma sekline ilisgkin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 —(1) Bu Yonetmelik, Karamanoghi Mehmetbey Universitesi ElmacilikUygulama ve Arastirma
Merkezinin amaglarma, faaliyet alanlarma, yonetim organlarma, yonetim organlarmm goérevlerine ve ¢alisma sekline
iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Y 6netmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Y iiksekogretim Kanununun 7 ncimaddesinin
birinci fikrasmmn (d) bendinin (2) numaral alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Merkez: Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Elmacilk Uygulama ve Arastrma Merkezini,

b) Miidiir: Merkez Miidiiriini,

¢) Rektor: Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Rektoriini,

¢) Universite: Karamanogli Mehmetbey Universitesini,

d) Yonetim Kurulu: Merkez Y 6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlan

Merkezin amaci

MADDE 5 —(1) Merkezin amaci, Karaman ilinde elma tiretiminin meveut durumu ve gelecegikonusunda
teknik ve ekonomik verilere ulasmak, modern meyvecilik tekniklerini tireticiyle bulusturmak, {ireticinin sorunlarma
¢06ziim bulacak kurum veya teknik elemanlarla tireticileri bulusturmak ve elmacilik konusunda yapilan yeni aragtirma
sonuglarm {ireticilerin kullanimma sunmaktir.

Merkezin faaliyet alanlan

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Elma tiretimi konusunda gerceklesen bilimsel aragtirmalari takip etmek,

b) Karaman ilinin elma tiretim verileri ve sorunlarma iligkin giincel bilgiler toplamak,

¢) Elma pazarlama ve depolamasi konusunda egitimler vermek,

¢) Elma {iretimi konusunda yasanan sorunlarm ¢oziimiine iligkin teknik bilgi ve uzman elemanlara ulasmak ve
egitimler diizenlemek,

d) Elma {iiretiminde yasanabilecek tarimsal ve ekonomik sorunlarm tespitinde tireticilere yardime1 olmak ve
gelecek planlarmnin yapilmasi konusunda 6nderlik etmek,

e) Modern meyvecilikte yeni gelistirilen teknikler konusunda bilgilere ulasmak ve bu bilgileri tireticiyle
bulusturmak,

f) Organik elma tiretimi konusunda Karaman ili elma {ireticilerine bilgiler sunmak,

g) Elma hastaliklart ve zararllar1 konusunda Karaman ilindeki seyri takip etmek,kimyasal ve biyolojik
miicadele egitimleri diizenlemek,

g) Elma iretimi, ekonomisi ve depolanmasi konularmda yapilan arastrmalart tanitmak maksadiyla yaymlar
yapmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Organlan ve Gorevleri

Merkezin organlan

MADDE 7 — (1) Merkezin organlar1 sunlardir:

a) Midiir,

b) Yonetim Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir, Merkezin galisma alanlartyla ilgili Universite 6gretim tiyeleriarasmdan, Rektor
tarafindan en az ti¢ yil i¢in gérevlendirilir. Gorev siiresi dolan Miidiir yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Miudiiriin altiaydan daha fazla kesintisiz olarak gorevi bagmda bulunamayacagi durumlarda Rektor
tarafindan yeni bir Miidir gorevlendirilir. Miidiir, Merkezin tiim faaliyetlerinden Rektore karsi sorumludur.

(3) Miidiiriin 6nerisi tizerine Universitede gorevli tam zamanh &gretim elemanlarmdan biri Rektor tarafindan
miidiir yardimesi olarak gérevlendirilir. Miidiiriin gorevi bagsmda bulunmadigi durumlarda Miidiire Miidiir Yardimcist
vekalet eder. Miidiiriin gérev siiresi bittiginde, Miidiir Yardimeisinin da gorevi sona erer.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Midiiriin gorevleri sunlardur:

a) Merkezi, faaliyet alanlar1 dogrultusunda yonetmek ve temsil etmek,

b) Yonetim Kurulunun giindemini belirlemek, olagan ya da olaganiistii olarak toplantiya cagrmak ve bagkanlk
etmek,

¢) Yonetim Kurulu kararlarm uygulamak,

¢) Merkezin faaliyetleriyle ilgili yillik ¢alisma programimi hazrlamak, Y 6netim Kuruluna ve kabul edilen sekliyle
Rektoriin onayma sunmak,

d) Akademik yilsonunda Merkezin gegmis yil faaliyet raporunu hazrlamak, Y 6netim Kuruluna ve kabul edilen
sekliyle Rektoriin onayma sunmak.

Yonetim Kurulu



MADDE 10 - (1) Yonetim Kurulu, Midiiriin bagkanhginda, Miidiir Yardimcis1 ve Merkezin ¢aligmaalantyla
ilgili Universite &gretim elemanlar1 arasmdan, Miidiiriin 6nerisiile Rektor tarafindan ii¢ yil icin gorevlendirilen yedi
kisiden olusur.

(2) Y onetim Kurulu tiyelerinin gérev siiresi ti¢ yildir. Siiresi biten iiye yeniden gorevlendirilebilir. Herhangi bir
nedenle gérevinden ayrilan Yonetim Kurulu iiyesinin yerine kalan siireyi tamamlamak iizere yeni bir iiye
gorevlendirilir.

(3) Yonetim Kurulu, Miidiiriin ¢agrisi tizerine yilda dért kez Miidiiriin bagkanhgmdatoplanir. Y 6netim Kurulu
salt cogunlukla toplanir ve toplantiya katilanlarm salt ¢ogunluguyla karar alr.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 - (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkeze bagliher tiirlii projenin yiirtitiilmesini denetlemek, gelisme ve kesin raporlarmi incelemek ve
onaylamak,

b) Midiriin 6nerisiiizerine Merkezin idari ve teknik eleman ihtiyaciyla ilgili kararlar alip Rektoriin onayma
sunmak,

c) Merkezbiinyesinde birimlerin kurulmasma karar vermek, bu birimlerin baskanlarm gérevlendirmek ve
birimlere ait calisma esaslarmi inceleyip onaylamak,

¢) Merkezin, genel faaliyetlerinin yonetimiyle ilgili konularda karar vermek.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 12 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyact 2547 sayih Kanunun 13iincii
maddesine gére Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan kargilanir.

Harcama ye tkilisi

MADDE 13 —(1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor bu yetkisini Rektoryardimcilarmdan birine

veya Miidiire devredebilir.
Yiiriirliik
MADDE 14 — (1) Bu Yoénetmelik yaymu tarihinde yiiriirkige girer.
Yiiriitme

MADDE 15 — (1) Bu Yénetmelik hitkiimlerini Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Rektérii yiiriitiir.



