BIiTLiS EREN UNIVERSITESI BiTLiS VE YORESi TARIH VE
KULTUR UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZI YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Y 6netmeligin amacz; Bitlis Eren Universitesi Bitlis ve Y 6resi Tarih ve
Kiiltiir Uygulama ve Arastrma Merkezinin amaglarma, faaliyet alanlarma,yonetim organlarina,
yonetim organlarmm gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 —(1) Bu Yénetmelik, Bitlis Eren Universitesi Bitlis ve Yoresi Tarih ve Kiiltiir
Uygulama ve Arastrma Merkezinin amaglarma, faaliyet alanlarma, yonetimorganlarma, yonetim
organlarmmn gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hiiktimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 —(1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiiksekogretim
Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasmm (d) bendinin (2) numaral alt bendi ve 14 iinci
maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danisma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez (BITAM): Bitlis Eren Universitesi Bitlis ve Yoresi Tarih ve Kiiltiir Uygulama ve
Arastrma Merkezini,

¢) Midiir: Merkezin Miidiirtinii,

¢) Rektor: Bitlis Eren Universitesi Rektoriini,

d) Universite: Bitlis Eren Universitesini,

¢) Yonetim Kurulu: Merkezin Y 6netim Kurulunu

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaclan ve Faaliyet Alanlan

Merkezin amaclan

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglar1 sunlardir:

a) Bitlis ve yéresinin en eski devirlerden giiniimiize kadarki tarihini, kiiltiir, sanat, edebiyat,
sosyal ve iktisadi hayatm incelemek ve arastrmak; ge¢mis kiiltiir ve sanat degerlerine ¢agin
degerlerini ekleyerek gelecek kusaklara aktarmak,

b) Bitlis ve yoresindeki ilmi sahsiyetlerin hayatlarmi, eserlerini, ilmi ve edebi kisiliklerini,
diisiincelerini, bunlarm Tirk ve diinya kiiltiirlerindeki etkilerini, konumunu incelemek ve
arastrmak,

c) Bitlis ve yoresindeki medreseleri, medreselerin tarihi gelisimini, topluma etkilerini, egitim
metotlarm incelemek, arastrmak ve ortaya koymak,

¢ ) Bitlis ve yoresinin tarih, kiiltiir, edebiyat, sanat, sosyal ve iktisadi hayatmu bilimsel
metotlar cergevesinde arastrmak, disiplinler arasi ¢alismalari bir araya getirerek daha verimli
sonuglar elde etmek ve bu alanlarla ilgili her tiirlii belge, bilgi, kitap ve benzeri materyallerin tespiti,
temini  ve degerlendirilmesini saglayarak elde edilen verilerin sehir, bolge ve Tirkiye
arastrmalarma katkida bulunmasim saglamak.

Merkezin faaliyet alanlan

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Bitlis ve yoresinin tarih, kiiltiir, sanat, edebiyat, sosyal ve iktisadi hayatm arastrmak,
odak bolgesi olan tarih igerisindeki yerini ve nemini bilimsel ve ana kaynaklara dayahl olarak
ortaya koymak, ilgili alanlarda yurt i¢cinde ve disinda arastrmalar yapmak, kaynak temin etmek,
degerlendirmek, yayimlamak ve bu maksatlarla projeler iiretmek,

b) Merkezbiinyesinde bir ihtisas kiitiiphanesi, arsiv merkezi ve sergi salonu olugturmak,
sergi, arsiv ve kiitiiphane i¢in 6zel ve kamu kurulusu ile sahislarda bulunan yazma ve matbu
eserlerin ve gorsel malzemelerin bagis ve kopyalama suretiyle akisimni saglamak,

c) Kadi defterleri(ser’iyye sicilleri), tapu tahrir defterleri ve salnamelerin teminini
saglamak, kataloglarmi hazirlamak ve bu kaynaklar tizerinde ilmi aragtrmalar yapmak,

¢) Bitlis ve yoresine ait kiiltiirel birikimi yansitan edebiyat, halk kiiltiirti, folklor ve sanat
trtinlerinin  tespitini yapmak, orneklerini almak, sergilemek, bunlar iizerinde gerekli bilimsel
calismalari yapmak,

d) Tarih suurunun olusmast ve canh tutulmasma katkida bulunmak iizere, milli ve
milletlerarasi diizeyde ilmi toplantilar diizenlemek,

¢ ) Caligma alanlarmda ve ilgili konularda projeler gelistirmek, bu konularda yapilacak
lisansiisti tez ve aragtrma projelerini tesvik etmek ve Merkezinamacma uygun olanlar
yaymlamak ve bu maksatla diger kurum ve kuruluglarla is birligi yapmak,

f) Bitlis ve yoresinin tarihi, kiiltiirii, edebiyaty, sanati, sosyal ve iktisadi hayati ile ilgili
arastirma yapanlara destek saglamak,

2) Bu caligmalar srasinda, yurt i¢i ve diginda benzer faaliyetlerde bulunan ilmi kuruluslarla
is birligi yapmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Organlan ve Gorevleri
Merkezin organlan
MADDE 7 — (1) Merkezin organlari sunlardir:



a) Mudiir,

b) Yonetim Kurulu,

¢) Danisma Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 —(1) Miidiir, Universitede tarih, sehir tarihi veya Merkezin faaliyet alanlarma
giren konularda deneyimi olan, Universitenin tam zamanh 6gretim elemanlariarasmdan Rektor
tarafindan ti¢ yil i¢in gérevlendirili. Siiresi biten Miidiir tekrar gorevlendirilebilir. Miidiir
Universitede aym niteliklere sahip 6gretim elemanlarmdan en fazla iki kisiyi ti¢ yilhgma miidiir
yardimcisi olarak gorevlendirir. Miidiiriin gorevi sona erdiginde miidiir yardimcilarmm da gorevi
sona erer. Miidiir gorevi basmda bulunmadigi zamanlarda yardimcilarmdan birini vekil birakir.
Vekalet siiresi alt1 ay1 asamaz. Vekilet alti aydan fazla siirerse yeni Midir gorevlendirilir.
Miidiiriin gorevi sona erdiginde yardimcilarmin da gorevi sona erer.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 —(1) Miidiir; Merkezi temsil eder ve Merkezin amaglar1 dogrultusundaki
caligmalarm diizenli bir sekilde yiiriitilmesinden, Merkezin tiim etkinliklerinin gézetim ve
denetiminden, bu konularda gerekli 6nlemlerin alnmasmdan Rektére karsi birinci derecede
sorumludur. Miidiirlin gorevleri sunlardur:

a) Merkezin kisa,orta ve uzun vadeli ama¢ ve politikalarmi ve bunlara dayal egitim,
arastrma ve damigmanlik ile ilgili plan ve programlarm yapmak,

b) Merkezin amaglari dogrultusunda 6neri ve goriisleri planlamak ve Merkezin yillik faaliyet
plani icinde bu planlamalara yer vermek,

¢) Yonetim Kuruluna bagkanlik etmek ve alman kararlar1 uygulamak,

¢) Merkezin personel ihtiyaci belirleyip Y dnetim Kuruluna sunmak,

d) Arastirma ve proje calisma ekipleri kurmak,

e) Merkezbiinyesinde olusturulan birimlerin etkinliklerini, kurulug ve gelisme amaglarma
uygun olarak planlamak, yiiriitmek ve denetlemek,

f) Her 6gretim yili sonunda ve istenildiginde Merkezin ¢alismalari ile ilgili faaliyet raporlarm
hazirlayp, Y 6netim Kurulunun goriisiinii aldiktan sonra Rektére sunmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 —(1) Yonetim Kurulu; Midiiriin bagkanhginda, ki midiir yardimest ile
Merkezin galisma alam ile ilgili 6gretim elemanlar1 arasmdan Universitenin Tarih, Tiirk Dili ve
Edebiyati, Sosyoloji, Arkeoloji, SanatTarihi, {lahiyat, Iktisat, Isletme, Kamu Y énetimi ve Tabiat
Varliklarm Koruma boliimlerince 6nerilen ve Rektér tarafindan ti¢ yil igin gérevlendirilen dort tiye
olmak {izere toplam yedi iiyeden olusur. Siiresi biten iiye yeniden gorevlendirilebilir. Herhangi bir
nedenle goérevinden ayrilan {iyenin yerine kalan siireyi tamamlamak iizere ayni usulle bir iiye
gorevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu; Merkezin egitim, 6gretim, bilimsel arastrma, danigmanlk, yaym
faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili esaslar1 kararlagtirir.

(3) Yonetim Kuruluyilda en az iki kez olagan ve gerektiginde olaganiistii olarak Miidiirtin
cagrisi lizerine salt cogunlukla toplanir, kararlar oy coklugu ile alnir ve Rektoriin onayma sunulur.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 - (1) Yénetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin faaliyeti ve yonetimi ile ilgili konularda karar almak,

b) Bir onceki yilaait faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait ¢alisma programini
degerlendirmek ve Rektorliige iletmek iizere karara baglamak,

¢) Merkezin plan tasarismi hazirlamak ve onaylanmak iizere Rektére sunmak,

¢) Merkezelemanlarmm yurt iginde ve yurt diginda egitim, uygulama, arastirma,
damigmanlik ve yaym konularndaki isteklerini degerlendirip karara baglamak,

d) Merkeze, yaymlanmak iizere sunulan kitap ve projelerin degerlendiriimesi i¢in ulusal
veya uluslararasi hakem tayin etmek, sunulan eserlerin yaymlanmasi hususunda karar vermek,

e) Yapilacak sempozyum, seminer, kongre, konferans, ¢alistay ve benzeri faaliyetlerin
yapilmasma karar vermek,

f) Yerel ¢ercevede, yurt i¢i ve disindaki kurum ve kuruluslar ile ortaklasa yiiriitilecek
calismalarm temel ilke, esas ve usullerini tespit etmek.

Damsma Kurulu

MADDE 12 —(1) Danisma Kurulu; Merkez projelerine 6zel uzmanlk alanlarmda katki
saglamak ve Merkez faaliyetleri ile ilgili olarak degerlendirme ve tavsiyelerde bulunmak tizere
olusturulan bir kuruldur.

(2) Damsma Kuruly; bilgi ve deneyim sahibi Universite 6gretim elemanlarmm yani sira
Universite dismdan uzman bilim insanlar1 ve istekleri halinde, bu alanda calismalarda bulunan
kurumlarm temsilcilerinden Y 6netim Kurulu tarafindan 6nerilen ve Rektor tarafindan ti¢ yilligma
gorevlendirilen en fazla oniiyeden olusur. Gorev siiresi dolan iiye tekrar secilebilir veya
stiresinden 6nce Rektor tarafindan gérevlerine son verilebilir.

(3) Damisma Kurulu, Miidiiriin yazih ¢agrisi tizerine yilda en az bir kez toplanr ve salt
cogunluk aranmadan tavsiye niteliginde kararlar alarak Miidiire yazili olarak bildirir.

(4) Danigma Kuruluna Miidiir baskanlik eder.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Calisma birimleri ve birim sorumlulan

MADDE 13 — (1) Merkezin faaliyetlerini gergeklestirmek {izere, Merkez biinyesinde
cahisma birimleri olusturulur. Her ¢alisma birimine, ilgili alanlarda faaliyet gosteren Universite
Ggretim elemanlart arasmdan toplam iki kisi olmak iizere Y 6netim Kurulu tarafindan ti¢ yiligma



birim sorumlular1 gérevlendirili. Birim sorumlular1 ayni usulle gorevden almabilir, gorev siiresi
dolanlar tekrar gorevlendirilebilir. Birim sorumlulari, alanlar ile ilgili cahsmalar1 koordine etmek,
projeler hazirlamak ve sonuglandrmak ve ¢alisma birimlerindeki bilimsel ve idari alanda gerekli
isleri yapmakla ytikiimludiirler. Birim gorevlileri, Miidiire kars1 sorumludurlar.

Personel ihtiyaci

MADDE 14 —(1)Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayil
Kanunun 13 iinci maddesine gore Rektor tarafindan gérevlendirilecek personeltarafindan
karsilanir.

Ekipman ve demirbaslar

MADDE 15 —(1)Merkezin ihtiyaci olan mekan, alet, donanim ve demirbaslar
Rektorliikce karsilanir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 16 —(1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat
hiikiimleri ile Senato ve Universite Yonetim Kurulu kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliikten kaldirlan yonetmelikler

MADDE 17 (1) 18/7/2013 tarihli ve 28711 sayili Resmi Gazete’de yaymlanan Bitlis
Eren Universitesi Bitlis ve Cevresi [Imi Sahsiyetleri Uygulama ve ArastrmaMerkezi Y énetmeligi
ile Bitlis Eren Universitesi Bitlis ve Cevresi VakifMiiesseseleri Uygulama ve Arastrma Merkezi
Yonetmeligi ytirtirlikten kaldiridmustir.

Yiiriirliik

MADDE 18 - (1) Bu Yoénetmelik yaymu tarihinde yiiriirkige girer.

Yiiriitme

MADDE 19 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Bitlis Eren Universitesi Rektori yiiriitiir.



