iZMiR YUKSEK TEKNOLOJi ENSTIiTUSU BiTKi BILIMLERIi VE
TEKNOLOJILERI UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZI YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yé6netmeligin amact, Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Bitki Bilimleri
ve Teknolojileri Uygulama ve Arastrma Merkezinin (BITEK Yeskilat, yonetim, ¢alisma usul ve
esaslarm diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yoénetmelik; {zmir Yiksek Teknoloji Enstitiisii BitkiBilimleri ve
Teknolojileri Uygulama ve Arastrma Merkezinin amaglarma, faaliyet alanlarma, yonetim
organlarmna, yonetim organlarmm gorevlerine ve ¢alisma esaslarma iliskin hitkiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiksekogretim
Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasmm (d) bendinin (2) numaral alt bendi ile 14 tinct
maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danisma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Enstitii: Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiistinii,

c) Merkez: Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Bitki Bilimleri ve Teknolojileri
Uygulama ve Arastirma Merkezini (BITEK),

¢) Miidiir: Merkezin Miidiirtinii,

d) Rektor: Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Rektoriinii,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Y 6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaclan ve Faaliyet Alanlan

Merkezin amaclan

MADDE 5 — (1) Merkezin amaclar1 sunlardur:

a) Bitki bilimleri ve teknolojileri (bitki genetigi ve 1slahy, bitki molekiiler biyolojisi ve genetigi,
bitki genetik miihendisligi, bitki biyokimyasi ve metabolomigi, bitki proteomigi, bitki fizyolojisi,
ekonomik ve farmasotik 6nemi olan bitki kimyasallarl) alanlarinda temel ve uygulamal bilimsel
arastrmalar yapmak.

b) Bitkibilimleri ve teknolojilerini (bitki genetigi ve islahi, bitki molekiiler biyolojisi ve
genetigi, bitki genetik miihendisligi, bitki biyokimyasi ve metabolomigi, bitki proteomigi, bitki
fizyolojisi, ekonomik ve farmasotik 6nemi olan bitki kimyasallart) kullanarak yiiksek verim ve
kalite ozelliklerine sahip, biyotik ve abiyotik streslere dayanim ozellikleri kazandirilmis, tilkemiz icin
ekonomik ve stratejik neme sahip sebze, meyve ve tarla bitkilerinde yeni cesitlerin gelistirilmesini
saglamak.

c) Ekonomik 6nemiyiiksek beslenme ve saglkla iliskili kimyasallar1 yiiksek miktarlarda
sentezleyen bitki cesitlerini gelistirmek ve diger biyoteknoloji uygulamalarmda kullamilabilecek bitki
temelli doku kiiltiirti materyallerinin gelistirilebilmesi icin uygulamah arastirmalar ytirtitmek.

¢) Sebze, meyve ve tarla bitkileri tiirlerinde tohumluk olarak iretilen ebeveynlerde ve
cesitlerinde ismine dogruluk testlerinin klasik ve molekiller yontemlerle gergeklestiriimesini
saglamak.

d) Tohumla veya koklendirme, asilama, mikropropogasyon ile klonal olarak {iretilen meyve
cesitlerinde anaglarm, as1 kalemi (gozil) kaynaklarmm ve fidanlarn genetik safliklarmm molekiiler
yontemlerle test edilmesini saglamak.

e) Sebzeler, meyveler, tahillar, baklagiller, endiistriyel bitkiler, halofitk (tuzcul) bitkiler,
aquatik (sucul) bitkiler, stis bitkileri, tibbi ve aromatik bitkiler, ormanciik ve ekolojik denge
korunumu i¢in gerekli bitkilerde yiiksek verim ve kalite Ozellikleri bulunan materyallerin
seleksiyonu, fenotipik ozelliklerinin belirlenmesi ve genetk cesitliliklerinin tespit edilmesi ve
populasyon yapilarmm ortaya ¢ikariimasi ve ¢ekirdek koleksiyonlarm olusturulmasmi saglamak.

f) Ustiin genetik 6zelliklere sahip bitkisel gen kaynaklarmmn in vitro ve in vivo ortamlarda
korunmalarmi saglamak.

g) Yerel, ulusal ve uluslararasi diizeylerde 6nemli kiiltiirel ve ekonomik degerlere sahip yerli
bitkisel materyallerin gen kaynaklarmm toplanmalari, karakterizasyonu ve in vitro ve in vivo
ortamlarda korunmalarm saglamak.

§) Degisik bitki kokenli bioaktif molekiillerin belirlenmesi, izolasyonu, biyolojik aktivitelerinin
karakterizasyonu ve topikal ila¢ formiilasyonlarm gelistirmek.

h) Bitki besleme ve bitki koruma iglemlerinde nanoteknolojik uygulamalar yapmak.

1) Resmi veya 6zel kuruluslar veya arastrmacilar tarafindan talep edilmesi durumunda
bitkisel materyallerin, hastalk ve zararllardan ari, klonal ¢ogaltimlarmmn gerceklestirilmesini
saglamak.

i) Talep edildigi durumlarda bitkisel materyallerin pilot tiretimlerinin sera ve acik arazi
kosullarmda yapilmasmi saglamak.

j) Resmi veya 6zel kuruluslar veya arastrmacilar tarafindan talep edilmesi durumunda
bitkisel materyallerde klasik ve molekiiler yontemlerle hastalk ve zararh testlerinin yapilmasmi
saglamak.



k) Genetik mithendisligi gibi yiiksek teknolojik yontemlerle genetigi giiclendirilmis tarimsal
trtinlerin ve gidalarm testlerinin yapilmasi saglamak.

Merkezin faaliyet alanlan

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Bilimsel ve teknolojik aragtrmalar yapmak.

b) Bitki bilimleri ve teknolojileri ile ilgili her tiirlii yeni bilgi ve veriyi iiretmek, depolamak ve
yaymak.

c¢) Enstitiide yapilacak lisansiistii ve diger aragtirmalarda Merkezin laboratuar, donanim ve
diger olanaklarindan yararlanilmasmi saglamak.

¢) Kamu ve 6zelkuruluslarm gereksinim duydugu arastrmalar planlamak, gergeklestirmek
ve bu konuda danigmanlik hizmeti vermek.

d) Kamu ve ozelkuruluglarm gereksinim duydugu iiretim sistemleri, siirecleri ve
bilesenlerini sanayi ile birlikte planlamak, tiretmek, performans testlerini ger¢eklestirmek.

e) Meslek i¢i ve toplumsal egitin ¢alismalari yapmak. Bu amagla seminerler, atdlye
calismalari ve konferanslar diizenlemek, yazih ve elektronik ortamda yaymlar hazirlamak.

f) Bitkibilimleri ve teknolojileri ile ilgili konularda faaliyet gosteren ulusal ve uluslararasi
kuruluglarla isbirligi yapmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlan ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlar

MADDE 7 — (1) Merkezin y6netim organlari sunlardr:

a) Midiir.

b) Ydnetim Kurulu.

¢) Danisma Kurulu.

Miidiir

MADDE 8- (1) Miidiir, Y 6netim Kuruluna se¢ilmis 6gretim iiyeleri arasindan ii¢ yil siire
ile Enstiti Yoénetim Kurulunun goriisit de almarak, Rektortarafindan gorevlendirili. Bu
gorevlendirmede uzmanlik alani esas alinr ve Enstitliniin Fen Fakiiltesi gretim tiyeleri arasidan
bitki molekiiler genetigi (bitki gen haritalamasi), bitki biyoteknolojisi ve bitki molekiiler biyolojisi
alaninda doktora yapmus olmasi sarti aranrr. Siiresi biten Miidiir tekrar gorevlendirilebilecegi gibi
gorev siiresi dolmadan aym sekilde gérevden alnabili. Miidiir, Merkezin tiim faaliyetlerinden
Rektére karsisorumlu olup, Y 6netim Kuruluna baskanlik eder, ¢alismalarn diizenli ve etkin bir
bicimde yiiriitiilmesi ve denetimi ile ilgili gerekli 6nlemleri alir.

(2) Miidiiriin 6nerisi iizerine ve Miidiire ¢alismalarmda yardimci olmak iizere, Merkezin
faaliyet alan ile ilgili galismalarda bulunan Enstitiide gorevli 6gretim elemanlart arasmdan bir kisi,
Rektor tarafindan miidiir yardimceist olarak gorevlendirilir. Miidiiriin gérevi baginda bulunmadig
hallerde miidiir yardimcis1 vekalet eder. Géreve vekalet alti aydan fazla siirerse yeni bir Miidiir
gorevlendirilir.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiiriin gorevler ve yetkileri sunlardir:

a) Merkezi amaglari dogrultusunda yonetmek ve Merkezi temsil etmek.

b) Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili planlar1 hazirlamak, Y 6énetim kurulunun goériistinii de
aldiktan sonra, Rektorliige bilgi vermek.

¢) Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirmak, baskanlik etmek ve alnan kararlari uygulamak.

¢) Calisma konulart ile ilgili kurum ve kuruluglarla isbirligi calismalari yapmak.

d) Merkezde gérev yapacak personelin gorevlendirilmesi ile ilgili teklifleri Rektére sunmak.

e) Her yilsonunda Merkez ¢aligmalar1 hakkinda faaliyet raporu diizenlemek ve Y 6netim
Kuruluna sunmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10- (1) Yonetim Kurulu; Enstitide tam giin ¢alisan ve bitki bilimlerive
teknolojisi ile ilgili konularda yaymlari, arastrmalari, uygulama deneyimi ve birikimi bulunan Fen
Fakiiltesi veya Miihendislik Fakiiltesinde gérev yapan 6gretim tiyeleri arasimdan, Y 6netim Kurulu
karar ile belirlenmis ve Rektor tarafindan gérevlendirimis ic ve yine Rektortarafindan Fen
Fakiiltesi veya diger fakiiltelerin 6gretim tiyeleri arasmdan segilen ve gérevlendirilen iki kisi olmak
tizere toplam bes kisiden olusur.

(2) Yonetim Kurulunun ik olusturulma islemi, Rektorligiin fakilteler kanaliyla 6gretim
tiyelerine konuyu duyurmasi ve adaylarm boliim baskanlklarma bagvurmasiile baglar. Y énetim
Kurulu tiyelerinin gérev stiresi {i¢ yildir. Gérev stiresidolmadan ayrilan, gérevi diisen veya {i¢
aydan fazla bir siire Enstitii disinda gérevlendirilen bir tiyenin yerine, ait oldugu kontenjandaki
yontemle secim ve gdrevlendirme yapilr. Gérevi sona eren iiyeler yeniden gorevlendirilebilir. Tki
kez arka arkaya ve toplam {i¢ kez mazeretsiz olarak toplantiya katimayan tiyelerin gorevi diismiis
sayilrr.

Yonetim Kurulunun gérev ve yetkileri

MADDE 11- (1) Yonetim Kurulu; Mudiiriin ¢agrisi lizerine en az iki ayda birsalt
¢ogunlukla toplanir ve toplanttya katilanlarm oy ¢ogunlugu ile karar alr.

(2) Yonetim kurulunun gorev ve yetkileri sunlardur:

a) Merkezin faaliyetleri ve yonetimi ile ilgili konularda kararlar almak.

b) Merkezin caligmalar ile ilgili plan ve programlarm hazirlanmasm ve uygulanmasm
saglamak.

¢) Merkezin ¢alisma ilkelerini belirleyen yonergeler hazirlamak.

¢) Aragtirma, uygulama ve yaym konularinda projeleri degerlendirip 6nerilerde bulunmak.

d) Bir oncekiyila ait faaliyet raporunu degerlendirmek, bir sonraki déneme ait ¢alisma



raporunu hazrlamak ve raporlar1 Rektorlige sunmak.

) Miidiirtin yonetim ile ilgili getirecegi konularda karar almak.

Damsma Kurulu

MADDE 12- (1) Danisma Kurulu; Yonetim Kurulunca onerilen ve Rektértarafindan
uygun goriilen, konu ile ilgili bilim insanlari, sanayiciler, kamu ve 6zel kuruluglarm temsilcilerinden
olmak iizere en fazla yedi tiyeden olusur. Danisma Kurulu {iyelerinin gérev siiresi ¢ yildir. Gérev
stiresi biten tiye yeniden gorevlendirilebilir. Danisma Kurulu, Y énetim Kurulu ile birlikte yilda en
az bir kere toplanarak Merkezin ¢aligmalar1 hakkindaki gériislerini bildirir ve yeni ¢alisma konulari
hakkmnda tavsiye niteliginde kararlar alir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 13- (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayih
Kanunun 13 iinci maddesine gore Rektor tarafindan goreviendirilecekpersonel tarafindan
karsilanir.

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 14— (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat
hiikiimleri ile Senato kararlart uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 15 - (1) Bu Yoénetmelik yaymu tarihinde yiirtirkige girer.

Yiiriitme

MADDE 16- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini [zmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisti Rektorii



