ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNiVERSITESI GiRiSIMSEL MR VE
INME KLINiK UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZi YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Y 6netmeligin amact; Ankara Y ildirmm Beyazit Universitesi Girisimsel MR ve inme Klinik Uygulama ve Arastrma Merkez
(GIMRIK AM)’nin amaglarmy, faaliyet alanlarmi, yonetim organlarmi ve yonetim organlarmm gérevlerine iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 —(1) Bu Yonetmelik; Ankara Yidirm Beyazt Universitesi Girisimsel MR ve Inme Klinik Uygulama ve Arastrma Merkez
(GIMRIKAM)’nin amaglarma, faaliyet alanlarma, yonetim organlarma ve bu yonetim organlarmm gorevlerine iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Y tiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasmm (d) bendinin (2)
numarah alt bendi ile 14 iincti maddesine dayamnilarak hazrlannustir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Caligma birimi: Merkezin ¢alisma birimlerini,

b) Tlgili anabilim ve bilim dallari: Universitenin; tibbi griintiileme, girisimsel tip, medikal malzeme ve/veya tibbi cihaz gelistirme, kontrast madde
ve radyasyon giivenligi ile ilgili biitiin birim ve bolimlerini,

¢) Merkez (GIMRIKAM): Ankara Yildirm Beyazt Universitesi Girisimsel MR ve Inme Klinik Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiirtinii,

d) Rektor: Ankara Yildirmm Beyazt Universitesi Rektoriinii,

e) Tip Fakiiltesi ve Hastaneleri: Ankara Yildirm Beyazt Universitesi Tip Fakiiltesini ve ilgili hastanelerini,

f) Universite: Ankara Yildirmm Beyazt Universitesini,

g) Yonetim Kurulu: Merkezin Y 6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaclan ve Faaliyet Alanlan

Merkezin amaclan ve faaliyet alanlan

MADDE 5 - (1) Merkezin amaglari ve faaliyet alanlari sunlardir:

a) Universite 6gretim elemanlarma; tibbi goriintiileme ve minimal invaziv girisimsel islemler ile ilgili klinik uygulamalari arastirmass, goriintilleme
teknikleri esliginde yeni tedavi yontemlerini gelistirmesi konusunda egitsel ve teknik destek saglamak.

b) Tibbi goriintilleme yéntemlerinin daha etkin kullanimim saglayarak hastalarn tani ve tedavisine katki saglamak.

¢) Tibbi goriintilleme cihaz tasarm ve arastrma ve gelistirme (Ar-Ge) ¢aligmalar1 yapmak.

¢) Mevcut goriintilleme cihaz ve/veya sistemlerde gelistirme yapmak.

d) Merkez ile iligkili girisimsel manyetik rezonans goriintiileme tinitesini kurmak; bu konuda Tiirkiye’de iiretilen ve translasyonel arastrmalarin
yapilabildigi ortan olusturmak.

e) Tibbi goriintilemede kullamlan kontrast madde ve ajanlarm gelistirilmesi ve klinik uygulamalar1 konusunda aragtrma imkanlar1 saglamak.

f) Girisimsel MR ve inme konularinda ileri diizeyde bilimsel proje tiretmek.

g) Cok disiplinli arastrma projeleri gelistiriimesine ve uygulama alanma aktariimasma koordinatérliik yapmak ve yardime1 olmak.

8) Ogrencileri arastrmaya yoneltmek, arastrma anlayisi ve yontemleri konusunda egitim vermek, 6grencilerin arastrma projelerinin
uygulanmasma yardimc1 olmak ve bu projelere imkan saglamak, bilimsel calismalari tesvik etmek.

h) Her diizeyde arastrmacmmn gelisimine yonelik egitim programlari, konferanslar, kurslar, seminerler, ulusal ve uluslararasi kongreler
diizenlemek, gerektiginde bu konularla ilgili mevzuatma gore sertifikalar vermek ve faaliyetlerle ilgili dergi, kitap ve benzeri yaymlar yapmak.

1) Yurt ici ve yurt diginda benzer kuruluslarla, ortak ¢alismalar yapmak ve bilgi alisverisinde bulunmak.

i) Merkezin arastrma i¢in gerekli imkanlarm arttrmak i¢in calismalar yapmak.

j) Tibbi gortintiileme teknolojileri, girisimsel MR ve inme alanlarnda imkanlar ¢ercevesinde akademisyenlere arastrma imkanlari saglamak.

k) Tibbi gortintiileme ve inme ile ilgili faaliyet gosteren uygulama ve arastrma merkezleriyle ortak ¢alismalar yiirtitmek.

1) Girisimsel MR ve inme ile ilgili ¢alisma yapmak isteyen ancak cihaz altyapis1 olmayan akademik ve ticari kurum, sirket ve bilim insanlarma
ortak calsma zemininde imkanlar ¢ercevesinde altyap: destegi saglamak.

m) Universitenin diger tiniversiteler ile birlikte yiiriitecegi bilimsel arastrma projelerine egitim destegi ve teknik destek saglamak.

n) Radyasyon giivenligi, tibbi radyasyon ve kontrast maddelerin zararlari ile ilgili toplumu bilgilendirmek.

0) Merkezde olusturulan yeni teknoloji ve bilgilerin yurt i¢inde katma deger olusturacak sekilde yaygmlagmasmi saglamak ve disiplinler arasi
projeler tiretmek ve hayata gegirmek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlan ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlan

MADDE 6 — (1) Merkezin y6netim organlar sunlardir:

a) Miidiir.

b) Yonetim Kurulu.

Miidiir ve gorevleri

MADDE 7 1) Miidiir, ii¢ yil siire ile Universitenin tip doktoru (Degisik ibare:RG-26/6/2022-31878) dgretim elemanlar arasmdan Rektor
tarafindan gorevlendirilir. Stiresi biten Miidiir ayni usulle yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Mudiirtin gérevleri sunlardur:

a) Yonetim Kuruluna Baskanlik etmek ve Merkezi temsil etmek.

b) Yonetim Kurulu kararlarmi uygulamak.

¢) Merkezin idari ve mali islerini yiirtitmek.

¢) Merkezin faaliyet raporlarimni hazirlayarak Yénetim Kurulunun goriisti alindiktan sonra Rektére sunmak.

Miidiir yardimcis1 ve gorevleri

MADDE 8 —(1) Midiiriin 6nerisi ve Rektoriin onayyla Merkezin birimlerinde gérevli 6gretim elemanlar1 arasmdan en fazla iki miidir
yardimeisi gorevlendirebilir. Miidiir yardimcilarmin gérev siiresi Miidiiriin gérev siiresi bittiginde sona erer.



(2) Mudiir yardmeismmn gorevleri sunlardur:

a) Merkezin yonetim ve isleyisinde Mudiire yardime1 olmak.

b) Miidiir tarafindan belirlenen gérevleri yiirtitmek.

¢) Gerekli durumlarda Miidiire vekalet etmek.

Yonetim Kurulu ve gorevleri

MADDE 9 —(1) Yonetim Kurulu Miidiiriin onerisiyle Rektér tarafindan gorevlendirilir. Yénetim Kuruly; Universitede gorevli dgretim
elemanlar arasindan {i¢ yil siire ile goérevlendirilen dort tiye, diger tiniversitelerdeki 6gretim elemanlari arasmdan gorevlendirilen {i¢ tiye ve konu ile ilgili
kamu kurum ve kuruluglarmdan iki tiye olmak iizere toplam dokuz iiyeden olugur. Y onetim Kurulu iiyelerinin gorevlerine aym usulle son verilebilir.
Y 6netim Kurulu yetkilerini uygun gordiigii 6lgiide Miidiire devredebilir.

(2) Yonetim Kurulunun yetki ve gorevleri sunlardir:

a) Merkezin ¢aligma diizenini tespit etmek.

b) Merkezin faaliyet alanmna giren miiracaatlari inceleyerek karara baglamak.

¢) Merkez tarafindan desteklenen arastirma ve uygulamalarla ilgili fikri ve smai miilkiyet haklarma ait usul ve esaslari tespit etmek.

¢) Merkezin yil boyunca yapmis oldugu faaliyetlere iliskin yil sonu raporu hazirlayp Rektore sunmak.

(3) Yonetim Kurulu, Baskanmn ¢agrisi tizerine en geg alt1 ayda bir salt gogunlukla toplanir. Kararlar, toplantiya katilanlarn oy ¢okluguyla almr.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Calisma birimleri ve gorevleri

MADDE 10 —(1) Merkezde; manyetik rezonans gorintileme (MRG), MRG dis1 goriintiileme cihazi teknolojileri, girisimsel radyoloji, tip-
bilisimi/yapay-zeka/makine-6grenmesi, inme, radyasyon giivenligi ve kontrast madde konularinda ve benzeri alanlarda ¢ahsmalar yapmak tizere ¢alisma
birimleri olusturulur.

(2) Calisma birimlerinde faaliyetler, bransmda uzmanlk egitimi almis ve gretim elemam olan birim sorumlularmm denetiminde yiirtitiilir. Birim
sorumlulary, Y 6netim Kurulu tarafindan ti¢ yil siireyle gérevlendirilir. Birim sorumlular1 bu siirenin sonunda tekrar gérevlendirilebilir veya siiresinden
once gorevlerine son verilebilir. Birim sorumlulari ¢alisma biriminin ihtiyaglarmi zamaninda tespit eder ve Mudiire bildirir.

Personel, ekipman ve demirbaslar

MADDE 11 — (1) Merkezin ihtiyact olan teknik/yardime1 personel, mekan, alet, donanim ve demirbaglar imkan dahilinde Rektorlikge karsilanir.

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 12 — (1) Bu Yénetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde; Universite Y énetim Kurulu kararlari uygulanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 13 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektér bu yetkisini Miidiire devredebilir.

Yiiriirlik

MADDE 14 — (1) Bu Yoénetmelik yaymu tarihinde yiirtirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 15 — (1) Bu Yénetmelik hitkiimlerini Ankara Yildirmm Beyazit Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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