SAKARYA UYGULAMALI BiLIMLER UNIiVERSITESI GUC ELEKTRONIGi
TEKNOLOJIiLERIi UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZi YONETMELIGi

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag

MADDE 1 (1) Bu Y6netmeligin amacz; Sakarya Uygulamal Bilimler Universitesi Gig
Elektronigi Teknolojileri Uygulama ve Arastrma Merkezinin amaglarna, faaliyetlerine, yonetim
organlarma, yo6netim organlarmmn gorevlerine ve c¢aligma sekline iligkin usul ve esaslari
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 —(1) BuYonetmelik; Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Giig
Elektronigi Teknolojileri Uygulama ve Arastrma Merkezinin faaliyetlerine, yonetim organlarmna,
yonetim organlarmm gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hitktimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 1) BuYonetmelk, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiiksekogretim
Kanununun 7 ncimaddesinin birinci fikrasmm (d) bendinin (2) numaral alt bendi ile 14 {incii
maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Calisma Gruplar:: Merkezde olusturulan ¢alisma gruplarmn,

b) Damgma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

¢) Merkez (GUCTEK): SakarydJygulamah Bilimler Universitesi Giic Elektronigi
Teknolojileri Uygulama ve Arastrma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiirtinii,

d) Rektor: Sakarya Uygulamah Bilimler Universitesi Rektoriinii,

e) Universite: Sakarya Uygulamah Bilimler Universitesini,

f) Yonetim Kurulu: Merkezin Y 6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaclan ve Faaliyet Alanlan

Merkezin amaclan

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglar1 sunlardir:

a) Tirkiye’nin yiiksek teknoloji ve katma degeri yiiksek iiriin iiretimi konusunda ortaya
koydugu ulusal hedeflere ulasmak ve bu hedeflere ulasirken teknolojik ve ekonomik disa
bagmliligr en aza indirgemek ve gelistirilecek 6zgiin teknolojilerle ulusal teknolojik ve bilimsel
gelisimi destekleyecek bir uzmanlik ve teknoloji merkezi olmak.

b) Sanayinin yogun oldugu Sakarya, Kocaeli, Istanbul ili basta olmak iizere, Marmara
Bolgesi'nde varolan sanayi igerisindeki ilgili konularda sorunlar1 tespit ve ¢ozmeye yonelik
projeler gelistirmek.

c) Gerekli bilgi birkkimini ve altyapiy1 olusturarak 6zel sektér ve sanayi kuruluslarmm bu
alandaki ihtiyaclarma cevap vermek, yatrim yapmalarm cesaretlendirmek ve yatirim yapanlara
gerekli arastrma-gelistirme (Ar-Ge) destegini vermek.

¢) Merkezin alan ile ilgilikonularda ulusal ve uluslararas: kuruluslarla is birligi yapmak,
ulusal ve/veya uluslararast projeler hazrlamak ve yiiriitmek veya ilgili projelere paydas olarak
katilarak Merkezin altyapisim giiclendirmek.

d) Cabsma konularmda testler yapmak ve Sakarya Uygulamal Bilimler Universitesi
Elektrik ve Elektronik Mithendisligi boliimii ile ortaklasa test raporlari hazrlayarak, ilgili kurumlara
sunmak.

e) Cahsma konulart ile ilgilialanlarda makale, bildiri, tez ve kitap gibi akademik yaym
calismalarinda bulunmak ve iilke diizeyinde konu ile ilgili bilinglenmenin saglanmasi amaciyla
calismalarda bulunmak.

f) Belirtilen konularda ¢alisan ulusal ve uluslararasi diger arastrma ve uygulama
merkezleriyle iletisim saglamak, ortak calismalar yapmak.

Faaliyet alanlan

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Ulusal ve uluslararasiboyutta, dogrudan ya da dolayl olarak gii¢ elektronigi konusuna
yonelik arastrma ve incelemelerde bulunmak, proje ve egitim calismalart gergeklestirmek ve bu
yonde resmi ve 6zel kurum ve kuruluslardan gelecek istekleri degerlendirerek karsilamak, kamu
ve Ozel sektore ihtiya¢ duyduklari alanlarda arastirma, inceleme, damigmanlik ve benzeri hizmetleri
vermek, tasarim, analiz, test ve teknoloji gelistirme destegi saglamak.

b) Riizgar tiirbinleri, fotovoltaik giines enerjisi sistemleri, gemi gii¢ elektronigi sistemleri,
mikro sebekeler, giic sistemlerine batarya entegrasyonu, bataryali otonom sistemler, giic
elektronigi sistemlerinde kontrol teorileri ve uygulamalar1 ve yari iletken anahtarlama teknolojileri
ile ilgili proje ve akademik ¢alismalar basta olmak tizere, gii¢ elektronigi konusunun kapsadig: tim
alanlarda ¢alismalar yapmak ve bahsi gegen konularda uzman insan giicii yetistirmek.

c¢) Egitim, arastirma, ¢alisma ve yaym faaliyetlerinin yiiriitilmesinde yerli, yabanci, resmi ve
6zel kuruluslarla is birligi yaparak bu kuruluglarm bilgi ve insan kaynaklarmdan yararlanmak.

¢) Merkezin ilgi alanma giren her tiirlii egitim, arastirma, inceleme ve yaymlar yapmak, ilgili
konularda yiiksek lisans ve doktora ¢alismalarma destek vermek, siireli yaymlar ¢ikarmak ve bu
tiir calismalara destek saglamak.



d) Ulusal ve uluslararasi diizeyde seminer, konferans, kongre, sempozyum ve buna benzer
bilimsel toplantilar diizenlemek ve/veya bu tiir etkinliklere katiimak.

e) Yurt ici ve yurt digmdan gelecek istek ve ihtiyaclar dogrultusunda hizmet i¢i egitim,
seminer, kurs, yaz okulu ve benzeri faaliyetlerin diizenlenmesine iligkin ¢alismalar yapmak ve
gerektiginde bu ¢alismalarla ilgili sertifikalar vermek; damsmanlik ve bilirkisilik hizmetleri vermek.

f) Universitede gii¢ elektronigi teknolojileri {izerine arastirma ve uygulama yapacak &gretim
elemanlart ve Ogrencileri desteklemek, mevcut arastrma, uygulama ve egitimalt yapisim
gelistirmek.

g) Universite mensuplarmn arastrma faaliyetlerine destek olmak.

&) Merkezin kurulus amacma uygun diger ¢calismalar1 yapmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlan ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlan

MADDE 7 — (1) Merkezin y6netim organlar1 sunlardir:

a) Miudiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danisma Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 1) Midiir; Merkezin ¢aligma alam ile ilgili konularda arastrma yapan, konu
ile ilgili ulusal ve uluslararasi yaymlari olan ve Sakarya Uygulamah Bilimler Universitesi Teknoloji
Fakiiltesi Elektrik ve Elektronik Miihendisligi Bolimiidgretim tiyeleri arasmdan, Rektor tarafindan
t¢ yil icin gorevlendirilir. Stiresi biten Mudiir tekrar gorevlendirilebilir. Midiir, Merkezin tim
faaliyetlerinden Rektore karsi sorumludur.

(2) Miidiire yardimci olmak tizere, Merkezin ¢alisma alam ile ilgili konularda arastrma
yapan ve ulusal ve uluslararasi yaymlar1 olan Universitenin 6gretim tiyelerinden birisi, Miidiiriin
onerisi tizerine Rektor tarafindan Miidiir yardimcisi olarak gorevlendirilir. Miidiir yardimeismmn
gbrevi Midiriin gérev stiresi  bittiginde kendiliginden sona erer. Midiriin gérevi basmda
bulunmadig1 zamanlarda yerine Midiir yardimcisi vekalet eder.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 - (1) Miidiiriin gérevleri sunlardur:

a) Merkezi temsil ve Y6netim Kuruluna bagkanlik etmek.

b) Yonetim kurulu kararlarmiuygulamak; bu Yoénetmelk ve ilgli diger mevzuat
cergevesinde Merkezi yonetmek.

¢) Merkezin idari iglerini yiirtitmek, gerekli koordinasyon ve denetimi saglamak.

¢) Merkezin faaliyetlerini denetlemek ve bu konuda Y 6énetim Kuruluna bilgi vermek.

d) Bir onceki yila ait yillik faaliyet raporunu hazrlayarak Merkez Yonetim Kuruluna
sunmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 —1) Yonetim Kurulu; Midirin baskanhgmda Midiir yardimcist ve
Merkezin ¢alisma alam ileilgili konularda goérev yapan, ticii Teknoloji Fakiiltesi Elektrik ve
Elektronik Miihendisligi boliimiinden olmak iizere, Universite ogretim iiyeleri arasmdanRektor
tarafindan gorevlendirilen toplam bes tiyeden olusur. Y 6netim Kurulu tiyelerinin gorev siiresi ti¢
yildir. Gorev siiresi biten {iyeler yeniden gorevlendirilebilir. Gérev siiresi dolmadan ayrilan {iyenin
yerine yeni tiye gérevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu alti ayda bir, en az bir defa toplanr. Y énetim Kurulu; tiyelerin salt
cogunlugu ile toplanrr ve kararlar oy c¢oklugu ile almr. Midiir gerekli gordiigii durumlarda
Yoénetim Kurulunu toplantiya ¢agirabilir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 — (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin arastirma, gelistrme ve uygulama faaliyetlerini gozden gecirerek Merkezin
calisma alanm ilgilendiren konularda kararlar almak.

b) Miidiiriin her faaliyet dénemisonunda hazrlayacag faaliyet raporunun diizenlenmesine
iliskin esaslari tespit etmek, sunulan raporu degerlendirmek, inceleyip onaylamak.

¢) Bir sonraki doneme iliskin ¢calisma programmi hazirlamak, yurt i¢i ve yurt digt kuruluslarla
yapilacak is birliginin esaslarmi tespit etmek.

¢) Miudiirtin daveti iizerine olagan olarak her ti¢ ayda en az bir kez, gerekli hallerde ise
olagantistii toplanmak.

Damsma Kurulu

MADDE 12 — (1) Danigma Kurulu; Universite 6gretim elemanlari, mezunlari ve Merkezin
faaliyetleri ile ilgili yurt i¢i ve yurt dismda Snemli ¢aligmalar yapmus kisilerden ve ilgili kurulus
temsilcileri arasindan, Yonetim Kurulunun &nerisi tlizerine Rektortarafindan ¢  yilligma
gorevlendirilen en az bes, en ¢ok yirmi tiyeden olusur. Damgma Kuruluna gorevlendirilen iiye
sayst iginde Sakarya UygulamahBilimler Universitesi mensubu &gretim elemam sayis1 besten az,
ondan fazla olamaz.

(2) Rektor veya Rektoriingorevlendirecegi Rektor yardimcisy, Damsma Kurulunun dogal
bagkanidir. Damigma Kurulu tiyeleri gorevlendirme tarihinden itibaren en geg bir ay iginde toplanir
ve bir bagkan yardimesi ile bir raportor gérevlendirirler. Miidiir, Danigma Kurulu toplantilarma
katilir.

Damsma Kurulunun gorevleri

MADDE 13 1) Danigma Kurulu; bagkanin daveti tizerine yilda en az bir kez toplanarak
Merkezin faaliyetleri ile ilgili degerlendirme yapar ve onerilerde bulunur.

DORDUNCU BOLUM



Cesitli ve Son Hiikiimler

Calisma gruplan

MADDE 14 (1) Merkezin biinyesinde gergeklestirilecek cesitli faaliyetlerin verimliligini
artirmak amaciyla siirekli veya gegici ¢alisma gruplari olusturulabilir. Calisma grubu baskanlari ve
tiyeleri, ilgili fakiilte dekanlarmin veya enstitii miidiirlerinin goriisleri alimarak, Miidiir tarafindan
onerilen adaylar arasmdan Y 6netim Kurulunca belirlenir ve gorevlendiriimeleri saglanir. Siirekli
calisma  grubutiyeleri ii¢ yil, diger tiyeler verilen gorevierin gerektirdigi siireler icin
gorevlendirilirler. Midiir ¢alisma gruplarmn faaliyetlerini denetler. Siiresi dolan ¢aligma grubu
elemanlar1 yeniden gorevlendirilebilirler.

Personel ihtiyaci

MADDE 15 —(1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayih
Kanunun 13 tiinciimaddesi uyarmca Rektor tarafindan goreviendirilecek personel tarafindan
karsilanir.

Ekipman ve demirbaslar

MADDE 16 (1) Merkeztarafindan desteklenen arastrma ve uygulamalar kapsamnda
alman her tiirlii alet, ekipman ve demirbaslar Merkezin kullanimmna tahsis edilir.

Harcama ye tkilisi

MADDE 17 1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor yetkisinin tamamim veya
bir kismim Miidiire devredebilir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 18 —1) BuYonetmelikte hitkim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 19 — (1) Bu Yoénetmelik yaymu tarihinde yiirtirkige girer.

Yiiriitme

MADDE 20 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Sakarya Uygulamal Bilimler



