ANKARA HACI BAYRAM VELIi UNIVERSITESI AKDENiZ HAVZASI VE AFRiKA
MEDENIYETLERI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amac1; Ankara Haci Bayram Veli Universitesi Akdeniz
Havzasive Afrika Medeniyetleri Uygulama ve Arastrma Merkezinin amaglarma, faaliyet
alanlarma, yonetim organlarina, yonetim organlarmmn gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin usul ve
esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi Akdeniz Havzast
ve Afrika Medeniyetleri Uygulama ve Arastrma Merkezinin amaglarma, faaliyetalanlarmna,
yo6netim organlarma, yonetim organlarmm gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hitkiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE3 - (1) Bu Yonetmelk; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiiksekogretim
Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasmm (d) bendinin (2) numaral alt bendi ile 14 iinct
maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danisma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez (AKAF): Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi Akdeniz Havzas1 ve Afrika
Medeniyetleri Uygulama ve Arastrma Merkezini,

¢) Midiir: Merkezin Miidiirtinii,

¢) Rektor: Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi Rektoriinii,

d) Universite: Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesini,

¢) Yonetim Kurulu: Merkezin Y 6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlan

Merkezin amaci

MADDES — (1) Merkezin amaci; Akdeniz Havzas1 ve Afrika iilke ve medeniyetlerinin
kiiltiirel, dilsel, edebi, sosyal ve tarihsel gelisimlerini bilimsel a¢idan incelemek; Afrika kitasi ve
Akdeniz havzasmdaki sosyal gelismeleri takip ederek Tiirkiye’nin A frika kitasi ve Akdeniz havza
tilkelerine yonelik iligkilerinin gelistirilmesine katki saglamak; Afrika kitasi ve Akdeniz havzasmmn
daha yakindan tanmmasma yardime1 olacak akademik ve bilimsel projeler hazirlamak; Tiirkiye nin
Afrika ve Akdeniz havzasi iilkelerinde tanmirhgm artiracak ortak bilimsel ve egitsel ¢calisma ve
isbirligi olanaklarm planlamak ve yiiriitmek; bu kitada faaliyet gosteren kamu ve 6zel kuruluglara
damgmanlik destegi vermek ve gerekli uzmanlarm yetistirilmesini saglamaktir.

Merkezin faaliyet alanlan

MADDE 6 — (1) Merkez, calisma alanma giren konularla ilgili olarak asagidaki faaliyetleri
yapar:

a) Afrika ve Akdeniz havzasi iilke ve medeniyetleri ile ilgili bilimselarastrmalar ve
incelemeler yapmak, arastrma sonuglarmi yaymlamak.

b) Afrika kitasi ve Akdeniz havzasi konusunda arastrmacilar yetistirilmesine katkida
bulunmak.

c¢) Tirkiye, Afrika ve Akdeniz iilkeleri ile kiiltiirel, dilsel, sosyal, akademik ve bilimsel
alanlarma iliskin is birligine dayah konularda, kitadaki iilkelerin ve Tiirkiye’deki devlet kurumlari,
tiniversiteleri, aragtrma merkezleri ve sivil toplum kuruluslar ile ibirligi projeleri yapmak.

¢ ) Afrika ve Akdeniz havzasi iilkeleri yiiksekogretim ve egitim kurumlar ile Tirk
yikksekogretim ve egitim kurumlari arasmda Ogrenci, Ogretim eleman ve aragtrmact
hareketliligine zemin hazirlamak.

d) Afrika ve Akdeniz havzasi iilke ve medeniyetleri hakkinda arastrma yapmak isteyen
arastirmaci ve bilim adamlarmm projelerini desteklemek.

e) Afrika ve Akdeniz havzas iilkelerinin Tirkiye’deki ve Tirkiye’nin A frikakitasmdaki
yerlesik temsilcilikleri ile akademik ve bilimsel ortak programlar ger¢eklestirmek, Afrika tilke ve
medeniyetlerine iliskin tanmirlig artrmak amaciyla tanitim giinleri diizenlemek.

f) Afrika ve Akdeniz havzasi iilkelerinde Tiirkiye’nin tanmirhgmi giiclendirecek bilimsel
etkinlk ve ¢alisma ziyaretleri diizenlemek.

g) Afrika ve Akdeniz havzasi tilkelerinin dil ve kiiltiirlerini tamtmak ve egitimini vermek.

g) Afrika ve Akdeniz havzasi iilke ve medeniyetleri ile ilgili Merkez biinyesinde genis
kapsaml A frika ve Akdeniz Havzas1 Medeniyetleri Kiitiiphanesi, Arsiv ve D okiimantasyon birimi
kurmak amaciyla, Afrika ve Akdeniz havzasi devlet ve tniversite kiitiiphaneleriyle isbirligi
gerceklestirmek ve ilgili kurumlarda arastrma ve incelemelerde bulunmak.

h) Afrika kitasi ve Akdeniz havzasma iligkin ulusal ve uluslararasi kongreler ve Merkezin
amaglar1 dogrultusunda seminer, konferans, ¢alistay, kurs ve benzeri toplantilar diizenlemek.

1) Afrika kitast ve Akdeniz havzasi ile ilgili 6zel veya kamu kurum ve kuruluglarma
danigmanlik hizmeti vermek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlan ve Gorevleri
Merkezin yonetim organlan
MADDE 7 — (1) Merkezin y6netim organlari sunlardir:



a) Mudiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danisma Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir; Universite 6gretim elemanlar1 arasmdan Rektor tarafindan ti¢ yil
icin gorevlendirilir. Siiresi sona eren Miidiir tekrar gorevlendirilebilir. Miidiire, gérevi bagmda
bulunmadigi zamanlarda yardimcilarindan birisi vekalet eder. Miidiiriin, kesintisiz alt1 aydan fazla
gorevi bagmnda bulunamamasi durumunda yeni bir Miidiir gérevlendirilir.

(2) Miidiir, Merkezin faaliyet alanlart kapsaminda kendisine yardimci olmak amaciyla
Universitenin 6gretim elemanlar1 arasmdan iki kisiyi miidiir yardmcis1 olarak gérevlendirilmek
tizere Rektoriin onayma sunar. Miidiiriin gérevi sona erdiginde miidiir yardimcilarmn da gorevi
sona erer. Gorev siiresi biten miidiir yardimcisi tekrar gérevlendirilebilir.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Midiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Merkezi, amaglar1 dogrultusunda yonetmek.

¢) Merkeze bagh idari ve akademik personel {izerinde genel gozetim ve denetim gorevini
stirdiirmek.

¢) Yonetim Kurulu ve Danisma Kuruluna baskanlk etmek.

d) Yonetim Kurulunun aldig kararlari uygulamak.

e) Her yiln sonunda Rektdre, Merkezin ¢alismalari ile ilgili faaliyet raporu vermek.

f) Yonetim Kurulunca hazirlanan biitgeyi Rektorlige sunmak.

g) Gerekli hallerde Y6netim Kurulu ve Danisma Kurulunu toplanttya ¢agirmak.

Yonetim Kurulu

MADDE10 — (1) Yonetim Kuruhi; Miidiir, miidiir yardimctlar1 ve Universite &gretim
tiyeleri arasmdan Rektor tarafindan gorevlendirilen yedi tiyeyle birlikte toplam on iiyeden olusur.
Y 6netim Kurulu toplantilarma mazeretsiz olarak ii¢ kez istiiste katilmayan tiyenin gérevi sona
erer.

(2) Yonetim Kurulu {iyelerinin gorev siiresi ti¢ yildir. Siiresi biten tiyeler Rektortarafindan
ti¢ yillik siire i¢in yeniden gérevlendirilebilir.

(3) Yonetim Kurulu, Miidiiriin bagkanliginda olagan olarak ayda bir kez toplanr. Miidiiriin
gerekli gordiigii durumlarda olaganiistii olarak Miidiiriin ¢agrisi iizerine salt ¢ogunlukla toplanr.
Kararlar oy ¢oklugu ile alnr. Oylarm esitligi durumunda Miidiiriin oyu yoniinde ¢ogunluk
saglanmis sayilr.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 - (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin amaglarma yonelik arastrma, uygulama, isbirligi ve egitim-6gretimile ilgili
calisma progranu hazirlamak ve s6z konusu alanlarda kararlar almak.

b) Merkezin personel ihtiyacm ve biitgesini goriigmek.

¢) Merkezin yillik faaliyet raporunu inceleyip onaylamak.

Damsma Kurulu ve gorevleri

MADDE 12 — (1) Damgma Kurulu; Miidiiriin bagskanligmda, Merkezin faaliyet alanlarmda
gorev yapan, Universite iginden veya digindan ii¢ yil igin Miidiiriin onerisiiizerine Rektor
tarafindan gorevlendirilen en fazla yirmi tiyeden olusur. Gorev siiresi dolan {iyeler yeniden
gorevlendirilebilir.

(2) Damgma Kurulu, Midiirtin baskanhginda olagan olarak yida bir kez toplanr ve
Midirtin gerekli gordiigi durumlarda Miidiiriin ¢agrist tizerine olaganistiitoplanrr. Toplantt
yapmak i¢in ¢ogunluk sarti aranmaz.

(3) Damigma Kurulu kararlari istigari niteliktedir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hilkiimler

Personel ihtiyaci

MADDEI13 - (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayih
Kanunun 13 tincii maddesi ve ilgili mevzuat uyarmca Rektor tarafindan gérevlendirilen personel
ile kargilanir.

Yiiriirliik

MADDE 14 - (1) Bu Yoénetmelik yaymu tarihinde yiirtirkige girer.

Yiiriitme

MADDEI1S5 — (1) Bu Yénetmelik hitkiimlerini Ankara Haci Bayram Veli Universitesi
Rektorii yiiriitiir.



