BURSA ULUDAG UNIVERSITESI KENT TARIHI CALISMALARI
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tammlar
Amag
MADDE 1 —(1) Bu Y 6netmeligin amact, Bursa Uludag Universitesi Kent Tarihi Cahsmalar1 Uygulama ve Arastrma Merkezinin amaglarma,

faaliyet alanlarma, yonetim organlarma, yonetim organlarmm gérevlerine ve ¢alisma sekline iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2 —(1) Bu Yonetmelik; Bursa Uludag Universitesi Kent Tarihi Calismalar1 Uygulama ve Arastrma Merkezinin amaglarma, faaliyet

alanlarma, y6netim organlarma, yonetim organlarmmn gérevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak
MADDE 3 —(1) Bu Yoénetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Y tiksekdgretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasmm (d) bendinin (2)

numarah alt bendi ile 14 iincti maddesine dayanilarak hazrlannustir.

Tanimlar
MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;
a) Danisma Kurului: Merkezin Danisma Kurulunu,
b) Merkez (KETAM): Bursa Uludag Universitesi Kent Tarihi Calismalar1 Uygulama ve Arastrma Merkezini,
¢) Miidiir: Merkezin Miidiirtinii,
¢) Rektor: Bursa Uludag Universitesi Rektériini,
d) Universite: Bursa Uludag Universitesini,
¢) Yonetim Kurulu: Merkezin Y 6netim Kurulunu,
ifade eder.
IKINCi BOLUM

Merkezin Amaclan ve Faaliyet Alanlan
Merkezin amaclan
MADDE 5 — (1) Merkezin amaglar1 sunlardur:
a) Bursa’nm kiiltiir, sanat ve tarihi degerlerini arastrmak, bu degerleri koruyup gelistirmek, ulusal ve uluslararasi boyutlarda tanmitimi i¢in projeler

tretmek ve uygulamak.

b) Disiplinler aras1 bir anlays iginde, kentbilim alannda bilimsel aragtrmalar ve uygulamalar yapmak.
¢) Kent sorunlarmm ¢oziimii igin projeler gelistirmek ve uygulamak.
¢) (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen konularda egitim ¢aligmalar, damigmanlik hizmetleri yapmak, yaymlar ¢ikarmak, bilimsel toplantilar

diizenlemek ve bunlar1 koordine etmek.

proje,

d) Yerel yonetimler, sivil toplum orgiitleri ve Merkezin faaliyet alanlarnda faaliyet yapan ulusal ve uluslararasi kuruluglar ile is birligi yapmak.
e) Kent tarihi calismalari alaninda kitaplik, dokiimantasyon merkezi ve Bursa veri bankasmi olugturmak.
Merkezin faaliyet alanlan
MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardur:
a) Kent tarihi ve kentbilim alanlarmda bilimsel arastrma ve uygulamalar yapmak, yaptrmak ve koordine etmek.
b) Ulusal ve uluslararasi diizeyde bilimsel toplantilar diizenlemek ve diizenlenmesine katki saglamak.
¢) Ulusal ve uluslararasi diizeyde tiniversiteler ve konuyla ilgili diger kurum ve kuruluslar ile is birligi ve ortak ¢alismalar yapmak.
¢) Ulusal ve uluslararasi diizeyde kurs ve hizmet i¢i sertifikali egitim programlari diizenlemek.
d) Merkezin amaglarma uygun olarak, yurt icinde ve yurt dismda yaymn yapmak ve yaym ¢alismalarmi desteklemek.
e) Veri bankas, kitaplk ve dokiimantasyon merkezi kurmak.
f) Yurt icindeki ve yurt dismdaki kamu kurumlart ve 6zel sektér kuruluglart ile gergek ve tiizel kisilerin istek ve ihtiyaglari dogrultusunda etiit,
analiz ve benzeri ¢alismalar yapmak, rapor hazirlamak, damgmanlik ve bilirkisilik hizmeti vermek.
g) Merkezin amaglarma uygun olarak, Rektor tarafindan verilen gérevler ile 2547 sayih Kanun hiikiimlerine gore diger faaliyetlerde bulunmak.
UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlan ve Gorevleri
Merkezin yonetim organlan
MADDE 7 — (1) Merkezin y6netim organlari sunlardir:
a) Midiir.
b) Yonetim Kurulu.
¢) Danisma Kurulu.
Miidiir ve gorevleri
MADDE 8 —(1) Miidiir, Merkezin faaliyet konulariyla ilgili alanlarda bilimsel galismalari olan Universite 6gretim elemanlari arasmdan Rektor

tarafindan ti¢ yil stire ile gorevlendirilir. Siiresi biten Miidiir, aym usulle yeniden gérevlendirilebilir.

(2) Mudiirtin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek ve Y 6netim Kuruluna bagkanlk etmek.

b) Bu Yonetmelik ve ilgili diger mevzuat hitkiimlerine gére Merkezi yonetmek.

¢) Yonetim Kurulu kararlarmi uygulamak.

¢) Yillk biitge onerilerini hazirlayarak Yénetim Kuruluna sunmak.

d) Merkezin faaliyetleri ile ilgili olarak her yiln ilk ay1 i¢inde Yonetim Kuruluna rapor vermek.

Miidiir yardimcilan ve gorevleri

MADDE 9 —(1) Universite &gretim elemanlar arasmdan iki kisi, Miidiiriin 6nerisi {izerine Rektor tarafindan miidiir yardimeis1 olarak

gorevlendirilir. Miidiiriin gorevi sona erdiginde miuidiir yardmeilarmm da gérevi sona erer.

(2) Miidiir gérevi basmda olmadigi zamanlarda yardimcilarmdan birini vekil olarak gérevlendirir. Goreve vekalet dort aydan fazla siirerse yeni

Miidiir gorevlendirilir.

(3) Mudiir yardimcilarmm gorevleri sunlardir:
a) Merkez faaliyetlerinin amacma uygun ve diizenli ytiriitiilmesinde Miidiire yardimc1 olmak.
b) Vekalet verildiginde Merkezi temsil etmek, Y 6netim Kurulu toplantilarmm sekretaryasim ve Miidiiriin gdzetimi ve denetimi altmda sorumlu

oldugu Merkez islerini yiirtitmek.

¢) Merkezin kisa ve uzun vadeli stratejik planinin hazirlanmasmda ve uygulanmasmda Miidiire yardimc1 olmak.



¢) Miidiirtin verdigi diger gorevleri yapmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 —(1) Y 6netim Kurulu; Miidiir ile Merkezin amacma uygun bilim dallarmda gorev yapan Universite 6gretim elemanlari arasmdan
Miidiiriin onerisi {izerine Rektor tarafindan ii¢ yil siire icin gorevlendirilen yedi tiyeden olusur. Gorev siiresi sona eren iiye, aym usulle yeniden
gorevlendirilebilir.

(2) Midiir yardimeilari, Y onetim Kurulu toplantilarma oy hakki olmadan katilir.

(3) Yonetim Kurulu ayda en az bir kere toplanir. Y dnetim Kurulu toplantilari en az bes tiyenin katilum ile yapilr. Kararlar toplantiya katilanlarm
salt cogunlugu ile alnir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 - (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardur:

a) Merkezin yillk faaliyet programu ve raporunu hazirlamak ve Damsma Kurulunun goriisiine sunmak.

b) Bu Yonetmelik hitkiimlerine gére Merkezin ¢alismalari ve yonetimi ile ilgili kararlar almak.

¢) Proje gruplarmm kurulus ve ¢alisma esaslarm belirlemek.

¢) Miidiir tarafindan sunulan yillik biitce onerilerini incelemek ve Rektoriin onayma sunmak.

d) Miidiirtin 6nerisi tizerine Merkezin idari ve teknik eleman ihtiyaglarm tespit etmek, karara baglamak ve Rektoriin onayma sunmak.

e) Miidiir tarafindan giindeme alman diger konular1 goriistip karara baglamak.

Damsma Kurulu ve gorevleri

MADDE 12 —(1) Damsma Kurulu, Rektériin baskanlgmda Universite 6gretim elemanlary, istekleri halinde kamu kurum ve kurulus temsilcileri
ile sivil toplum kuruluglart temsilcileri arasmdan Y onetim Kurulunun &nerisi {izerine Rektor tarafindan ti¢ yil siire ile gorevlendirilen en fazla sekiz
tiyeden olusur.

(2) Miidiir, miidiir yardimeilar1 ve Yonetim Kurulu tiyeleri oy haklar1 olmaksizm Danisma Kurulu toplantilarma katilabilirler.

(3) Danigma Kurulu, Rektoriin daveti tizerine yilda en az bir kez toplanir. Kararlar toplantiya katilan tiyelerin salt cogunlugu ile almnir.

(4) Danisma Kurulunun gorevi, Y 6netim Kuruluna yardimer olmak tizere goriis bildirmek ve Y 6netim Kurulunca hazirlanan faaliyet programi ve
raporu hakkmnda 6nerilerde bulunmaktir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Proje gruplan

MADDE 13 —(1) Proje gruplar; Universitenin, Merkezin amaci ve ¢ahsma alanlarma uygun calismalar yapan dgretim elemanlar ile diger
kurum ve kuruluglardan belirlenen uzmanlardan olusur.

(2) Proje gruplarmm kurulus ve ¢alismalari Y dnetim Kurulu tarafindan belirlenen esaslara gore yiiriitiiliir.

Personel ihtiyaci

MADDE 14 —(1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayih Kanunun 13 iincti maddesi uyarnca Rektor tarafindan
gorevlendirilen personel tarafindan kargilanir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 15 - (1) Bu Yoénetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile Senato kararlari uygulanr.

Yiiriirliikten kaldirlan yone tmelik

MADDE 16 —(1) 14/10/2010 tarihli ve 27729 sayih Resnfi Gazete’de yaymlanan Uludag Universitesi Kent Tarihi ve Arastrmalart Uygulama
ve Arastrma Merkezi Y onetmeligi yiiriirlikkten kaldirinugtr.

Yiiriirliikk

MADDE 17 - (1) Bu Yénetmelik yaymu tarihinde yiirtirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 18 — (1) Bu Yénetmelik hitkiimlerini Bursa Uludag Universitesi Rektérii yiiriitiir.



