ANKARA UNIVERSITESI KALKINMA CALISMALARI UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZI YONETMELIGi()

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 —(1) Bu Yénetmeligin amact; Ankara Universitesi(Degisik ibare:RG-1/6/2021-31498) Kalkmma Calbsmalar1 Uygulama ve
Aragtrma Merkezinin amaclarma, faaliyet alanlarma, yonetim organlarma, yonetim organlarmm gorevlerine ve ¢aligma sekline iliskin usul ve esaslart
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 —(1) Bu Yonetmelik; Ankara Universitesi(Degisik ibare:RG-1/6/2021-31498) Kalknma Calismalari Uygulama ve Arastrma
Merkezinin amaglarma, faaliyet alanlarma, yonetim organlarma, yonetim organlarmm gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hitkkiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 —(1) Bu Yonetmelik,4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Y tiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasmm (d) bendinin (2)
numarah alt bendi ile 14 iincti maddesine dayamlarak hazrlannustir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Damsma Kurulu: Ankara Universitesi(Degisik ibare:RG-1/6/2021-31498) Kalkmma Cahsmalari Uygulama ve Arastrma Merkezi
Danigma Kurulunu,

b) Merkez (ASKAM): Ankara Universitesi (De gisik ibare :RG-1/6/2021-31498) Kalknma Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Midiir: Merkezin Miidiirtinii,

¢) Rektor: Ankara Universitesi Rektdriinii,

d) Universite: Ankara Universitesini,

¢) Yonetim Kurulu: Merkezin Y 6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaclan ve Faaliyet Alanlan

Merkezin amaclan

MADDE 5 — (Degisik:RG-1/6/2021-31498)

(1) Merkezin amaglart;, Tiirkiye'nin kalkmma ve sivil toplum politikalarmm olusturulmasma, yiriitilmesine, gelistirilmesine katkida bulunmak ve
kirsal, kentsel, yerel, bolgesel, ulusal, uluslararasi diizeyde arastrma projeleri gergeklestirmek ve bunlara dayali yaymlar yapmak, arastrma-egitim-
uygulama modelleri gelistirmek, kalkmma alannda ¢alisgan kamu kurumlari ve sivil toplum kuruluglar ile igbirligi yapmak ve ortak calismalarda
bulunmaktir.

Merkezin faaliyet alanlan

MADDE 6 — (Degisik:RG-1/6/2021-31498)

(1) Merkezin faaliyet alanlart sunlardur:

a) Kalkinma konusunda ¢alismalar, bilimsel etkinlikler, projeler yapmak, kamu kurum ve kuruluslari ile sivil toplum kuruluglarmin gelisimlerine
katkida bulunmak ve bu kuruluslarla isbirligi yapmak.

b) Kirsal ve kentsel alanlarda basta insani gelisme ve kalkmma olmak itizere yerel, bolgesel, ulusal ve uluslararasi 6lgekte ¢alismalar yapmak,
projeler uygulamak ve bunlara dayal yaymlar yapmak.

¢) Kamu ve 6zel kurum ve kuruluslarm kalkinma ve sivil toplum alaninda giiclenmelerine, uzmanlarmn yetistirilmesine katkida bulunacak egitim-
6gretim programlar1 hazirlamak, bunu uygulamaya aktarmak, orglin-yaygn egitim faaliyetlerinde bulunmak, lisansiistii disiplinler arasi programlar
olusturmak.

? ¢) Merkezin amaci dogrultusunda arastrma-egitin-uygulama modelleri gelistirmek, kalkmma ve sivil toplum alaninda ¢alisacak uzmanlarmn
yetistirilmesine katkida bulunmak ve kalkinma temelli hizmet sunan birimlere danismanlik hizmeti vermek.

d) Merkezin faaliyet alaniyla ilgili biilten, dergi, kitap ve benzeri yaymlar yapmak, ulusal ve uluslararasi konferanslar, sempozyumlar ve benzeri
bilimsel toplantilar diizenlemek.

e) Kalkinma ve sivil toplum alaninda toplumsal sorumluluk projeleri hazirlamak, isbirliklerinde bulunmak ve bu konuda 6rnekler olusturmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlan ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlan

MADDE 7 — (1) Merkezin y6netim organlari sunlardir:

a) Midiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danisma Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 —(1) Miidiir; Universite 6gretim iiyeleri arasmdan Rektor tarafindan iki yil icin gorevlendirilir. Gorev siiresi sona eren Miidiir aym
yontemle yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Miidiir, Universite 6gretim elemanlar1 arasmdan iki kisiyi miidiir yardmess1 olarak gérevlendiriimek iizere Rektoriin onayma sunar. Miidiir
yardimeilart Miidiiriin verdigi isleri yaparlar. Miidiir yardimcilarmm gérevi, Miidiiriin gérev siiresinin sona ermesiyle biter. Miidiir yardimeilar1 oy haklari
olmaksizin Y 6netim Kurulu toplantilarma katilirlar.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Midiiriin gorevleri sunlardur:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Yonetim Kurulu ve Danisma Kuruluna bagkanhk etmek.

¢) Yonetim Kurulunun aldig kararlart uygulamak.

¢) Her yilm sonunda Rektore Merkezin ¢aligmalart ile ilgili rapor vermek.

d) Yonetim Kurulunca onaylanan yillik etkinlik planmi Rektore sunmak.

e) Gerekli hallerde Yonetim Kurulu ve Danisma Kurulunu toplantiya ¢agirmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 —(1) Yénetim Kuruly; Miidiir ile Universitedeki 6gretim elemanlar1 arasmdan Universite Y énetim Kurulunun énerisi iizerine
Rektor tarafindan gorevlendirilen 4 iiye olmak tizere toplam 5 tiyeden olusur.



(2) Y 6netim Kurulu tiyelerinin gorev stiresi iki yildir. Goérev siiresi biten tiyeler yeniden gorevlendirilebilir. Gérev stiresi bitmeden ayrilan tiyenin
yerine kalan siireyi tamamlamak tizere yeni tiye gorevlendirilir.

(3) Y onetim Kurulu, Miidiirtin baskanhiginda yilda en az iki kez toplanir. Gerekli durumlarda Miidiirtin cagrist ile de toplanabilir. Y 6netim Kurulu
salt cogunlukla toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile almir. Oylarm esitligi durumunda Miidiirtin oyu yoniinde karar almnus sayilr.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 - (1) Yoénetim Kurulu Merkezin karar organidir ve gérevleri sunlardur:

a) Merkezin arastirma, uygulama ve egitim programu ile yillik faaliyet planim hazirlamak ve ilgili konularda kararlar almak.

b) Bir sonraki yilin mali tahminini hazirlamak.

Damsma Kurulu ve gorevleri

MADDE 12 (1) Danigma Kurulu; Midiiriin bagkanhginda, en fazla 11 kisiden olusur. Damsma Kurulu {iyeleri, Miidiirtin onerisi tizerine
Rektér tarafindan iki yil icin gorevlendirilir. Damsma Kuruhu tiyeligine Universite disndan da tiye gérevlendirilebilir.

(2) Danigma Kurulu, Yonetim Kurulunun gerekli gordiigii hallerde yilda en az bir kez olmak tizere Midiir tarafindan belirlenecek bir tarihte
toplanir. Toplant1 yapmak i¢in cogunluk kosulu aranmaz.

(3) Damisma Kurulu, Merkezin ¢alismalar1 hakkinda énerilerde ve katkilarda bulunur.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirliikten kaldirlan yone tmelik

MADDE 13 — (1) 2/8/2009 tarihli ve 27307 sayih Resmi Gazete’de yaymlanan Ankara Universitesi Kalkmma Calismalar1 Uygulama ve
Arastirma Merkezi Y 6netmeligi yiiriirlikten kaldrimigtir.

Yiiriirliik

MADDE 14 — (1) Bu Yoénetmelik yaymu tarihinde yiirtirkige girer.

Yiiriitme

MADDE 15 — (1) Bu Yénetmelik hitkiimlerini Ankara Universitesi Rektorii yiiriitiir.

(1) 1/6/2021 tarihli ve 31498 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan degisiklik ile Yonetmeligin adi “Ankara Universitesi Sivil Toplum ve Kalkinma
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