KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI OKUL ONCESI EGITIMI
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag

MADDE 1 —(1) Bu Yénetmeligin amact; Kirsehir Ahi Evran Universitesi Okul Oncesi
Egitimi Uygulama ve Arastrma Merkezinin amaglarma, faaliyet alanlarma,yonetim organlarina,
yonetim organlarmm gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 —(1) Bu Yoénetmelik; Kirsehir Ahi Evran Universitesi Okul Oncesi Egitimi
Uygulama ve Arastrma Merkezinin amaglarma, faaliyet alanlarma, yonetimorganlarma, yonetim
organlarmmn gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hiiktimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 —(1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiiksekogretim
Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasim (d) bendinin (2) numarah alt bendi ile 14 tinct
maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danisma Kurulu: Merkezin Danigma Kurulunu,

b) Merkez: Kirsehir Ahi Evran Universitesi Okul Oncesi Egitimi Uygulama ve Arastirma
Merkezini,

¢) Midiir: Merkezin Miidiirtinii,

¢) Miidiir yardimcist: Merkezin Miidiir yardimeisiny,

d) Rektor: Kirsehir Ahi Evran Universitesi Rektoriini,

e) Universite: Kirsehir Ahi Evran Universitesini,

f) Yonetim Kurulu: Merkezin Y 6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlan

Merkezin amaci ve faaliyet alanlan

MADDE 5 —(1) Merkezin amaci, bolgenin okul dncesi egitim ¢agi ¢cocuklarmm egitim
sorunlarmm tespiti ve bu sorunlarmn giderilmesidir.

(2) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Bolgenin okuldncesi egitim ¢agl ¢ocuklarmm egitim sorunlarmmn tespiti ile sorunlarm
giderilmesine yonelik yeni projeler iiretmek ve bu suretle egitim kalitesini arttrmak; okul 6ncesi
egitim, aile-gocuk iletisimi, cocuk saghgi ve ¢ocuk psikolojisi alanlarinda bilimsel aragtrmalar ve
calismalar yapmak.

b) Tlgili bakanlik ile kurum ve kuruluslarla isbirligi yaparak, Universitenin bu alanda 6grenim
goren Ogrencilerine ve ogretim elemanlarma uygulama, arastrma ve bilimsel ¢alisma ortamlari
hazrlamak.

¢) Uygulama anaokullarmda egitim gorecek ¢ocuklarm, egitim ve saglk bilimleri gereklerine
uygun fiziksel, zhinsel, sosyal ve duygusal agilardan gelisimlerini ve yaraticiliklarm en {ist
seviyeye cikarmak; problem c¢ozme, diistinme ve karar verme becerilerini desteklemek ve bu
alanda egitim kalitesini gelistirecek programlar olusturmak.

¢) Egitiminstirekliligi ve okul o6ncesi egitim cagmdaki c¢ocuklarm tiim alanlardaki
gelisimlerini desteklemek amaciyla, aile ve ¢ocuk bakimmi stlenen bireylere yonelik egitim
programlar1 ve kurslar diizenlemek.

d) Faaliyet konulartyla ilgili olarak, ulusal ve uluslararasi alanda, resmi ve ozel kurum ve
kuruluglarla is birligi yapmak, ortak projeler tiretmek.

e) Okul oncesi ve ilgili alan 6gretmenlerinin mesleki yeterliliklerinin artirimasi konusunda
resmi ve 6zel kuruluglarmn ihtiya¢ duyduklari hizmet dncesi ve hizmet i¢i egitim destegini sunmak.

f) Faaliyetalanma giren konularda yaymlar yapmak, konferans, kongre, sempozyum,
seminer, panel ve benzeri toplantilar diizenlemek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlan ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlan

MADDE 6 — (1) Merkezin y6netim organlar1 sunlardir:

a) Miidiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danisma Kurulu.

Miidiir ve gorevleri

MADDE 7 1) Miidiir, Universitenin aylkh 6gretim {iyeleri arasidan, R ektér tarafindan
ti¢ yil siire ile gérevlendirili. Siiresi dolan Miidiir yeniden gorevlendirilebilir. Miidiirtin gorevi
bagnda bulunmadigi zamanlarda, midiir yardimcilarmdan biri, Miidiire vekalet eder. Vekalet
stiresi alt1 ay1 astig1 takdirde yeni bir Midiir gérevlendirilir. Midiir, calgmalarmdan Rektore karsi
sorumludur.

(2) Mudiir, kendisine ¢alismalarmda yardime1 olmak {izere en ¢ok iki kisiyi ti¢ yil igin miidiir
yardimess1 olarak se¢mek tlizere Rektore oOnerir. Miidiiriin gérevi sona erdiginde miidiir
yardimeilarmm da gérevi kendiliginden sona erer.

(3) Mudiirtin gérevleri sunlardur:

a) Yonetim Kuruluve Damgma Kurulunu toplantiya ¢agrmak, bu kurullarm giindemini



olusturmak; toplantilarma baskanlk etmek ve Y 6netim Kurulu kararlarm uygulamak.

b) Merkezin bu Y 6netmelikle belirlenen amaglarmi gergeklestirmek icin idari diizenlemeleri
yapmak, idari ve teknik isleri yiiriitmek.

¢) Merkezin ¢alismalariyla ilgili olarak Y 6netim Kurulunun gortisii dogrultusunda, bir 6nceki
yiln faaliyet raporunu ve gelecek yilin ¢alisma programmi hazirlamak.

¢) Her yilsonunda ve istenildiginde Merkezin genel durum ve isleyisi hakkinda Rektore
rapor vermek.

d) Yilk plan ve programa gore ddenek ve personel ihtiyaglarm gerekceli olarak tespit
etmek ve Yo6netim Kuruluna sunmak.

e) Merkezi temsil etmek.

Yonetim Kurulu ve gorevleri

MADDE 8 —(1) Yonetim Kurulu; Miidiir ve miidiir yardimeilari ile Miidiiriin Gnerisi ve
Rektériin onayi ile Universite 6gretim elemanlari arasmdan Rektor tarafindan goreviendirilecek en
az dort Giyeden olusur. Gerek duyuldugunda Miidiiriin Snerisi ve Rektoriin onayi ile faaliyet alam
ile ilgili kamu ve 6zel kurumlardan da tiye gorevlendirilebilir. Y 6netim Kurulu iiyelerinin gérev
stiresi {i¢ yildr. Siiresi dolan iiye aym usulle yeniden gorevlendirilebilir. Gorev siiresi sona
ermeden gorevinden ayrilan Y énetim Kurulu tiyesinin yerine, kalan siireyi tamamlamak tizere aym
usulle yeni tiye gérevlendirilir.

(2) Yonetim Kuruluna Miidiir bagkanlk eder. Miidiir gerekli gordiigii durumlarda Y 6netim
Kurulunu toplantlya c¢agmabili. Toplanti yeter sayisi, Yonetim Kurulu iye tam sayismn salt
¢ogunlugudur. Kararlar toplantiya katilanlarm salt ¢ogunlugu ile alni. Her {iye oyunu kabul veya
ret seklinde verir, cekimser oy kullamlmaz. Oylarm esitligi halinde Miidiiriin kullandigt oy y6niinde
¢ogunluk saglanmus sayilr.

(3) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) BuYonetmelikte yer alan faaliyet alanlarma gére Merkezin galigma programmi
hazrlamak ve yiiriitmek, faaliyet alanlariyla ilgili hususlarda Senatonun karari ve Rektoriin onay:
ile gerekli diizenlemeleri yapmak ve uygulamak.

b) Merkezin yillik faaliyet raporunu goriiserek onaylamak.

¢) Kurs, seminer, panel, konferans ve benzeri programlarm diizenlenmesine iliskin kararlari
almak.

¢) Aragtirma ve proje tekliflerini aragtrmak ve karara baglamak.

d) Uygulama anaokullarnda ilgili birimlerce yapilacak bilimsel aragtrma ve uygulamalarda
anaokulu yonetimi ile ilgili koordinasyonu saglamak.

e) Ogretim veuygulama amacgh faaliyetlerde verilecek katiim belgelerinin seklini
kararlagtrmak.

f) Merkezbiinyesinde aragtrma ve proje gruplart olusturmak, bu gruplarm konularma ve
gorevlendirilecek elemanlarma iligkin kararlar almak.

2) Miidiiriin 6nerecegi konulari gortismek ve karara baglamak.

Damsma Kurulu ve gorevleri

MADDE 9 —(1) Damsma Kurulu; Miidiir, miidiir yardimcilar, Universitenin veya diger
tiniversitelerin  6gretim elemanlari ile ilgli kurum ve kuruluslardaki uzman kigiler arasmdan
Miidiiriin 6nerisi tizerine Rektor tarafindan {i¢ yiligma secilen en az 10 en fazla 25 iiyeden olusur.
Bosalan tiyeliklerin yerine gerek goriilmesi halinde kalan siireyi tamamlamak i¢in ayni usulle yeni
tiye gorevlendirilebilir. Siiresi biten tiyeler yeniden segilebilir.

(2) Damsma Kurulu, Miidiiriin davetiyle ve Miidiiriin bagkanhiginda yilda bir defa olagan
olarak toplanr. Miidiir gerekli gordigii hallerde Danisma Kurulunu olaganiistiitoplantiya
cagrrabilir. Damgma Kurulny; Midiiriin hazirladigi giindemkapsaminda Merkezin amaglarma
uygun tavsiye kararlari alir. Merkezin faaliyetlerine iliskin goriis ve 6nerilerde bulunur.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 10 —(1) Merkezin personel ihtiyaci, 2547 sayih Kanunun 13 {incti maddesine
gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel ile karsilanr.

Harcama ye tkilisi

MADDE 11 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor bu yetkisini Midiire
devredebilir.

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 12 —(1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde; 2547 sayii Kanun ve
diger ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliikten kaldirilan yone tmelik

MADDE 13 —(1)23/7/2014 tarihli ve 29069 sayih Resmi Gazete’de yaymlanan Ahi
Evran Universitesi Okul Oncesi Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Y 6netmeligiytiriirlikkten
kaldirinustr.

Yiiriirliik

MADDE 14 - (1) Bu Yoénetmelik yaymu tarihinde yiirtirkige girer.

Yiiriitme

MADDE 15 —(1) Bu Yénetmelik hitkiimlerini Kirsehir Ahi Evran Universitesi Rektorii



