SiVAS CUMHURIYET UNIVERSITESI ARICILIK GELiSTIRME
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yoénetmeligin amaci, Sivas Cumhuriyet Universitesi Ariciik
Geligtrme Uygulama ve Arastrma Merkezinin amaglarma, faaliyetalanlarma, yo6netim
organlarma, yonetim organlarmm gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin usul ve esaslari
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 —(1) Bu Yénetmelik, Sivas Cumhuriyet Universitesi Aricik Gelistirme
Uygulama ve Arastrma Merkezinin amaglarma, faaliyet alanlarma, yonetimorganlarma, yonetim
organlarmmn gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hiiktimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 —(1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiiksekogretim
Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasmm (d) bendinin (2) numaral alt bendi ile 14 {incii
maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danisma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez(CUARGEM): Sivas Cumhuriyet Universitesi Ariciik Gelistirme Uygulama ve
Arastrma Merkezini,

¢) Midiir: Merkezin Miidiirtinii,

¢) Rektor: Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektoriini,

d) Universite: Sivas Cumhuriyet Universitesini,

e) Universite birimleri: Sivas Cumhuriyet Universitesine bagh fakiilte, enstitii,yiiksekokul,
meslek yiiksekokulu, diger uygulama ve arastrma merkezleri ile Rektorliige bagh bolimlerin her
birini,

f) Yonetim Kurulu: Merkezin Y 6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaclan ve Faaliyet Alanlan

Merkezin amaclan

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglar1 sunlardir:

a) Sivas ili ve yakn bolgelerdeki ar1 wki ¢esitliligini arastrmak ve tretilen ari tirtinlerini
bilimsel olarak arastirmak, belgelemek, tamtmak, korumak ve yasatmak.

b) Ilgili mevzuat hiikiimleri kapsammnda Sivas ili ve cevresindeki ar1 wki ve soyunun
korunmasi, ¢ogaltimasi, 1slah edilmesi, tiretiminin yapilmas1 ve bu konuda faaliyet gosteren kurum
ve kuruluslarla igbirligi yapmak.

c) Ar wklar ve islahi konusunda bilimsel olarak ¢alismak, iyi ve kotii karakter aymrmu
yapmadan farkh genetik karakterdeki ar1 ekotiplerini molekiiler teknikler ile tanimlamak ve insitu-
exsitu koruma programlari olusturmak.

¢) Molekiiler tekniklere dayah ar1 rk ve ekotip tescil standardi gelistirmek ve ekotip tescili
yapmak.

d) Oncelikle Sivas ili ve bolgesi olmak iizere Tiirkiye'deki yerli ar1 ki, ekotip ve hatlarmi
korumak, ideal kdylerde gen kaynaklari koruma noktalar olusturmak ve konuyla ilgili ¢alsmalar
yapmak.

e) Sivas ili ve yakin bolgelerin ar1 rk ve ekotiplerini kullanarak daha verimli damizlik ana ari
tiretmek, bu konuda diger tniversiteler ve kamu kurum ve kuruluslari ile isbirligi yapmak, yabanci
rk ve ekotipler yerine bolgenin ik ve ekotiplerini kullanmayi tesvik etmek.

f) Anyetistiriciligi alaninda yeni yontemler gelistirmek, modern yontemlerin uygulanmasi
icin Ureticileri aydmlatarak tireticilerin iggiici ve mali kaynaklarm verimli kullanmalarm saglamak,
buna iligkin periyodik egitim ¢alismalar1 diizenlemek, danismanlik hizmeti vermek, bilgi saglamak.

g) Art hastaliklart konusunda tireticilerin sorunlarmm saglikh bir sekilde ¢coziilmesine yonelik
calismalar yapmak, hastaliklara kars1 biyolojik miicadele yontemleri, yeni ilag-ekipman ve teknoloji
gelistrmek, kalnti analizleri yaparak halk saglgmi tehdit eden kimyasallarm kullanmmim
engellemek.

§) Ar {rtinleri olan bal, polen, balmumu, propolis, ar1 siitii ve ar1 zehiri i¢in saghkli tiretim
metotlar1 gelistirmek, ar1 tirlinlerinin organik/ekolojik tarim yoluyla elde edilmesini saglamak.

h) Aririnlerinin insan saghg tizerindeki etkilerini modern, bilimsel metotlarla arastrmak
icin laboratuvar calismalari yapmak, halki bilimsel ¢aligmalarla aydmlatmak ve ari {irtinleri
hakkmnda dogru bilgilendirme ile tilkketicilerin korunmasma yardimc1 olmak.

1) Ilgili mevzuat hikiimleri kapsaminda ar1 ve ar {iriinleriyle ulusal ve uluslararasi nitelikte
bilimsel kapsamda calgilarak tiretici ve tiiketici diizeyinde yeni tirlinlerin gelistirilmesini ve bu
tirtinlerin ¢esitli cevreler tarafindan desteklenmesini saglamak.

) Ar, aricilik ve ar {rtinleri ile ilgili sahalarda tirtin miktari, kalitesi ve gesitliligi ile ilgili
gelismelerin kaydediimesine katki saglamak.

j) Bolgeninzengin bitki florasmmn ve tir gesitliliginin katkis1 dikkate alnarak ariciigm
gelistirilmesini, biyolojik zenginligin ve ekolojik dengenin korunmasim saglamak, tiniversiteler, kamu
ve ozel sektor ile igbirligi iginde ar1 wk ve ekotiplerinin farkh bitkiler i¢in tozlasma vektorii olarak
kullanilmasmni yaygmlastirmak.



k) Oncelikle Sivas ili olmak tizere bolgede nektarh bitkilerin ¢icek agma dénemlerini
belirlemek, ulusal aricilikta 6nemli flora envanteri ¢ikarmak ve gezginci aricilar i¢in yol haritast
olusturmak amaciyla calismalar yapmak.

) Tirkiye'nindogal bal arist wklarmm, onemli nektar kaynag: bitkilerinin ve diger ar
trtinlerinin yurt icinde ve yurt dismda tanitumim yapmak ve degerlerini korumak.

m) Oncelikle T¢ Anadoln Bolgesi olmak iizere, Tirkiye'nin tiim bolgelerinde ekolojik
kosullara gére kovan imalat1 ve ariciik malzemeleri konusunda arastirma-gelistirme ¢ahsmalarmda
ve deneme iiretiminde bulunmak, bu alanda faaliyette olan sektor ile isbirligi yapmak.

n) Ulusal ve uluslararasi diizeyde, ar1 wklari, art {irtinleri, ar1 hastaliklary, ana arive ar1
yetistiriciligi ve benzeri konularda bilimsel arastrma, gelistirme, inceleme ve yaym yapmak ve bu
alanda yapilacak cahsmalara destek vermek, aricilikla ilgili her tiirli materyal, kitap, dokiiman,
stireli, yazl, gorsel yaym ile bilgi ve belgeleri toplamak, dokiimantasyon ve arsiv sistemleri
olusturmak ve ulusal aricilik miizesi olusumunu saglamak, bilimsel icerikli kongre ve sempozyum
gibi etkinlikler yaparak elde edilen verileri paylasmak.

0) Ureticiler diizeyinde egitim programlar1 diizenlemek ve iireticilere aricilikla ilgili
konularda her diizeyde yerel, bolgesel, ulusal ve uluslararasi nitelikte egitim vermek, kurs,
sempozyum ve calistaylar diizenlemek, ariciik egitim programlarmda gorev alan Ogretim
elemanlarma Universitede seminer, kurs ve egitim programlar1 vermek.

0) Merkezin amaglar1 ve faaliyet alanlari dogrultusunda yapilacak calismalarla ulusal ve
uluslararasi alanda ariciligm gelistiriimesine katkida bulunmak.

p) An yetistiricilerinin sorunlarma akademik diizeyde ¢6ziim aramak.

r) Bal arllarmm farkli disiplinler tarafindan veya disiplinler arasi isbirligi ile ¢alisiimasma
olanak saglamak, aricihgm gelistirilmesine yonelik aricilik yiiksek lisans ve doktora programlarmi
tesvik etmek, ogrenciler i¢in gerekli arastrma alt yapr imkanlart sunmak, Merkezin faaliyet
alantyla ilgili diger fakiiltelere arastirma, dgrencilere uygulama imkani, hizmete yonelik {iretim ile
merkezi ve ¢evre tireticilerinin egitimi iglevlerini yerine getirmek.

s) 1lgili mevzuat hitkiimleri kapsaminda ulusal ve uluslararas: diizeyde, Merkez biinyesinde
tiretilen ar1 ve ari tirtinlerinin tiretim ve satigmi yapmak.

Merkezin faaliyet alanlan

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Ar, aricilik ve ari tiriinleri ile ilgili laboratuvarlar ve atolyeler kurmak, ar1 wk 6zellikleri,
bal ve diger ari iriinlerinin karakterizasyonunu belirlemeye yonelik aragtrma ve gelistirme
calismalari yapmak, gerektiginde ¢alisma gruplari olusturmak.

b) Universite ile diger tiniversiteler arasmda ar1 ve ari tiriinleri konularmda isbirligi yapmak,
ar1 ve ari Uriinlerinin {iretiminin tanitimma y6nelik egitim programlart diizenlemek, ilgili mevzuat
hiikiimleri kapsammnda insan saghginda beslenme ve tedavi ag¢isindan yararh olmak amaciyla art
riinleri standartlarmm  belirlenmesinde ve analiz ediimesinde bélgesel veya ulusal referans
laboratuvari olarak gérev yapmak.

¢) Tlgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda Merkezin amaglarma uygun yurt igi ve yurt dist
kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak, tireticiler ve aricilik konusunda ¢alisan yurt icindeki ve yurt
disindaki aragtrmacilar arasmnda iligkiler kurmak.

¢) Konu ileilgili uygulama, arastrma, sempozyum, kongre, konferans, seminer, kurs ve
benzeri ¢alisma ve toplantilar diizenlemek, egitim ve tanitim faaliyetlerinde bulunmak ve bilimsel
toplantilar ve yaymlar yapmak, yapilan toplantilara katimak, bu amagla kamu kurum ve kuruluglar
ve ozel sektorle isbirliginde bulunmak, ulusal ve uluslararas: yaymlar ¢ikarmak.

d) Oncelikle Sivas ili ve bolgesi olmak iizere Tiirkiye’deki yerli ar1 ki, ekotip ve hatlarmi
korumak, ideal kdylerde gen kaynaklar1 koruma noktalar1 olusturmak ve konuyla ilgili ¢alismalar
yapmak.

e) Arnyetistiriciligi alannda yeni yontemler gelistirmek, modern yontemlerin uygulanmasi
icin Ureticileri aydmlatarak tireticilerin iggiici ve mali kaynaklarm verimli kullanmalarm saglamak,
buna iliskin periyodik egitim calsmalar diizenlemek.

f) Ar1hastaliklar1 konusunda treticilerin sorunlarmm saghkl bir sekilde ¢coziilmesine yonelik
calismalar yapmak, hastaliklara karsi biyolojik miicadele yontemleri, yeni ilag- ekipman ve
teknoloji gelistirmek, ilgili mevzuat hitkiimleri kapsaminda kalint1 analizleri yaparak halk saglhgm
tehdit eden kimyasallarm kullanimmi engellemek.

g) Artiirtinleri olan bal, polen, balmumu, ¢icek tozu, propolis, art siitil, ar1 zehir ve diger yeni
ar1 Urtinleri i¢in saglkh tiretim metotlar1 gelistirmek, ari tirtinlerinin organik/ekolojik tarim yoluyla
elde edilmesine yonelik ¢alismalar yapmak.

§) Ariirinlerinin insan saghg tizerindeki etkilerini modern, bilimsel metotlarla arastrmak
icin laboratuvar calismalari yapmak, halki bilimsel ¢aligmalarla aydmlatmak ve ari {irtinleri
hakkmnda dogru bilgilendirme ile tiiketicilerin korunmasma yardimei olmak.

h) Ar ve ariiiriinleriyle bilimsel kapsamda calsilarak tiretici ve tiketici diizeyinde yeni
tirtinlerin gelistirilmesini ve bu tirtinlerin ¢esitli gevreler tarafindan desteklenmesini saglamak.

1) Arastrma sonuglarmm uygulamaya aktariimasi i¢in bireysel caligmalar ve dretim
faaliyetlerinde bulunmak.

i) 1lgili mevzuat hiikiimleri kapsammnda {iretici/yetistirici birliklerine destek saglamak.

Jj) Arcilik konusunda uzman ve arastirict yetistirilmesi i¢in lisansiistii programlarm agilmast
konusunda ¢aligmalar yapmak.

k) Yiiksek lisans ve doktora Ggrencilerinin tez ¢ahsmalarmi yapabilecekleri altyapr ve
olanaklar1 saglamak, lisansiistii egitimleri boyunca burs ve kaynak saglamak, kariyer
gelistirmelerine danismanlik yapmak.

1) {lgili mevzuat hiikiimleri kapsammda kamu ve 6zel sektor kuruluslarmm istek ve ihtiyaclari



dogrultusunda proje, analiz ve benzeri ¢aligmalar yapmak, rapor hazrlamak, damsmanhk ve
bilirkisilik yapmak.
UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlan ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlan

MADDE 7 — (1) Merkezin y6netim organlari sunlardir:

a) Miidiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danisma Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 —(1) Midiir, Rektér tarafindan Merkezin amaglarma uygun bir bilim dalnda
tam zamanh ¢aligmakta olan Fen Fakiiltesi veya Veteriner Fakiiltesinde,Zootekni, Genetik ve
Biyoistatistik alaninda akademik unvana sahip olup molekiiler biyoloji egitimi ile ar1 slahma yon
verebilecek oOgretim elemanlart arasindan, tic yil siire ile gorevlendirili. Miidiirtin kesintisiz altt
aydan daha fazla bir siire gérevi basinda bulunmamasit durumunda gorevi sona erer. Gorev siiresi
sona eren Miidiir ayni usulle tekrar gérevlendirilebilir.

(2) Miidiir, kendisine ¢alismalarinda yardime1 olmak iizere Universitenin 6gretim elemanlart
arasindan en fazla ki 6gretim elemanmi miidiir yardimesi olarak gérevlendirilmek tizere Rektoriin
onayma sunar. Midiirtin gorevi sona erdiginde miidiir yardimeilarmmn da gorevi sona erer. Miidiir,
gorevi bagsmnda olmadigl zamanlarda yardimeilarmdan birisi yerine vekalet eder.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 - (1) Miidiiriin gérevleri sunlardur:

a) Merkezi temsil etmek ve Y6netim Kuruluna bagkanlk yapmak.

b) Yonetim Kurulu kararlarmni uygulamak.

¢) Merkezin amaglarma uygun olarak diizenlenecek faaliyetlerin yiiriitiilmesi ve denetimini
saglamak.

¢) Universite birimleri ya da dismdaki kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak.

d) Thtiyac ve talepleri belirlemek i¢in Universite birimleriyle iletisim halinde olmak.

e) Yillk biitge onerilerini hazirlamak ve Yonetim Kuruluna sunmak.

f) Merkezin faaliyetleri ile ilgili olarak her yin ik ayi iginde Yonetim Kuruluna rapor
vermek.

2) Merkezin planlanan ve gerceklestirilen faaliyetleri ile ilgili yillik raporlart her yil sonunda
ve istenildiginde Y 6netim Kurulunun da goriisii almarak Rektore sunmak.

g) Merkezin amaglar1 dogrultunda Rektorliik ve ilgili makamlar tarafindan verilen diger
gorevleri yapmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 —(1) Yonetim Kurulu; Midiir, miidir yardmeilart ve Merkezin kurulug
amagclarma uygun bilim dallarmda gérev yapan §gretim elemanlart arasmdan Miidiiriin 6nerisi ve
Rektorin  onayr ile gorevlendirilen dort iiye olmak {izere toplam yedi tiyeden olusur.
Gorevlendirilen tyelerin gérev siireleri ti¢ yildir. Siiresi biten Y 6netim Kurulu tiyesi aym usulle
yeniden gorevlendirilebili. Herhangi bir nedenle ayrilan {iyenin yerine, yine aym yontemle yenisi
gorevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu; olagan olarak yilda en az iki defa ve/veya gerekli hallerde olaganiistii
olarak, Miidiiriin veya Y 6netim Kurulu iiye tam sayismmn yarismdanbir fazlasmn istegi iizerine,
Miidiiriin bagkanhgmnda olmak iizere salt cogunlukla toplanir. Kararlar agik oylama ve oy ¢oklugu
ile alnr. Oylarm esit olmast halinde kapali oylama yapilir. Kapah oylama sonucunda esitligin
bozulmamas1 durumunda Miidiiriin karart dogrultusunda karar alnir.

Yonetim Kurulunun gérevleri

MADDE 11 - (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin faaliyetleri ile ilgili plan ve programlarm hazrlanmasmi, raporlandiriimasm
saglamak, uygulanmasmu takip etmek ve faaliyetlerin degerlendiriimesini yapmak.

b) Merkezin ¢alismalari ve yonetimi ile ilgili kararlari almak.

¢) Midirin, Merkezinyonetimi ve faaliyetleri ile ilgli giindeme getirecegi konular
degerlendirmek ve karara baglamak, Merkezin biit¢e planlarmi diizenlemek ve Rektoriin onayma
sunmak.

¢) Midiirtin 6nerisi tizerine Merkezin idari ve teknik eleman ihtiyacmu tespit etmek, karara
baglamak ve Rektoriin onayma sunmak.

d) Miidiir tarafindan giindeme alnan diger konular1 goriistip karara baglamak.

) Miidiirtin 6nerisi tizerine Merkezin ihtiyaglarmi belirlemek ve Rektoriin onayma sunmak.

f) Kurs, seminer, sempozyum, kongre faaliyetlerine karar vermek.

Damsma Kurulu

MADDE 12 (1) Damsma Kurulu iiyeleri; Universitenin konuyla ilgili 6gretim elemanlar
ile istekleri halinde ariciligm gelistiriimesine katkida bulunan sivil toplum kuruluslari, kamu kurum
ve kuruluglar1 veya 6zel sektor temsilcileriile bu konuda ¢alisan aragtrmacilar ve yetistiriciler
arasmdan Miidiiriin 6nerisi tizerine Rektor tarafindan ii¢ yil siire ile en az 7, en ¢ok 10 {iyeden
olusur. Siiresi biten iiye aymi usulle yeniden gérevlendirilebilir.

(2) Miidiir, Damisma Kuruluna baskanlk eder.

(3) Danigma Kurulu, Miidiiriin ¢agrisi {izerine yilda en az iki defa toplanir.

(4) Miidiiriin 6nerisi ve Damsma Kurulinun kabulii ile gerektiginde Universite dismdan
konu ile ilgili kisiler goriigleri almmak {izere Danisma Kurulu toplantilarma ¢agrilabilir.

Damsma Kurulunun goérevleri

MADDE 13 — (1) Danisma Kurulunun gérevleri sunlardir:



a) Yillk faaliyet raporunu, calisma programmi, egitim ve arastrma faaliyetlerini
degerlendirmek, yapinus ve halen yiiriitilen faaliyetler hakkinda goriis bildirmek, 6nerilerde
bulunmak ve bir sonraki ¢alisma yilina ait progranu degerlendirmek.

b) Arcilarm ve ariciligm sorunlari ve ¢6ziim 6nerileri konusunda faaliyet ve proje onerileri
gelistirmek, ¢6ziim 6nerileri sunmak.

¢) Yapilacak bilimsel ¢aligmalara her tiirlii kaynak temin etmek ile teknik ve bilimsel destek
saglamaya cahsmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Calisma gruplan

MADDE 14 —(1) Ihtiyaglar dogrultusunda, Yonetim Kurulunun karar ile Merkezde
¢alisma gruplart kurulabilir, fonksiyonel gorev tanmmlari yapilabilir ve bunlarin sayisinda ve
yapilarmda degisiklik yapilabilir.

Personel ihtiyaci

MADDE 15 —(1) Merkezin akademik, idari ve teknik personel ihtiyaci 2547 sayil
Yiksekogretim Kanununun 13 {inci maddesi uyarmca Rektor tarafindangéreviendirilecek
personel tarafindan karsilanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 16 —(1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor bu yetkisini Midiire
devredebilir.

Ekipman ve demirbas kaydi

MADDE 17 —(1) Merkez tarafindan desteklenen projeler kapsammda alman her tiirli
teknik cihaz, ekipman ve demirbaslar, proje bitiminde Merkezin kullanimma tahsis edili. Merkeze
gergek ve tiizel kisiler tarafindan aricilik faaliyetlerinde kullamimak tizere hibe edilen tiim cihaz ve
malzemelerin ayniyat kayitlar1 yapildiktan sonra éncelikle Merkez tarafindan kullanilmasi esastir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 18 —(1) Bu Yonetmelikte hitkiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hikiimleri
ile Senato ve/veya Universite Yonetim Kurulu kararlari uygulanir.

Yiiriirliikk

MADDE 19 - (1) Bu Yoénetmelik yaymu tarihinde yiirtirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 20 —(1) Bu Yénetmelik hikkiimlerini Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorii



