GAZIi UNIVERSITESI, ANKARA UNIVERSITESI VE ORTA DOGU TEKNIK
UNIVERSITESI NOROBILiM VE NOROTEKNOLOJi MUKEMMELIYET
ORTAK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZiI YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 —(1) Bu Y6netmeligin amact, koordinatér Gazi Universitesi biinyesinde, Ankara Universitesi ve Orta Dogu Teknik Universitesi is
birligi ile kurulan Gazi Universitesi, Ankara Universitesi ve Orta Dogu Teknik UniversitesiNorobilim ve Néroteknoloji Mikemmeliyet Ortak Uygulama
ve Arastrma Merkezinin amaglarma, faaliyet alanlarma, yonetim organlarina, yénetim organlarmin gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin usul ve esaslart
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 —(1) Bu Yonetmelik; koordinatér Gazi Universitesi biinyesinde, Ankara Universitesi ve Orta Dogu Teknik Universitesi is birligi ile
kurulan Gazi Universitesi, Ankara Universitesi ve Orta Dogu Teknik UniversitesiNorobilim ve Néroteknoloji Mitkemmeliyet Ortak Uygulama ve
Aragtirma Merkezinin amaclarma, faaliyet alanlarma, yonetim organlarma, yonetim organlarmm gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hitkkiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yoénetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiksekogretim Kanununun 6 nci, 7 nei ve ek 43 tincti maddelerine dayanilarak
hazirlanmugtir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danisma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) ITK: Proje Idari ve Teknik Koordinatériinii,

¢) Koordinatér yiiksekogretim kurumu: Gazi Universitesini,

¢) Merkez (NOROM): Gazi Universitesi, Ankara Universitesi ve Orta Dogu Teknik Universitedilérobilim ve Noroteknoloji Miikemmeliyet
Ortak Uygulama ve Arastrma Merkezini,

d) Miidiir: Merkezin Miidiirtinii,

e) NOROM projesi: Merkezin alt yapisim kurulmass, isletime hazir hale gelmesine kadar yapilacak tiim isleri kapsamma alan arastrma altyapi
projesini,

f) Ortak yiiksekdgretim kurumlari: Koordinatér Gazi Universitesi ile Ankara Universitesi ve Orta Dogu Teknik Universitesini,

g) Yonetim Kurulu: Merkezin Y 6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaclan ve Faaliyet Alanlan

Merkezin amaclan

MADDE 5 — (1) Merkezin amaclar1 sunlardur:

a) Norobilim ve néroteknoloji alaninda mitkkemmeliyeti hedefleyen, disiplinler arasi arastrma yaklasmimi 6rnek alan ve ulusal/uluslararasi alanda
referans gosterilen bir aragtrma ve gelistirme altyapisim olugturmak.

b) Ozellikle tip alaninda pek gok nérolojik hastaligm tedavisine yonelik arastrmalar ve bu arastrmalar ile kazanilan bilgiler ile yeni tip ve bilisim
teknolojilerini gelistirmek.

c¢) Beyni ve beynin temel mekanizmalarmi daha iyi anlayarak bu bilgiyi; tip, bilisim ve egitim alanlarma uygulamak.

¢ ) Noroteknoloji, yapay zeka, makine Ogrenmesi, noromorfik cipler, insan-bilgisayar-makina etkilesimi alanlarnda arastrma ve gelistirme
yapmak.

d) Hesaplamal nérobilim, bilissel nérobilim, molekiiler ndrobiyoloji, nérolojik bozukluklar, hastalik imzalari, ndronlarm morfolojisi, molekiiler kimligi
ve fizyolojik ozellikleri ve davranss iligkisi ve benzeri alanlarda arastrma ve gelistrme yapmak ve bunlarm ¢iktilarmm uygulanabilirlk seviyesini
yiikseltmek.

) Norobilim ve noroteknoloji alaninda, 6nerilen merkezde ve diger kurumlarda tiretilen verilerin ve veri analiz yontemlerinin internet ortammnda
paylasilacagi noroenformatik agmi olusturarak veri ve bilgi paylasimim hizlandrmak.

f) Merkezin faaliyet alanlart ile ilgili konularda toplumun yasam boyu egitimini hedefleyerek toplumun bilgilendiriimesi; egitim, sanat faaliyetleri ve
benzeri aracigiyla kamuoyu ve bilimsel farkindalik olusturmak.

g) Yurt disindaki tiniversite, kurum ve kuruluslar ile is birligi aglarmmn gelistirilerek, nérobilim alaninda saygmlik ve tanmirligr arttrmak ve bu yolla
Merkezin uluslararasi platfomda yer almasma katkida bulunmak.

&) Ortak yiiksekogretim kurumlart saglk ve fen bilimleri enstitiileri araciligryla NOROM Projesi kapsaminda yurt disimdaki tiniversiteler ile ortak
uluslararasi interdisipliner norobilim yiiksek lisans, doktora ve biitiinlesik doktora programlarmm hayata gegirilmesine katkida bulunmak.

h ) No6robilim alanindaki arastrmacilara lisans, yiiksek lisans, tipta uzmanlk, doktora ve doktora sonrasi ¢alsmalari icin teknik ve
bilimsel imkanlar sunmak.

1) Sanayinin ihtiya¢ duydugu nitelikli insan giictintin yetistirilmesi icin sanayide ¢aliganlara yonelik egitim programlari ve ilgili mevzuat hiikiimleri
cergevesinde sertifikah egitimler vermek.

i) Tlgili mevzuat hitkiimleri kapsammda yurt i¢i ve yurt dis1 paydas tiniversite ve arastirma merkezleri ile ortak arastrma projeleri yiiriitmek, is
birlikleri yapmak ve arastrmacy/teknik personel degisimleri/egitimleri gergeklestirmek.

b)) Bilgi  {iretmeye ve uygulamaya yonelik nérobilim ~ ekosistemin ~ olusmasma  katkida ~ bulunmak, ¢ocuk  ve
genglerde norobilim ve néroteknoloji farkindaligr yaratmak.

k) Merkez kapsaminda nitelikli arastrmacilarm yetistirilmesi, ytiriitiillen nitelikli Ar-Ge projeleri ve etkin tiniversite-sanayi ig birligi ile iretilen
bilginin ve teknolojilerin 6zel sektére aktariimasi yoluyla katma degeri yiiksek tiriin gelistirilmesine destek olmak.

1) N6robilim konusunda ¢alisan diger disiplin gruplari ve firmalar icin bir cekim ve ¢6ziim merkezi olmak.

m) Norobilim teknolojilerinin tilkemizde gelismesini ve ilerlemesini saglamak amaciyla calistaylar diizenlemek, ulusal/uluslararasi konferanslar,
kongreler diizenlemek ve bilimsel siireli yaymlar ¢ikarmak.

n) Bes yillik Ar-Ge strateji planmni olusturmak ve ona uygun faaliyetlerde bulunmak.

Merkezin faaliyet alanlan

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Belirtilen amaglar ve hazirlanan Ar-Ge stratejik plani kapsaminda bilimsel ve teknolojik aragtirma ve gelistirme faaliyetlerinde bulunmak.

b) Norobilim ve Noroteknoloji konusunda uzmanlar yetistirmek ve bu amag dogrultusunda etkinliklerde bulunmak.



¢) Norobilim teknolojileri konusunda ilgili 6zel kuruluglara, kamu kurum ve kuruluglarma ve tiniversitelere bilgi saglamak, bilimsel arastrmalar
yapmak.

¢) Kamu ve 6zel kuruluslara, faaliyet alanlarma iligkin konularda, ilgili mevzuat hiikiimleri ¢cergevesinde, danigmanlik ve/veya teknik hizmetleri
vermek.

d) Ulusal ve uluslararasi arastrma projelerinin hazrlanmasi ve yiiriitilmesi faaliyetlerini gerceklestirmek; ulusal ve uluslararasi kuruluslar ile
ortak proje faaliyetlerinde bulunmak veya bu tiir projelere katkida bulunmak.

e) Merkez faaliyetleriyle ilgili olarak, gerektiginde diger kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak.

f) Merkezin amaglarmm ger¢eklesmesine hizmet edecek sekilde gorsel, isitsel yaymlar hazirlamak, arastrma sonuglarm kitap, dergi, brosiir,
iternet ve benzeri yaym araglari vasitasiyla duyurmak.

g) Kamuoyunu bilgilendirici tanitim faaliyetlerinde bulunmak veya bu tiir faaliyetlere katkida bulunmak.

§) Merkez faaliyetleriyle ilgili olarak tiniversitelerin imkanlarmm tanitimm yapmak.

h) Merkez faaliyetleri ile ilgili arsiv olugturmak.

1) Merkezin amaglari ile ilgili diger faaliyetlerde bulunmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlan ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlan

MADDE 7 — (1) Merkezin y6netim organlar sunlardir:

a) Miidiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danmisma Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 1) Miidiir, Y 6netim Kurulunun oy ¢okluguyla alacag karar ile Y 6netim Kurulu tiyeleri arasindan segilerek ortak yiiksekogretim
kurumlarmmn rektorlerinin, miisterek karariyla ti¢ yillik siire i¢in gérevlendirili. Miidiiriin yoklugunda bu gérevi miidiirliik se¢ciminde en ¢ok oy alan ikinci
tiye vekaleten ytirtitiir.

(2) Mudiirtin istifa etmesi veya alt1 aydan fazla bir siire gérevi bagmda bulunmamasi durumunda ayni usulle yeni Miidiir gérevlendirilir.

(3) Ortak yiiksekogretim kurumlarmin rektorleri miisterek kararla, Y 6netim Kurulunun belirledigi ve Miidiiriin verdigi isleri yapmak {izere, bir
ITK goreviendirir.

(4) ITK, Merkezin yeni veya ek fiziki alt yap: velaboratuvarlarmm insaati, cihazlarm alm ve kurulumu asamalarmn takibi, Ar-Ge strateji
planinmn olusturulmasi ve izlem siireglerinde sekretaryanm yiiriitiilmesinden ve gelismelerin Miidiire raporlanmasmdan sorumludur.

(5) ITK, Ortak Uygulama ve Arastrma Merkezleri Izleme ve Degerlendirme Komitesince istenen gelisme raporu ve gerekirse Merkezir
performans degerlendirmesiyle ilgili Slciitlere iligkin bilgileri hazirlar ve Miidiire sunar.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 - (1) Miidiiriin gérevleri sunlardir:

a) Merkezi yonetmek ve temsil etmek.

b) Merkez faaliyetlerinin, Merkezin amaglar1 dogrultusunda yiiriitiilmesini ve gerekli koordinasyonu saglamak.

¢) Bu Yonetmelikte 6ngoriilen zamanlarda Yonetim ve Danigma Kurullarimni toplantiya ¢agirmak.

¢) Yonetim Kurulu Bagkanm olmadigi zamanlarda Y onetim Kuruluna bagkanlk etmek ve Yonetim Kurulunda alman kararlarm uygulamasini
saglamak.

d) Merkezin akademik, idari, mali ve teknik yonden isleyisini planlamak, kamu kuruluslar1 ve 6zel kuruluslar arasmda koordinasyon saglamak ve
Merkez ile ilgili egitim-arastrma programlarm diizenlemek, arastrma, proje, egitim-6gretim ve diger faaliyetleriyle ilgili olarak ulusal ve uluslararasi
kuruluglarla iligkilerini yiirtitmek.

e) Alt birimler ve arastrma gruplarmm olusturulmasm ve bu birim/gruplarda uygun nitelikteki kisilerin gérevlendiriimesini Y 6netim Kuruluna
teklif etmek.

f) Arastrma altyapisinda gérev yapacak arastrmaci, teknisyen ve destek personeliyle ilgili sayi, nitelik gibi calismalari yaparak Y 6netim
Kuruluna teklif etmek.

g) Merkezde yapilan biitiin islemlerin ilgili mevzuat hiikiimleri cer¢evesinde yiiriitiildiigini denetlemek.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 - (1) Yo6netim Kurulu, Ortak yiiksekogretim kurumlarma mensup ikiser 6gretim iiyesi (6 kisi) ile ortak yiiksekgretim kurumlarmm
aragtrmadan sorumlu birer iist diizey yetkilisi (3 kisi) olmak iizere toplam 9 kisiden olusacak sekilde koordinator yiiksekGgretim kurumu ve ortak
yiikksekdgretim kurumlarmm Rektérliklerinin miisterek karariyla gérevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu Bagkany, tiyeler arasmdan oy ¢oklugu ile {i¢ yil i¢in secilir ve iist {iste en fazla iki donem bagkanlk yapabilir. Bagkann
yoklugunda bu gorevi Midiir yiiriitiir.

(3) Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresi ti¢ yildir. Kanuni yas haddini agmayacak sekilde siiresi biten iiye en fazla bir donem daha yeniden
gorevlendirilebilir.

(4) Gorev stiresi bitmeden ayrilan veya ti¢ aydan fazla siireyle toplantilara katilamayacak olan Y 6netim Kurulu tiyesinin yerine aym usulle yeni
tiye belirlenir. Bu sekilde gérevlendirilen yeni tiyelerin gérev siiresi, diger {iyelerin gorev siiresi tamamlanana kadardir.

(5) ITK, oy hakki olmaksizn Y 6netim Kurulu toplantilarma katihr.

(6) YK kararlar1 oy ¢oklugu ile alinir ve kayit altma almir. Esitlik durumunda Y 6netim Kurulu Bagkanmm oyu yoniinde karar alinmug sayilr.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 - (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardur:

a) Yonetim Kurulu Baskanmmn veya Miidiiriin daveti tizerine olagan ve olaganiistii en az ayda bir defa toplanmak.

b) Merkez faaliyetlerini gelistirmek amaciyla alt birimleri ve arastrma gruplarmi kurmak, baskanlarmi se¢mek ve bu birimleri/gruplar
denetlemek.

c) Merkezde ihtiya¢ duyulan akademik ve idari personele dair kararlari almak ve ortak yiiksekogretim kurumlarmn rektérlerine teklifte
bulunmak.

¢) Miidiiriin her faaliyet donemi sonunda hazirlayacagi faaliyet raporunu degerlendirmek.

d) Merkezin arastirma, gelistirme ve uygulama faaliyetlerini gézden gegirerek Merkezin ¢alisma alanmu ilgilendiren konularda kararlar almak.

e) Bir sonraki doneme iliskin ¢alisma programmi hazirlamak, yurt ici ve yurt dis1 kuruluslarla yapilacak isbirliginin esaslarmni tespit etmek.

f) Merkezde yiiriitillen faaliyetlerin etik ve bilimsel kurallara, bu Y 6netmelik ve ilgili diger mevzuat hitkiimlerine uygun olarak, daha etkin ve
verimli sekilde yiiriitiilmesi i¢in gerekli kararlari ve dnlemleri almak.

g) Faaliyetlerin stratejik plana uygunlugunun izlenmesini saglamak.



&) Ortak Uygulama ve Arastrma Merkezleri 1zleme ve Degerlendirme Komitesince istenen gelisme raporu ve gerekirse Merkezin performans
degerlendirmesiyle ilgili 6l¢titlere iliskin bilgilere son halini vererek ortak yiiksekogretim kurumlari rektrlerinin onayma sunmak.

h) Merkezin amaglar1 dogrultusunda verilen diger gorevleri yapmak.

Damsma Kurulu

MADDE 12 —(1) Damgma Kurulu; Merkezin faaliyet alanlarnda arastrma ve uygulamalari ile birikime sahip 6gretim iiyeleri, Merkezin
faaliyet alanlariyla ilgili kamu ve 6zel sektor kurum ve kuruluglarmin temsilcileri arasmdan en fazla on bes tiyeden olugur. Bu tiyeler; Y 6netim Kurulu
tarafindan belirlenir ve Danigma Kurulu tiyeligine {i¢ yiligma davet edilir. Siiresi biten tiye yeniden Damgma Kurulu {iyeligine davet edilebilir.

(2) Danisma Kurulu toplantilarma Miidiir bagkanlk eder. Salt gogunlukla toplantt yapilir. Miidiiriin yoklugunda Y énetim Kurulu iiyelerinden biri
Danmigma Kuruluna baskanlik eder. Danisma Kurulunun kararlari tavsiye niteligindedir.

Damsma Kurulunun gérevleri

MADDE 13 — (1) Danigma Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Yonetim Kurulunca hazirlanacak yillik ¢calisma plani, aragtrma-gelistirme projeleri, sektor isbirlikleri ve uygulama etkinlikleri ile ilgili gortis
bildirmek, degerlendirmelere dayanarak nerilerde bulunmak.

b) Yilda en az bir defa toplanarak Merkezin ¢alismalar1 hakkinda degerlendirmeler yapmak, yeni ¢alismalar konusunda goriis ve onerilerini
Yonetim Kuruluna bildirmek.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Universite disindaki kuruluslarca desteklenen projeler

MADDE 14 — (1) Koordinator yiiksekogretim kurumunun Rektérii, Universite disindaki kuruluslarca desteklenen ve Y onetim Kurulu tarafindan
6nerilen projelere iliskin s6zlesmeleri imzalamaya yetkilidir.

Fikri ve sinai miilkiyet haklan

MADDE 15 — (1) Ortak yiiksekogretim kurumlarmm Merkez biinyesinde gergeklestirecegi ¢alismalar kapsammda ortaya ¢ikan bir bulusun hak
sahipligi %50 NOROM, %50 katkida bulunan Universiteler arasmda esit olarak fikri vesmai haklar ile ilgili mevzuata uygun olarak paylagtirilr.
Koordinatér ve ortak yiiksekdgretim kurumlarmm birden fazla personellerinin bulusa katkis1 olmasi halinde, Universitelerin hak sahipligi orant (%50
iizerinden), Universitelere personellerinin proje yiiriitiilmesindeki katki paylari izerinden paylastirir.

(2) Bulusun korunmasma iliskin masraflar hak sahipligi oraninda koordinatér ve ortak yiiksekogretim kurumlari tarafindan karsilanir.

(3) Bulusun ticarilestirilmesi halinde ticarilestirme masraflari mevzuata uygun belgelere dayandirilir ve ticarilestirme ¢alismalarm yiiriiten
koordinatér ve ortak yiiksekogretim kurumu tarafindan kargilanr. Bu kapsamda, gerekli bilgilendirmeler harcama yapildiktan en ge¢ on bes iy giinii
icerisinde ortak yiiksekogretim kurumlarma bildirilir. Aksi takdirde, harcamalar masraf olarak kabul edilmez.

(4) Gelir elde edilmesi durumunda, mevzuata uygun belgeler ile ortak yiiksekogretim kurumlarma sunulur ve hak sahipligi oraninda ortak
yiikksekogretim kurumlarma paylastirilir. Gider hasil olmast durumunda mevzuata uygun belgeler ile ortak yiiksekogretim kurumlarma sunulur ve hak
sahipligi oraninda ortak yiiksekogretim kurumlarmca kargilanir.

(5) Bulustan elde edilen gelir, bulusun kullanimindan, lisans verilmesinden, devredilmesinden veya diger yollarla ticarilestirilmesinden elde edilen
gelirlerin tamanudir.

(6) Ortak yiiksekogretim kurumlar ticarilestirme gelirlerini tahsil ettikten sonra bulug sahibi olan personellerine kurum olarak almis olduklart
kararlar dogrultusundaki oranlarda yasal kesintiler yapildiktan sonra 6deme yapar.

(7) Merkez kapsammdaki bulusun devir ya da lisans yoluyla ticarilestiriimesi agamalarnda elde edilecek olan gelirlerle ilgili olarak ortaya ¢ikacak
vergi, resim ve harglarda ortak yiiksekogretim kurumlari, elde ettikleri gelirler kapsammnda kendi paylarma diisen vergi, resim ve harglardan
sorumludur.

(8) Yedinci fikrada ongorilmeyen fikri ve sinai haklarm paylagimma iligkin hususlar Yoénetim Kurulu tarafindan degerlendirilip ortak
yiikksekdgretim kurumlarmm yonetim kurullarnda alnacak kararlar dogrultusunda yiiriirliige girer.

Gelirlerin paylasim

MADDE 16 (1) Merkez kapsammda ytiriitiilecek her tiirlii projeden elde edilecek gelirlerin paylagmmi hususunda Y 6netim Kurulu tarafindan
almacak kararlar ortak yiiksekogretim kurumlarmm Y 6netim Kurulu kararlarma bagh olarak islerlik kazanur.

Insaat ve satin alma islemleri

MADDE 17 1) Merkezin insaat islemleri, Y 6netim Kurulunun koordinasyonu ile yiiriitiili. Bu ger¢evede; mimari ¢aligma, proje ¢aligmalari,
ihale, teknik denetim, ingaat kabul ve benzeri islemlerde, ortak yiiksekdgretim kurumlarmm yapi isleri daire bagkanliklari gerekli eleman
tahsisi/gorevlendirmelerini yaparak koordinasyon ve is birligi icinde islemleri yiiriitiir. Insaat ile ilgili tiim islemler, seffaflik prensibi cercevesinde, ortak
yitksekogretim kurumlari tarafindan izlenebilir ve denetlenebilir.

Harcamalar

MADDE 18 — (1) Merkezin ihtiyac1 olan makine/ekipman/donanim/yazilum/sarf malzemesi/ hizmet almlari iglemleri, koordinatér yiiksek gretim
kurumu olan Gazi Universitesinin Bilimsel Arastrma Projeleri Birimi ve Yonetim Kurulu koordinasyonu ile yiiriitiilir. Bu cercevede; sartname
hazirlanmasy, ihale islemleri, kabul tutanaklar1 ve benzeri islemlerde, ortak yiiksekogretim kurumlarmm bilimsel arastrma projeleri birimleri gerekli
eleman tahsisi/gorevlendirmelerini yaparak koordinasyon ve is birligi icinde islemleri ytirtitiir. Makine/ekipman/donanim/yazilm/sarf malzemesi/ hizmet
almlari ile ilgili tiim islemler, seffaflik prensibi cergevesinde, ortak yiiksekogretim kurumlar: tarafindan izlenebilir ve denetlenebilir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 19 — (1) Bu Y onetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri, ortak yiiksekogretim kurumlarmm Senatolarmmn
kararlar1 uygulanir.

Proje siiresince Yonetim Kurulu ve Miidiir secimi

GECICi MADDE 1 ¢1) NOROM projesi tamamlanip kapatilana kadar Y 6netim Kurulu ortak yiiksekégretim kurumlarma mensup ikiser
NOROM proje yiiriitiiciisii (6 kisi) ile ortak yiiksekdgretim kurumlarmin arastrmadan sorumlu rektér yardmcilarm (3 kisi) igerecek sekilde toplam
dokuz kisiden olusur.

(2) NOROM projesi tamamlanip kapatilana kadar Miidiir, NOROM projesi yiiriitiiciileri arasmdan, Y énetim Kurulunun oy cokluguyla alacag
karar ile secilir, ortak yiiksekdgretim kurumlarmm Rektorlerinin, miisterek karariyla ti¢ yillik stire i¢in gorevlendirilir.

Giderler

GECICi MADDE 2 (1) Merkez kapsamnda NOROM Projesinin gerceklestirme ve devanu siirecinde yapilacak cihaz almlari da dahil
olmak tizere her tiirlii cari gider Koordinatér yiiksekdgretim kurumu tarafindan karsilanarak muhasebelestirilir ve yapmis oldugu harcamalar hisseleri
orannda diger Universitelere fatura edilir.

Fiziki alt yap1

GECIiCi MADDE 3 (1) Ortak yiiksekdgretim kurumlarinm Rektorleri, Merkezin kurulacagi alan ile ilgili ortak yiiksekégretim kurumlarmdan
birinin malik oldugu arazi tizerinde Merkezin fiziki alt yapismm insasi ve isler hale gelmesi i¢in gerekli tim idari, mali, hukuki islemleri yapmay1 taahhiit
eder. Bu halde, arazi sahibi digmdaki ortaklar s6z konusu arazi tizerinde herhangi bir hak iddia etmeyeceklerini kabul ve taahhiit ederler. Fiziki alt



yapmm ingasmmn sona ermesini miiteakip, arazi sahibi yiiksekogretim kurumu, tapu kiitiiginiin ayr1 bir sayfasma bagimsiz ve siirekli nitelikte ortak
yiiksekogretim kurumlari lehine tist hakk tesis eder.

Yiiriirliikk

MADDE 20 - (1) Bu Yoénetmelik yaymu tarihinde yiiriirkige girer.

Yiiriitme

MADDE 21 —(1) Bu Yénetmelik hitkiimlerini Gazi Universitesi, Ankara Universitesi ve Orta Dogu Teknik Universitesi Rektorleri birlikte



