TURK HAVA KURUMU UNIVERSITESI UZAKTAN EGITIM
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi
YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amag

MADDE 1 —(1) Bu Yoénetmeligin amacy, Tirk Hava Kurumu Universitesi Uzaktan
Egitim Uygulama ve Arastrma Merkezinin amaglarma, faaliyet alanlarma, yonetimorganlarina,
yonetim organlarmm gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 —(1) Bu Yénetmelk; Tirk Hava Kurumu Universitesi Uzaktan Egitim
Uygulama ve Arastrma Merkezinin amaclarma, faaliyet alanlarma, yonetim organlarma, yénetim
organlarmmn gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hiiktimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 —1)Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiiksekogretim
Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasim (d) bendinin (2) numarah alt bendi ile 14 tinct
maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Merkez: TirkHava Kurumu Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastrma
Merkezini,

b) Miidiir: TirkHava Kurumu Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastrma
Merkezi Miidiiriinii,

¢) Miitevelli Heyeti: Tiirk Hava Kurumu Universitesi Miitevelli Heyetini,

¢) Rektor: Tiirk Hava Kurumu Universitesi Rektériinii,

¢) Senato: Tiirk Hava Kurumu Universitesi Senatosunu,

d) Universite: Tiirk Hava Kurumu Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Y 6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaclan ve Faaliyet Alanlan

Merkezin amaclan

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglar1 sunlardir:

a) Universitede bilgi ve iletisim teknolojilerine dayah uzaktan yapilacak 6n lisans, lisans,
lisans tamamlama, yiiksek lisans, doktora, stirekli egitim dahil biitiin egitim-6gretim programlari ve
faaliyetleri kapsammdaki teknik ve idari altyap: hizmetini saglamak.

b) Universite 6grencilerine veya topluma, iletisim ve bilgi teknolojilerinden yararlanarak
uzaktan egitim yoluyla sunulan tiim dersler veya programlar icin ortam gelistirmek, bilgiyi tim
kitlelere yaygmlastrmak.

¢) Amaglari dogrultusunda, uzaktan egitimin gerektirdigi iletisim ve bilgi teknolojilerinin
gelisimini takip etmek, uygulamalar i¢in sistem tasarmu planlamak ve uzaktan egitime iliskin tiim
teknik islerin ytrtitiilmesini saglamak.

¢ ) Universitelerin, kamu kurumlari ve o6zel kuruluglarm uzaktan egitim ihtiyaglarm
degerlendirmek, analiz etmek, paydaslarla is birligi yaparak egitim programlari gelistirmek ve
uygulanmasini saglamak.

d) Yerli ve yabanci kuruluslarla is birligi yaparak uzaktan egitim ile ilgili uygulama ve
arastrmalarm gelisimini takip etmek ve iilke kosullarma uyarlamak.

Merkezin faaliyet alanlan

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Universite icinde; dersler, kurslar, seminerler, sertifika programlari, konferanslar ve
benzeri etkinlikleri uzaktan egitim kapsaminda desteklemek.

b) Universitenin akademik ve idari birimlerinde yiiriitiilmekte olan derslerin ve programlarmn
kismen veya tamammmn bilgi iletisim teknolojilerinin kullanilmasiyla yiiz yiize ve/veya uzaktan
egitimle yiiriitiilmesinde danismanlik yapmak.

¢) Uzaktan egitime iliskin mevzuat: takip etmek, bu kapsamda giincellemeler yapmak.

¢) Uzaktan egitimkapsaminda yiiriitillen kayit, kabul, smav, degerlendirme, mezuniyet,
diploma, sertifika, katihm belgesi ve benzeri faaliyetler konusunda ilgili birimlerle gerekli
koordinasyonu saglamak.

d)  Universite personeline bilgi iletisim teknolojileri kullanarak hizmet ici egitimler
diizenlemek.

e) Ulkemizin kalkmmasma ve gelismesine destek olacak uygulamalarm uzaktan egitim
vasttasiyla yaygmlastiriimasm saglamak ve bu konuyla ilgili aragtrmalar yapmak.

f) Degisen ve gelisen teknoloji veya kosullara gore uzaktan egitime bagh her tiirlii gérevin
giincellenmesini saglamak amaciyla geri bildirim analizleri yapmak ve elde edilen sonuglar
dogrultusunda iyilestirmeler gergeklestirmek.

g) Uzaktan egitimkapsammda Rektorlik ve/veya Universite Yonetim Kurulunca
kararlastirilan diger faaliyetleri gerceklestirmek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlan ve Gorevleri
Merkezin yonetim organlan
MADDE 7 — (1) Merkezin y6netim organlari sunlardir:



a) Mudiir.

b) Yonetim Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 —(1) Miidiir, Universitenin aylkh ve devamh statiideki 6gretim elemanlari
arasindan ii¢ yil siireyle Miitevelli Heyeti tarafindan gérevlendirili. Gorevsiiresi biten Miidiir
yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Miidiire cahsmalarmda yardme1 olmak iizere Universite gretim elemanlar1 arasmdan
en fazla iki kisi Midiiriin onerisi {izerine Miitevelli Heyeti tarafindan miidiiryardimeisi olarak
gorevlendirilebilir. Miidiiriin gorevi sona erdiginde yardimcilarmm da gorevi sona erer.

(3) Midiiriin gorevinden ayrilmast halinde, yeni Miidiir gérevlendirilene kadar yerine
yardimeilarmdan biri vekalet eder.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Midiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek ve Merkezin ¢alismalarm koordine etmek.

b) Yonetim Kurulunu toplantiya cagrmak, toplantmm giindemini belirlemek, Y 6netim
Kuruluna baskanlik etmek ve alnan kararlarm uygulanmasmi koordine etmek.

c) Merkezin ¢galisma, hedef ve planlar ile yillik faaliyet raporunu hazwrlamak, Y 6netim
Kurulunun goriistinii aldiktan sonra Rektoriin onayma sunmak.

¢) Merkezin idariislerini yiirtitmek, personel ihtiyacm belirlemek ve Rektoriin onayma
sunmak.

d) Merkezbirimlerinin kurulus ve calgmalarmi bu Y 6netmelik hiikiimleri dogrultusunda
yiirtitmek.

e) Merkezin ¢alismalarmmn diizenli olarak yiiriitiilmesini ve gelistirilmesini saglamak, gézetim
ve denetimini yapmak.

f) Uzaktan egitim programu ogrencileri ve ogretim elemanlari i¢in teknik ve akademik
destegin verilmesini saglamak.

2) Yurt i¢indeki ve yurt dismdaki benzer merkezler ile is birligi yapmak.

&) Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili diger gérev ve sorumluluklart yerine getirmek.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 - (1) Y 6netim Kurulu; Miidiir ve miidiir yardimcilar1 dahil toplam bes iiyeden
olusur. Miidiir ve miidiir yardmeilar1 dismdaki iiyeler, Universite 6gretim elemanlari arasmdan
Miitevelli Heyeti tarafindan ii¢ yil siire ile goérevlendirilir. Goérev siiresi biten iiyeler tekrar
gorevlendirilebili. Uyeligin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde kalan siireyi tamamlamak
lizere yeni tiye gorevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu, Midiiriin daveti iizerine yida en az iki kez iiye tam sayismmn salt
¢ogunlugu ile toplanir ve kararlar toplantiya katilanlarm oy ¢oklugu ile alinir. Oylarm esitligi halinde
Miidiirtin kullandig1 oy yoniinde ¢ogunluk saglanmg kabul edilir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 - (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin yonetimiyle ilgili kararlar1 almak, alinan kararlarmn yiiriitiilmesini saglamak.

b) Rektore sunulacak faaliyet raporunu goriismek.

¢) Merkezin ¢alisma ilkelerini Senatonun ve Universite Yénetim Kurulunun kararlarma gore
olusturmak ve uygulanmasimi saglamak.

¢) Merkezin calismalariyla ilgili gelismeye agik yonleri belirlemek ve bu konuda yapilacak
iyilestirici/diizenleyici/6nleyici faaliyetleri hazirlayarak Rektore sunmak.

d) Miidiirden ve ¢alisma gruplarindan gelen 6neri, istek ve bagvurularla ilgili kararlar almak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 12 1) Bu Yonetmelikte hitkkiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat
hiikiimler uygulanur.

Yiiriirliikk

MADDE 13 — (1) Bu Yonetmelik yaymu tarihinde yiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 14 —(1) Bu Yonetmelik hiikimlerini Tirk Hava Kurumu Universitesi R ektorii



