ZONGULDAK BULENT ECEVIT UNIVERSITESI GEVRE SORUNLARI
ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZi YONETMELIGi

BIRINCi BOLUM
Baslangig Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin amaci Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Cevre Sorunlari
Arastirma ve Uygulama Merkezinin amacglarina, faaliyet alanlarina, yénetim organlarina, yonetim
organlarinin gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik; Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Cevre Sorunlari
Arastirma ve Uygulama Merkezinin amacglarina, faaliyet alanlarina, yénetim organlarina, yonetim
organlarinin gorevlerine ve calisma sekline iliskin htikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yénetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun
7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 Ginci maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Danisma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez: Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Cevre Sorunlari Arastirma ve Uygulama
Merkezini,

¢) Midir: Merkezin Madarand,

¢) Rektor: Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Rektériinii,

d) Universite: Zonguldak Biilent Ecevit Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Yénetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaglari ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaglari

MADDE 5- (1) Merkezin amaglari; Universiteye bagl enstitii, fakiilte/yiiksekokul ve meslek
ylksekokullarindaki 6gretim elemanlari ile 6grencilere uygulama ve arastirma imkani sunmak,
gevre sorunlari konusunda bilimsel arastirmada bulunmak, cevre kirliliginin nedenlerini
arastirmak ve onlenmesine yonelik stratejiler gelistirmek, bu konuda projeler Uretmek ve
uygulamak, yorede ¢evre bilincinin gelismesine katkida bulunmaktir.

Merkezin faaliyet alanlari

MADDE 6- (1) Merkezin faaliyet alanlari sunlardir:

a) Bolgenin dogal, tarihi ve kiiltiirel ¢evre sorunlari dncelikli olmak Gzere, her tiirli cevre
kirliligi (hava kirliligi, toprak kirliligi, su kirliligi ve benzeri) ve diger cevre sorunlar Uzerinde
inceleme ve arastirmalarda bulunarak, bu sorunlarin ¢éziimiine isik tutacak éneriler gelistirmek,
raporlar hazirlamak.

b) Calisma konulariyla ilgili olarak yurt icinde ve yurt disinda Universite, kamu kuruluslari,
yerel yonetimler ve 6zel kuruluslar ile isbirligi yapmak.

c) Calisma alanina giren konularda cesitli yayinlar yapmak, konferans, panel, kurs, seminer,
kongre, bilimsel toplantilar diizenlemek, yurt icinde ve yurt disinda bu tiir etkinliklere katiimak.

¢) Duzenlenen kurs ve seminerlere katilanlara katilim belgesi vermek.

d) Calisma alanina giren arastirmalarin yapilabilmesi icin gerekli laboratuvar, atolye,
gdzlem yerleri ve diger tesisleri kurmak; Universitenin gesitli birimlerinde mevcut laboratuvar ve
benzeri tesislerden yararlanmak.

e) Cevre sorunlarina iliskin kitaphk ve dokiimantasyon merkezi kurmak.

f) Cevre sorunlarina iliskin her tirli yayin ve yayim faaliyetlerinde bulunmak.



g) Yonetim Kurulunca belirlenecek bedeli karsiiginda, ilgili mevzuat hikiimleri
cercevesinde Ozel ve kamu kuruluslarinin istegi lizerine, gevre ile ilgili arastirma ve uygulama
projeleri hazirlamak, c¢evre ve atik yonetimi, Cevresel Etki Degerlendirme (CED) raporu
dizenleme faaliyetlerinde bulunmak.

g) Merkezin amaglarina uygun Rektor tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

UGCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlari ve Goérevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7- (1) Merkezin ydnetim organlari sunlardir:

a) Muddr.

b) Yonetim Kurulu.

c) Danisma Kurulu.

Mudir

MADDE 8- (1) Mudiir, Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili calismalari bulunan Universitenin
o0gretim elemanlari arasindan Rektor tarafindan g yil icin gorevlendirilir. Gérev siiresi sona eren
Mudar tekrar goérevilendirilebilir.

(2) Midiire calismalarinda yardimci olmak tizere, Universitenin 6gretim elemanlari
arasindan iki kisi Mudurin 6nerisi ile Rektor tarafindan g yillik stire icin midur yardimcisi olarak
gorevlendirilir. Rektor gerektiginde ayni usulle midir yardimcilarini degistirebilir. Midriin
gorev siresi sona erdiginde yardimcilarinin da gérevi sona erer.

(3) Midar yardimcilart Merkezin faaliyetleri ile ilgili olarak Mudirin kendilerine verdigi
gorevleri yerine getirirler. Miidir gorevi basinda bulunmadigi zamanlarda yardimcilarindan biri
Miudire vekalet eder.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9- (1) Midirin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek, Yonetim Kuruluna ve Danisma Kuruluna baskanhk etmek.

b) Yonetim Kurulunu toplantiya davet etmek.

c) Yonetim Kurulunun toplanti glindemini belirlemek.

¢) Yonetim Kurulu kararlarinin uygulanmasini saglamak.

d) Merkezin amaglari dogrultusunda vyapilacak calismalarin dizenli bir bicimde
ylratilmesini saglamak.

e) Merkezin hazirladigl arastirma, uygulama, ¢alisma, plan ve projelerini degerlendirmek
Gzere Yonetim Kuruluna sunmak.

f) Merkezin verimli ¢calismasi icin ilgili birimler arasindaki koordinasyonu saglamak.

g) Merkezin faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait calisma programini hazirlamak ve her
yilin aralik ayinda Yonetim Kurulunda onaylanmis sekli ile Rektére sunmak.

g) Merkezin amacina uygun diger gorevleri ylrtitmek.

Yonetim Kurulu

MADDE 10- (1) Yénetim Kurulu; Miidiiriin baskanliginda Universitenin 6gretim elemanlari
arasindan Rektor tarafindan tg yilligina gorevlendirilen alti Gye olmak (zere toplam yedi liyeden
olusur. Siiresi biten Uye yeniden gorevlendirilebilir. Herhangi bir nedenle gorevinden ayrilan
Uyenin yerine kalan slireyi tamamlamak (zere ayni usulle yeni lye gérevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu, Miidiiriin daveti Gzerine yilda en az bir kez iye tam sayisinin salt
¢ogunluguyla toplanir. Kararlar toplantiya katilanlarin oy ¢coklugu ile alinir. Toplantilara Middiriin
daveti Gzerine midir yardimcilari oy haklari olmaksizin katilabilir.

Yonetim Kurulunun gérevleri

MADDE 11- (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin ¢alismalari ve yonetimi ile ilgili kararlar almak.

b) Midirin 6nerisi ve Rektoriin onayi ile calisma alanina giren arastirmalarin yapilabilmesi
icin gerekli laboratuvar, atolye, gozlem vyerleri, calisma gruplari ve diger tesisleri kurmak;
Universitenin cesitli birimlerinde mevcut yararlanilabilecek laboratuvar ve benzeri tesisleri
belirlemek.



c) Yillik faaliyet raporunu ve bir sonraki yilin galisma programi taslagini onaylamak.

¢) Yurt ici ve yurt disi kuruluslarla ortaklasa yuratilecek calismalarin temel ilkelerini
belirlemek ve slregleri izlemek.

d) Merkez tarafindan diizenlenecek egitim programlarina katilanlara verilecek belgeler
konusundaki ilkeleri belirlemek.

e) Rektor onayi ile 6zel ve kamu kuruluslarinin istegi tizerine, ilgili mevzuat hikimleri
cercevesinde cevre ile ilgili arastirma ve uygulama projeleri hazirlamak, cevre ve atik yonetimi,
CED raporu diizenlemek ve bunlarin fiyatlarini belirlemek.

f) Merkezin biitgesini hazirlamak.

g) Merkezin ¢alisma alanina giren diger konularda kararlar almak.

g) ilgili mevzuat hiikiimleriyle verilen diger gérevleri yapmak.

Danisma Kurulu ve gorevi

MADDE 12- (1) Danisma Kurulu; Mudirin baskanliginda, midir yardimcilari ve Merkezin
faaliyet alanlari ile ilgili calismalari bulunan kamu kurumlari veya 6zel sektor kuruluslarindaki
kisiler arasindan Yonetim Kurulunun Onerisi Gzerine Rektor tarafindan Gg yillhk siire igin
gorevlendirilen dort lGye olmak Uzere toplam yedi Gyeden olusur. Gorev sliresi sona eren (iye
tekrar gorevlendirilebilir. Slresi bitmeden ayrilan Uyenin yerine ayni usulle yeni (ye
gorevlendirilir.

(2) Danisma Kurulu, yilda en az iki kez ve gerekli durumlarda Middriin daveti tzerine liye
tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir. Kararlar toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile alinir.

(3) Danisma Kurulunun goérevi; Merkezin faaliyetleri ile ilgili konularda degerlendirmeler
yapmak, goris ve 6nerilerde bulunmaktir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 13- (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun
13 {incli maddesi uyarinca Rektor tarafindan gorevlendirilen personel ile karsilanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 14- (1) Merkezin harcama yetkilisi Mdurdr.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 15-(1) Bu Yonetmelikte hikim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat
hikimleri uygulanir.

Yirirliikten kaldirilan yénetmelik

MADDE 16- (1) 8/4/2001 tarihli ve 24367 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Bllent Ecevit
Universitesi Cevre Sorunlari Arastirma ve Uygulama Merkezi Yénetmeligi yirirlikten
kaldirilmistir.

Yurirliik

MADDE 17- (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirirlige girer.

Yiriitme

MADDE 18- (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Rektérii
yarutar.



